MUNICIPALIDAD FRUTILLAR
OFICINA DE PARTES

Recibido:

Visto Secretaria:

Destinatario:

ESTATUTO FUNDACION Registro N° % 16

Contestado Of. N°:

En Frutillar, a 14 de julio de 2025, ante mi JUAN DAVID VALLEIOS VILLEGAS, cédula de
identidad 9.115.446-9, Secretario Municipal, Ministro de Fe de la Municipalidad de
Frutillar, con oficio en la ciudad de Frutillar, comparecen dofia Daniela Andrea Conejero
Bravo, RUN: 10.673.178-0, soltera, Musico de profesién, Don Felipe Arturo Conejero
Bravo, RUN: 16.015.034-3 casado, Musico y Contador Auditor, y Dofia Lumi Amanda
Bahamondes Amigo, RUN: 16.144.776-5, casada, Actriz y Magister en Direccién Publica,
los tres domiciliados en Ruta U-55-V km 31, sin niimero, Condominio Los Coigiies de
Frutillar, Parcela 5, comuna de Frutillar, manifestando su voluntad de constituir una
Fundacién de Derecho Privado, sin fin de lucro, denominada "Fundacion para el Desarrollo
Cultural, Social y Educativo Nave Artistica”.

TITULO |
Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién

Articulo Primero: Créase una Fundacion de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las
normas del Titulo XXXIIl del Libro Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas
en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica, o
por la disposicion legal que la reemplace y por los presentes estatutos, que tendra como
domicilio la Comuna de Frutillar; Provincia de Llanquihue de la Regidn de Los Lagos, sin
perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda formar en otros puntos del
pais.

-

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacién sera "Fundacion para el Desarrollo Cultural,
Social y Educativo Nave Artistica”

Articulo Tercero: El objeto de la Fundacion sera crear, realizar, producir, disefiar, auspiciar
o patrocinar todo tipo de actividades educacionales, sociales, artisticas, culturales, de
espectaculos, ya sea en el ambito de la musica, teatro, danza, artes visuales, literatura, y
en general cualquier otra manifestacion similar. Asi también, la fundacion podra formular
y presentar proyectos e iniciativas educativas, artisticas y culturales a fondos de caracter
publico y privado, ya sea a nivel nacional e internacional.

Para conseguir estos objetivos, y sin que esta enumeracion sea taxativa, la Fundacién podra:
a) Realizar encuentros, festivales, seminarios, simposios, charlas, talleres, cursos y eventos;
b) Producir y difundir la escritura, ensayo, creacién, puesta en escena y gira de obras
musicales, teatrales y artisticas en general tanto de autores nacionales como de autores
extranjeros; c) Otorgar becas, subvenciones u otra clase de aportes a personas naturales que
sean artistas vinculados al ambito de las artes y educacion, con el objetivo de financiar sus
proyectos artisticos, como asimismo su perfeccionamiento profesional, tante en Chile como
en el extranjero; d) Crear y administrar Centros de Estudio y de Investigacion, Bibliotecas,
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y bases de datos; e) Comprar, vender, permutar, arrendar, y en
de actos juridicos destinados a la adquisicién, administracion y
o y muebles, tanto corporales como incorporales, necesarios para
I|m|er?to de los fines de la Corporacién; f) Editar, imprimir, y distribuir folletos,
NS, revistas, periddicos, libros, y en general producir y hacer uso de todo tipo de
medios audiovisuales Yy computacionales; g) Asociarse en forma transitoria o permanente
€on otras instituciones nacionales, internacionales o extranjeras que persigan fines analogos;
h) Colaborar con instituciones publicas, privadas y municipales, en materias que le sean
comunes; i) Proponer a la autoridad competente la dictacién y modificacién de disposiciones

legales y reglamentarias que propendan al desarrollo nacional, en el dmbito propio de la
competencia de la Corporacion.

La Fundacién podra realizar actividades econdmicas que se relacionen con sus fines;
asimismo, podréa invertir sus recursos de la manera que decidan sus 6rganos de
administracion.

Las rentas que perciba de esas actividades sélo deberan destinarse a los fines de la
Fundacién o a incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacion tendra una duracion indefinida.

TITULO Il
Del Patrimonio

Articulo Quinto: El patrimonio de la Fundaci6n estaré formado por la suma de $500.000
pesos (quinientos mil pesos), que el fundador destina y se obliga a aportar a la Fundacian
tan pronto se inscriba en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a
cargo del Registro Civil e Identificacion.

El patrimonio de la Fundacién estard formado por los bienes y derechos que forman su
patrimonio inicial que son $500.000 pesos (quinientos mil pesos).

Articulo Sexto: Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran el
patrimonio de la Fundacién: a) todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los
frutos civiles o naturales que ellos produzcan y b) las herencias, legados, donaciones,

erogaciones y subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas, pablicas o
privadas, nacionales o extranjeras.

Articulo Séptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad serdn
aplicados a los fines fundacionales, conforme a las siguientes reglas:

1. Para organizar, producir, difundir y financiar actividades artisticas, educacionales,
espectaculos y festivales en los ambitos de la cultura y las artes.

2. Impulsar iniciativas que promuevan la formacion integral y educacional de las
personas, con especial énfasis en nifios, nifas, jovenes y personas mayores.
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3. Tramites administrativos de la entidad y en general, todo gasto que tenga relacién
con los fines para los que la institucién fue formada.

Asimismo, los beneficiarios de los recursos seran determinados de acuerdo a los
siguientes criterios:

1. Personas con niveles de vulnerabilidad y de escasos recursos

2. Personas que formen parte del sector de la educacién, las artes, la cultura y el
patrimonio, ya sea como estudiantes o profesionales, o publicos

3. Instituciones publicas y privadas que impulsen el desarrollo educacional, artistico,
cultural y sacial

4. Que cumplan con los requisitos especificos que complementariamente pueda
acordar el directorio para una actividad o convocatoria determinada

TITULO 1l
De los Organos de Administracién

Articulo Octavo: La Fundacion serd administrada por un Directorio que tendra a su cargo
la direccion superior de la Fundacion en conformidad con sus estatutos. Estara compuesto
de un Presidente, un Secretario y un Tesorero. El Directorio durara 3 afios. Los miembros
del Directorio deberan ser designados por el fundador, ademas de ser confirmados en sus
cargos cada 3 afios.

No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva. Los
miembros del Directorio cesaran en ellos, en caso de que perdieran la libre administracion
de sus bienes o que dejaren de asistir por cualquier medio, por mas de 6 meses
consecutivos 3 las reuniones de Directorio, sin autorizacion especial de éste. Con el
acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podra declarar la inhabilidad
fisica o moral o la inconveniencia de que dicho miembro del Directorio continde en su
cargo, procediendo a removerlo.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocion o cesacion en el cargo de un director, el
Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacion
expresa del fundador, nombrarda un reemplazante que durara el tiempo que falte al
reemplazado.-

El reemplazante desempefiaré las funciones que se le asignen, con todas las obligaciones y
atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el nimero
de directores impidiendo la formacién del quérum necesario para sesionar y adoptar
acuerdos, seran el fundador quienes designaran los Directores que sean necesarios para
completar a los faltantes.

Articulo Noveno: El Directorio, en la sesion ordinaria correspondiente al mes de marzo de
cada afio o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Secretario o
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Articulo Décimo:

calendario que aE:jeDirectorio celebrara ’sesiones ordinarias ca'da 6. feses segt"m el
o rde para cada periodo anual. Celebrard, asimismo, sesiones
extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacion lo requieran;
cuanqo lo soliciten dos de sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente del Directorio.
Lés Citaciones a reunion se haran por carta dirigida al correo electrénico registrado por los
directores en la Fundacidn; y las que sean extraordinarias, deberén indicar el objeto de la
misma, unico que podra ser materia de la reunién. En todas ellas, debe indicarse:
naturaleza de la reunion, el dia, hora y lugar en que se celebrara.
Las sesiones del directorio, sean ordinarias o extraordinarias, podrdn también realizarse
mediante conferencia telefénica, video conferencia y otro medio tecnolégico que permita
una comunicacién simultanea, sin que sea necesaria la presencia fisica de los miembros
que participan en ella, pero debiendo el acta pertinente ser suscrita por todos los

asistentes a la sesién y certificandose por el Presidente y el Secretario el hecho de haberse
realizado la sesidn en tales circunstancias.

Articulo Décimo Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio, sera de la
mavyoria absoluta de los directores y sus acuerdos, se adoptaran por mayoria absoluta de
los asistentes. En caso de empate, decidira el voto del Presidente del Directorio.

Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara
constancia en un libro de actas que llevara el Secretario y las cuales seran firmadas por

todos los asistentes. El Director que quisiera salvar su responsabilidad por algin acto o
acuerdo del Directorio debera hacer constar en acta su oposicion.

La Fundacién deberd mantener permanentemente actualizados los registros de directores,
autoridades y miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero: Seran deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir a la Fundacion y velar porque se cumpla su objeto

b) Administrar los bienes de la Fundacion e invertir sus recursos.

c) Delegar solo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que
acuerden y las que requiera la organizacion administrativa interna de la fundacion,
en el Presidente, en uno 0 mas Directores, o en una persona ajena a la entidad.

d) Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de
la Fundacion.

e) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes, y
f) Aprobar la admision de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV.

Articulo Décimo Cuarto: El Directorio como administrador de los bienes de la Fundacion
gozara de las mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que
sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracion sea
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YV aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer saldos;
contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar, prorrogar Yy
protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro documento bancario o
mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos determinados y revocarlos;
contratar seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el
valor de la pdlizas; firmar, endosar y cancelar pélizas; delegar en el Presidente, en uno o
mas Directores, o en una persona ajena a la Institucion, sélo las atribuciones necesarias
para ejecutar las medidas econémicas que se acuerden y las que requiera la organizacion
administrativa interna de la institucién; estipular en cada contrato que celebre, precio,
plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar
dichos contratos; poner término a los contratos vigentes por resolucidon desahucio o
cualguiera otra forma; contratar créditos con fines sociales; presentary firmar registros de
importacion y exportacion, donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio
de inventario, concurrir a la constitucion y fundacion de Asociaciones o Fundaciones sin

fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar todos aquellos actos
que tiendan a la buena administracion de Ia Fundacion.

Los miembros del directorio no podran recibir remuneracion por realizar funciones
relacionadas con sus cargos, pero se encuentran facultados para percibir honorarios en
caso de realizar actividades para el desarrollo de cualquier tipo de acciones concretas.

Articulo Décimo Quinto: El Presidente del Directorio lo sera también de la Fundacion, la
representaré judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le sefalan
los estatutos. El Presidente no requerira de la asistencia o actuacion conjunta de otra
persona para ejercer la representacion de la Fundacion salvo cuando deba girar, aceptar,
endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, ordenes de
crédito y demas documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, casos
éstos en que sera necesaria, ademas de su firma, la de otro cualquiera de los directores.

Articulo Décimo Sexto: Serén deberes y atribuciones del Presidente:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la fundacion,
b) Convocary presidir las reuniones de Directorio,
) Ejecutar los acuerdos del Directorio,

d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de |la Fundacion y el Balance General
de sus operaciones y

e) Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos.
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Artf'culo Décimo Séptimo: | Secre
sesiones de Directorio, el deg
de las actas y firmar Ia corre
de la que corresponda exclu

tario tendré a su cargo la redaccion de las actas de las
pacho de las citaciones a reunién, el otorgamiento de copias
spondencia y documentacién de la Fundacién, con excepcion
sivamente al Presidente. Tendrd el caracter de Ministro de Fe

respect Y piit ;
pecto de la documentacién a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal,
sera reemplazado por el Director que designe el Directorio.

Articulo Décimo Octavo: El Tesorero sera responsable de la contabilidad de la Fundacién y

del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal, sera
reemplazado por el Director que designe el Directorio.

TITULO IV
De los Miembros Colaboradores

Articulo Décimo Noveno: El Directorio de la Fundacién podrd admitir como Miembros
Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el
desarrollo de los fines de la Fundacién dandole asistencia técnica, profesional o

econdmica. La condicién de Miembro Colaborador no creard vinculo juridico alguno entre
éste y la Fundacion.

Articulo Vigésimo: El fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el parecer de
uno o mas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la
Fundacién e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y €stos a su vez,
podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la institucion.
Cuando el nimero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran una
Comision que deberd reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el Directorio podra
remitir sélo a titulo informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundacion.

TITULOV
Ausencia del fundador

Articulo Vigésimo Primero: El fundador conservara mientras viva su calidad de tal y la
plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Segundo: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica

absoluta El fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el ultimo Directorio
vigente de la Fundacion.
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el TITULO VI
e la Reforma de los Estatutos y de la Disolucion de la Fundacion

Artlcglo Vigésimo Tercero: La Fundacién podra modificar sus estatutos sélo por acuerdo
del Directario, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesién
extraordinaria citada especialmente para este efecto.

Los estatutos de la Fundacién sélo podran modificarse, previo informe favorable del

Ministerio de lusticia, siempre que la modificacion resulte conveniente al interés
fundacional.

Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacion podréa acordar su disolucién sélo con el voto
conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesion
extraordinaria citada especialmente para este efecto. En caso de disolucién voluntaria o
forzada de la Fundacidn, sus bienes pasaran a la entidad con personalidad juridica vigente,
que no persigue fines de lucro denominada Fundacion Teleton.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacion, en
cumplimento de lo dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Cédigo Civil y del
articulo octavo de estos estatutos, que estard integrado por las personas que a
continuacion se sefialan, las que duraran en sus cargos 3 afios, posteriores al respectivo
Registro en el Servicio de Registro Civil e Identificacion:

a) FELIPE ARTURO CONEJERO BRAVO 16.015.034-3
b) DANIELA ANDREA CONEJERO BRAVO 10.673.178-0
c) LUMI AMANDA BAHAMONDES AMIGO 16.144.776-5

Articulo Segundo Transitorio: Se desigha como presidente de la fundacion a don Felipe
Arturo Conejero Bravo, como Tesorero a Dofia Lumi Amanda Baamondes Amigo y como
Secretario a dofia Daniela Andrea Conejero Bravo, todos ya individualizados. El Presidente
de la fundacién aqui designado, actuando individualmente, podrd representar a la
fundacién con todas las facultades sefialadas en el articulo décimo tercero, sin necesidad
de ratificacion de sus poderes.

Se confiere poder a cualquiera de los directores para que solicite al Secretario Municipal
respectivo el Registro de la personalidad juridica de esta Fundacién, facultando para
aceptar las modificaciones que las autoridades competentes estimen necesario o

convemfante introducirles y, en general, para realizar todas las actuaciones que fueren
necesarias para la total legalizacién de esta Fundacién.
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FELIPE ARTURO CONEJERO BRAVO
PRESIDENTE

16.015.034-3

DANIELA ANDREA CONEJERO BRAVO
SECRETARIA
10.673.178-0

0
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LUMI AMANDABAHAMON DES'AMIGO
TESORERA
16.144.776-5
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