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ANTOFAGASTA, 14 de Diciembre de 2018.-

SENOR

SECRETARIO MUNICIPAL

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTOFAGASTA
PRESENTE

Luego de saludarle respetuosamente, tengo a bien informar que la
Fundacién en formacién denominada “FUNDACION PROTECCION OCEANICA”,
mediante Escritura Privada de fecha 16 de Noviembre del presente afio, suscrita ante
Funcionario Municipal, se procedié a constituir la Fundacién de Derecho Privado, sin
fines:de lucro, regida por las disposiciones contenidas en el Titulo XXXIII del Cédigo
Civil, y Ley N° 20.500, Sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion
Publica, es por ello, y con el fin de obtener la Concesién de Personalidad Juridica de
dicha Fundacién ante el Registro de Personas Juridicas dependiente del Registro
Civil e Identificacion, es que se acompafna a Usted, la documentacion del caso

requerida para este efecto.

Sin otro particular, en espera que la presente tenga una favorable acogida,

le saluda atentamente,

DIMITRI LAMPIDIS BEDREGAL
Presidente
Fono: 957361998

dimitrilampidis@amail.com



ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATUTOS DE LA
“ FUNDACION PROTECCION OCEANICA "

En Antofagasta, a 16 de Noviembre de 2018, siendo las 12:30 horas, ante Ministro
de Fe, Funcionario Municipal, don Miguel Diaz Ponce, de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 548 del Cédigo Civil. comparece don Dimitri Lampidis Bedregal,
Chileno, Soltero, Estudiante, RUT N° 19.443.905-9, domiciliado para estos efectos en
Calle Navidad N° 105, ciudad de Antofagasta, quien manifiesta su voluntad en
constituir una Fundacién de Derecho Privado, sin fin de lucro, denominada
" Fundacién Proteccién Ocednica ", la cual se regird por los siguientes estatutos:

TITULO |
Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién

ARﬂCUlO PRIMERO: Créase una Fundacién de Beneficencia, sin fines de lucro,
rqgldo por las normas del Titulo XXXIIl del Libro Primero del Cédigo Civil, por las
disposiciones contenidas en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacién
Ciudadana en la Gestién PUblica, o por la disposicion legal que la reemplace y
por los presentes estatutos, que tendrd como domiciio la Comuna de
Antofagasta: Provincia de Antofagasta de la Regién de Antofagasta, sin perjuicio
de los sedes, filiales y establecimientos que pueda formar en otros puntos del pais.

ARTICULO SEGUNDO: El nombre de la Fundacion serd “FUNDACION PROTECCION
OCEANICA".

ARTICULO TERCERO: Teniendo presente, que la mayoria de los paises que tienen
costa estan viviendo los consecuencias de décadas de un mal manejo de la
basura y de un abuso de los envases plésticos, que finalmente terminan en el mar
y lo mas grave defiando a la flora y fauna marina, lo que sin duda alguna, esta
llegando a punto critico que se hace necesario solucionar, es por ello, que nace
la Fundacién “Proteccidén Ocednica”, cuyo objeto es promover la conservacion
de la biodiversidad marina y costera a fravés de la investigaciéon y la educacién
ambiental a la comunidad de la Regién de Antofagasta, ademds, se encargaré
de limpiar los bordes costeros y parques nacionales, promoviendo y dando a
conocer el ecosistema e integrar buenas prdcticas y usos de los recursos
ecosistémicos de la regién, entre la comunidad local y las autoridades, para que
generaciones futuras puedan disfrutar y comprender el ecosistema.-

Para la realizacidon de estos objetivos y sin que su enumeracién sea taxativa,
la Fundaciéon también podra:

a) Promover y fomentar en la comunidad, la preservacion y recuperacién de
los medios naturales de nuestra ciudad, y a su vez, difundir y educar
respecto ala flora y fauna nafiva.

b) Desarmollar proyectos orientados a incorporar y difundir valores ambientales
en los distinfos niveles sociales, con el fin de promover la participaciéon
ciudadana.

c) Crear conciencia en la comunidad en el cuidado de nuestro
medioambiente y en el reciciqgje.

d) Buscar estrategias para generar buenas prdcticas para aprovechar al



mAaximo nuestros residuos y asf poder disminuir nuestra basura, la cual

parte termina en el mar y zonas con gran biodiversidad.

Lc_)gror que Antofagasta y la zona norte deje de ser catalogada como la

ciudad costera con mayor indice de basura en Chile.

Promo‘\{er y colaborar en la participacién de instituciones académicas de

la region para que logren obtener el Sistema Nacional de Certificacion

Amblgnfcl de Establecimientos Educacionales "SNCAE".

e)) Esfud’lop Conservar, Proteger, Comprender y Promover los componentes
ecoldgicos de la flora y fauna.

h) Fortalecer el desarrollo de las ciencias ecolégicas y ambientales,
estableciendo convenios con instituciones publicas o privadas, que

_ Permitan alcanzar los objetivos de la organizacién.

i) chc_)recer el intercambio de conocimientos y experiencias en las diferentes
gestiones y proyectos de desarrollo cultural, natural, ambiental y
patrimonial, ello con la finalidad de lograr investigaciones de alto nivel, lo
Que a su vez constituird un aporte valioso al conocimiento y rescate del

_ Patrimonio cultural de nuestra regién.

i} Crear conciencia en la comunidad en el cuidado de nuesiro
medioambiente y en especial mejorar la calidad de vida de Ias personas
mediante la utilizacién de energia alternativa, reciclaje y puesta en valor
de los recursos ambientales, a fin de preservar nuestro medioambiente y de
promover un ambiente libre de contaminacion.

k) Postular a programas, proyectos y/o fondos concursables que permitan el
desarrollo y cumplimiento de los fines de la asociacién.

) Solicitar, conceder, promover y gestionar aportes financieros, u otros, en
organismos publicos nacionales e internacionales, asi como en empresas
privadas, con personas naturales y juridicas, nacionales y/o extranjeras;

m) Celebrar convenios de cooperacién técnica y financiera a nivel nacional e
internacional;

n) Desarollar, patrocinar y ejecutar programas y actividades de
posicionamiento y difusién para la creacién de conciencia pUblica acerca
de las necesidades existentes;

o) Editar, imprimir, distribuir folletos, boletines, revistas, periddicos vy libros y en
general producir y hacer uso de todo fipo de medios audiovisuales y
electrénicos.

p) Disenar, crear, promover y difundir programas de televisidon, radio o a fravés
de internet u ofros medios que se definan para potenciar el objeto de la
Fundacién.

q) Crear y administrar Centfros de Estudio y de Investigacion, Bibliotecas,
Centros de documentacién y bases de datos;

r) Crear un fondo de financiamiento a proyectos sociales cuyo propésito sea
el objetivo de la Fundacién o sus participantes.

s) Establecer dlianzas y coordinaciones de cooperacién con distintas
entidades y organizaciones para impulsar la consecucién de sus objetivos y
la promocidén de estos;

t) Colaborar, cuando proceda, con personas naturales o juridicas, nacionales
y/o internacionales, con el objeto de lograr una mayor coordinacién de los
esfuerzos y un racional aprovechamiento de los recursos respectivos;

u) Crear estructuras institucionales internas, para atender de forma
especializada los objetivos y propédsitos de rigor; y )

v) Celebrar todo tipo de actos y contratos y realizar todo tipo de acciones
compatibles con los fines, objetos y actividades antes sefialados

f)

La Fundacién podrd redlizar actividades econdmicas que se relacionen con
sus fines; asimismo, podrd invertir sus recursos de la manera que decidan sus
érganos de administracién. Las rentas que perciba de esas actividades solo
deberdan destinarse a los fines de la Fundacion o a incrementar su patrimonio.



ARTICULO CUARTO. La Fundacién tendrd una duracién indefinida.

TITULO 1I
DEL PATRIMONIO

ARTICULO QUINTO: EI patrimonio de la Fundacién estard formado por la suma de
$ 150.000 (ciento cincuenta mil pesos), que el fundador destina y se obliga a
opgr_fcr a la Fundacién tan pronto se inscriba en el Registro Nacional de Personas
Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e Identificacion.-

ARtiCcULO §EXTO: Ademds de los bienes referidos en el articulo precedente,
conformardan el patimonio de la Fundacién:

a) todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los frutos civiles o
naturales que ellos produzcan y

b) las herencias, legados, donaciones, erogaciones y subvenciones que ella

obtenga de personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales
o extranjeras.

ARTICULO SEPTIMO: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad

serdn aplicados solamente a los fines fundacionales, conforme a las siguientes
reglas:

1. Hemramientas e implementos para ejecutar una limpieza adecuada de
playas

Implementos para charlas y trabagjos especiales

Materiales y trdmites administrativos

Paga a personal de la fundacién por sus servicios

W

Asimismo los beneficios de los recursos serdn determinados de acuerdo a
los siguientes criterios:

1. Comunidad general

TITULO 1l
DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION

ARTICULO OCTAVO: La Fundacién serd dirigida y administrada por un Directorio
integrado por tres miembros, Presidente, Secretario y Tesorero. El Directorio durard
cinco afos. No podran integrar el Directorio personas que hayan sido
condenadas a pena dflictiva. Los miembros del Directorio cesardn en el cargo en
caso de que perdieran la libre administracion de sus bienes o que dejaren de
asistir por mds de tres meses consecutfivos a las reuniones de Directorio sin
autorizacién especial de éste. Con el acuerdo de la totalidad del Directorio, con
exclusion del director afectado, se podrd declarar la inconveniencia de que



dicho miembro del Directorio continGe en su cargo indicando fundadamentg®las
rczongs de ello, procediendo a removerlo. En caso de fallecimiento, renun a,
remocion o cesacién en el cargo de un director, el Directorio, con el acuerdo d&
la mayoria absoluta de sus miembros, y la aprobacién expresa del Fundador,
nombrard un reemplazante que durard en el cargo el tiempo que falte al
reemplazado. El reemplazante desempefiard las funciones que se le asignen con
todas las obligaciones y atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier
motivo, disminuyera nUmero de directores impidiendo la formacién del qudérum
nc_acesclrio para sesionar y adoptar acuerdos, serd el Fundador quien designard los
Directores que sean necesarios para completar a los faltantes.

ARTICULO NOVENO: El Directorio, en la sesidn correspondiente al mes de marzo de
cada afio o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Secretario,
Tesorero, deberd designar de entre sus miembros a las personas encargadas de
reemplazarlo y desempefiar sus funciones.

ARTICULO DECIMO: El Directorio celebrard sesiones ordinarias cada un meses
segun el calendario que acuerde para cada periodo anual. Celebrard sesiones
extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacién lo
requieran, cuando lo soliciten dos de sus miembros o cuando lo solicite el Director
del Directorio. Las citaciones a reunién se hardn por carta dirigida a los domicilios
registrados por los directores en la Fundacidn, sin perjuicio de utilizar cualquier otro
medio idéneo; cuando se cite a sesiones extraordinarias, se deberd indicar el
objeto de la misma, Unico que podrd ser materia de la reunién. En todas ellas,
debe indicarse la naturaleza de la reunién, el dia, hora y lugar en que se
celebrard.

ARTICULO UNDECIMO: El quérum minimo para que sesione el Directorio serd de la
mayoria absoluta de los directores, y sus acuerdos se adoptardn por mayoria
absoluta de los asistentes. En caso de empate, decidird el voto del Presidente del
Directorio.

ARTICULO DUODECIMO: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara
constancia en un libro de actas que llevard el Secretario y las cuales serdn
firmadas por todos los asistentes. El Director que quiera salvar su responsabilidad
por algin acto o acuerdo del Directorio deberd hacer constar en acta su
oposicién. La Fundacién deberd mantener permanentemente actualizados los
registros de directores, autoridades y miembros que prevean los presentes
estatutos.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Serdn deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir a la Fundacién y velar porque se cumpla su objeto;
b) Administrar los bienes de la Fundacién e invertir sus recursos;




Delegar en el Presidente, en uno o mds Directores, o en una persona qj

a la entidad sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medid

econdmicas que acuerden y las que requiera la organizacién

administrativa interna de la fundacién:

d) Aprobar y aplicar los reglamentos necesarios para el adecuado
funcionamiento de la Fundacion:

e) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes, y

f) Aprobar la admisién de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo
V.

ARTICULO DECIMO CUARTO: El Directorio como administrador de los bienes de la
Fundacién, gozard de las més amplias atribuciones, entendiéndose que tiene
todas las facultades que sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades,
y sin que la enumeracién sea taxativa, podrd: comprar, vender y permutar bienes
raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos y tomarlos en arendamiento;
constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecas, prendas, garantias y
prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos, percibir; celebrar contratos de
trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar contratos de cuentas
corrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y mercantiles; albrir y cerrar
cuentas corrientes, de depdsito, de ahorro y de crédito y girar sobre ellas; retirar
talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer
saldos, confratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar,
prorrogar y protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquier otfro
documento bancario o mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos
determinados y revocarlos; contratar seguros; pagar las primas, aprobar
liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de la pdlizas; firmar, endosar y
cancelar pdlizas; delegar en el Presidente, en uno o mds Directores, o en una
persona ajena a la Institucién, sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las
medidas econdmicas que se acuerden y las que requiera la organizacion
administrativa interna de la institucién; estipular en cada contrato que celebre,
precio, plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver,
revocar y terminar dichos contratos; poner término a los contratos vigentes por
resolucién desahucio o cualquiera otra forma; contratar créditos con fines
sociales; presentar y firmar registros de importacion y exportacién, donar y
aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio de inventario, concurrir a
la constitucién y fundacién de Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o
asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar fodos aquellos actos que
tiendan a la buena administracion de la Fundacion.

ARTICULO DECIMO QUINTO: El Directorio deberd elegir en votacién secreta de
entre sus miembros, un Secretario y un Tesorero.

El Presidente del Directorio lo serd también de la Fundacién, la representard
judicial y extrajudicialmente y tendré las demds atribuciones que le sefialan los
estatutos. El Presidente no requerird de la asistencia o actuaciéon conjunta de otra
persona para ejercer la representacion de la Fundacién, salvo cuando deba
girar, aceptar, endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales,
pagarés, érdenes de crédito y demds documentos comerciales.




ARTICULO DECIMO SEXTO: Serdn deberes y atribuciones del Presidente:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la fundacion:

b) Convocary presidir las reuniones de Directorio;

C) Ejecutarlos acuerdos del Directorio;

d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacién y el Balance
General de sus operaciones, y

e) Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: El Secretario tendrd a su cargo la redaccién de las
actas de las sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunién, el
otorgamiento de copias de las actas y firmar la comrespondencia vy
documentaciéon de la Fundacién, con excepcién de la que comresponda
exclusivamente al Presidente. Tendrd el cardcter de Ministro de Fe respecto de la
documentacién a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal, serd
reemplazado por el Director que designe el Directorio. Debe colaborar
permanentemente con el Presidente en todas las materias que a éste le son
propias, comespondiéndole el control de la constitucién y funcionamiento de las
comisiones de trabajo. En caso de enfermedad, permiso, ausencia o imposibilidad
transitoria, el Presidente serd& subrogado por el secretario, el que tendrd en tal
caso todas las atribuciones que corresponden a aquél. En caso de fallecimiento,
renuncia o imposibilidad definitiva del Presidente, el Secretario ejercerd sus
funciones hasta la terminacién del respectivo periodo.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: El Tesorero serd responsable de la contabilidad de la
Fundacién y del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento
temporal, serd reemplazado por el Director que designe el Directorio.

TITULO IV
DE LOS MIEMBROS COLABORADORES

ARTICULO DECIMO NOVENO: El Directorio de la Fundacién podrd admitir como
Miembros Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
nacionales o exiranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar
gratuitamente en el desarrollo de los fines de la Fundacién dandole asistencia
técnica, profesional o econémica. La condicién de Miembro Colaborador no
creard vinculo juridico alguno entre éste y la Fundacion.

ARTICULO VIGESIMO: El Fundador y el Directorio, no obstante, podrdn consultar el
parecer de uno o mds Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con
el objeto de la Fundacién e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de
Directorio, y éstos a su vez, podrdn hacer proposiciones y sugerir proyectos
orientados al desarrollo de la institucién. Cuando el nimero de Miembros
Colaboradores exceda de diez, éstos formardn una Comisién que deberd reunirse



or - ) , , e
pf lo menos una vez al afio y a la que el Directorio podrd remitir sélo
Informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundacién.

TITULO V
AUSENCIA DEL FUNDADOR

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: El Fundador conservard mientras exista su calidad
de taly la plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: En caso de fallecimiento, renuncia o de
imposibilidad fisica absoluta del Fundador o su representante, sus facultades y sus
funciones se radicardn en el Ultimo Directorio vigente de la Fundacion.

TITULO VI
DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA FUNDACION

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: La Fundacién podré modificar sus estatutos sélo por
acuerdo del Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus
miembros, en una sesién extraordinaria citada especialmente para este efecto.
Los estatutos de la Fundacién sélo podran modificarse, previo informe favorable
del Ministerio de Justicia, siempre que la modificacién resulte conveniente al

interés fundacional.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: La Fundacién podrd acordar su disolucion sélo con
el voto conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en
una sesién extraordinaria citada especialmente para este efecto. En caso de
disolucion voluntaria o forzada de la Fundacién, sus bienes pasardn a la entidad
con personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro denominada
“Cuerpo de Bomberos Antofagasta” de Antofagasta, R.U.T. N° 81.809.500-7 .-



ya

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: Se designa al Directorio inicial de la Fundacién,
en cumplimento de lo dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Cédigo Civil y
del articulo octavo de estos estatutos, que estard integrado por las personas que
a continuaciéon se sefialan, quiénes firman la presente acta, en sefial de
aprobacién y aceptacion de los cargos, los cuales que durardn en sus cargos
cinco afos posteriores al respectivo Registro en el Servicio de Registro Civil e
Identificacion:

Presidente: Dimitri Lampidis Bedregal, chileno, soltero, Estudiante de Ingenieria,
Cédula Nacional de Identidad N° 19.44?.905-9, con domicilio en Calle Navidad
N° 56, de Antofagasta /

—%
Secretario: Gonzalo Felipe Bolados Vega, chileno, soltero, Odonfélogo, Cédula
Nacional de Identidad N° 17.656.833-K, con domicilio en Calle Mehuin N° 1081, de
Antofagasta. Buc,

Tesorero: Joaquin Andrés,,,(fbrssen Costa, chileno, “_soll’rero, Cocinero, Cédula
Nacional de Identidad N° 17.133.447-0, cgndosnicilio en Calle Navidad N° 105, de
Antofagasta. o '

ARTICULO SEGU
LAMPIDIS BEDREGAL, Cédula Nacional de Identidad N° 19.443.905-9, con domicilio

en esta ciudad, Calle Navidad N° 56, para que solicite al Secretario Municipal
respectivo el Registro de la personalidad juridica de esta Fundacién, facultandola
para aceptar las modificaciones que las autoridades competentes estimen
necesario o conveniente introducirles y, en general, para redlizar todas las
actuaciones que fueren necesarias para la total legalizacién de esta Fundacion.

DIMITRI LAMPIDIS BEDREGAL
RUT. N° 19.443.905-9
FUNDADOR
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