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REPERTORIO N° 10 . 631 -2

ESTATUTO FUNDACION

“FE INCLUSIVA”

mam

En LA CIUDAD DE TEMUCO, Republica de Chile a VEINTINUEVE de
Septiembre del ano DOS MIL VEINTIUNO, ante mi, ESMIRNA VIDAL
MORAGA, Abogado, Notario Publico de la agrupacién de las comunas de
Temuco, Padre Las Casas, Vilcin, Cunco, Melipeuco y Freire, con oficio en
calle Antonio Varas numero novecientos setenta y nueve, COMPARECE: don
MARCELO PATRICIO OTAROLA CARRASCO, Chileno, casado, Profesor de
Educacioén Fisica, cédula de identidad numero diez millones quinientos trece mil
novecientos cincuenta y ocho guion seis, domiciliado en pasaje la Dehesa cero
dos mil cuarenta y ocho, Villa Jardin de los Naranjos de la Comuna y Ciudad de
Temuco, el compareciente mayor de edad, quien acredita su identidad con su
cédula anotada que exhibe y quien manifiesta su voluntad de constituir una
Fundacion de Derebho Privado, sin fin de lucro, denominada "Fundacién Fe
Inclusiva.” TITULO | Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duraciéon Articulo
Primero: Créase una Fundacion de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por

las normas del Titulo XXXl del Libro Primero del Cddigo Civil, por las

disposiciones contenidas en la Ley N° veinte mil quinientos, sobre Asociaciones
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puntos del pais. Articulo Segundo: El nombre; de la fundacién sera:
“Fundacion Fe Inclusiva” Articulo Tercero: El objetb de la Fundacién sera la
atencion de jovenes y adultos en situacién de discapacidad intelectual, con la
finalidad de atender sus necesidades tanto educativas, sociales, de bienestar
fisico e intelectual, entre otras, desarrollando para§ ello diversas actividades
necesarias para la integracion optima en el medio roial, tales como aquellas
tendientes a nivelar estudios educacionales formales, estimularlos intelectual,
fisica y motrizmente a través de diversos ta!leresi y actividades deportivas,
capacitarios en diversas areas que les permitan deéarrollar algun oficio o arte
que les permita la insercion laboral y algun grado de autonomia economica,
todo de acuerdo a sus capacidades, entregéndoles@ para ello el apoyo de un
equipo multidiciplinario y calificado para tales efefctos. Articulo Cuarto: Ila
Fundacién tendréa una duracién indefinida. Articulo C:luinto: El patrimonio inicial
de la fundacién estara conformado por la suma de TFi%ESClENTOS MIL PESOS,
que el fundador destina y se obliga a aportar a Iai Fundacién tan pronto se
inscriba en el registro Nacional de Personas Juridiicas sin Fines de Lucro a
cargo del Servicio de Registro Civil e Identificacion. Ai\rticulo Sexto: Ademas de
los bienes referidos en el articulo precedente, confoérmarén el patrimonio de la
Fundacion: a) todos los bienes que ella adquiera a icualquier titulo y los frutos
civiles o naturales que ellos produzcan y b) las hereﬁcias, legados, donaciones,
erogaciones y subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas,
pUblicas o privadas, nacionales o extranjeras. Adicﬂ:lo Séptimo: Los recursos
que formen parte del patrimonio de la entidad sérén aplicados a los fines
fundacionales, de acuerdo a lo dispuesto en el arti;culo quinientos cuarenta y
ocho guidén dos del Cédigo Civil, se aplicaran las siiguientes caracteristicas y
criterios: a) Los beneficiarios seran aquellos jéverin:'s mayores de dieciocho
afos que hayan terminado su ensenanza en un E:stablecimiento Educacional

Especial 0 va no puedan inaresar a uno de ellos en consideracion a su edad, y
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servicios que digan relacién directa con el objeto. ¢) Los recursos qug destine la
Fundacion para la realizacién de sus fines, deberan ser aprobadoé anualmente
para el préximo periodo, a través de acuerdo adoptado por la’ mayoria de la
Directiva. d) Para casos de emergencias, que sera calificada por la mayoria
absoluta del Directorio en sesién extraordinaria fijada Unicamente para tales
efectos, sin que la enunciacion tenga el cardcter de taxativa, se consideraran
emergencia los siguientes acontecimientos, destruccién total o dafos que
afecten la funcionalidad de la sede por incendio, terremoto, inundacién o
vandalismo; acontecimientos que impidan el normal desarrollo de las
actividades, entre otras. TITULO Il De los Organos de Administracion
Articulo Octavo: La Fundacion serd administrada por un Directorio que tendra
a su cargo la direccion superior de la Fundacién en conformidad con sus
estatutos. Estara corhpuesto de un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario
y un Tesorero. El Directorio durara dos afos y podra ser renovado por los
periodos siguientes con la votacion de la mayoria simple. Los miembros del
Directorio deberan ser designados por el fundador, ademas de ser
confirmados en sus cargos cada dos anos. No podran integrar el Directorio
personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva, y aquellas que hayan
sido condenadas a cualquier pena por delitos cometidos en contra de
personas en situacion de discapacidad intelectual. Los miembros del
Directorio cesaran en ellos, en caso de que perdieran la libre administracién
de sus bienes o que dejaren de asistir por cualquier medio, por mas de seis
meses consecutivos a las reuniones de Directorio, sin autorizacién especial de
éste. Con el acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podra
declarar la inhabilidad fisica o moral o la inconveniencia de que dicho miembro
del Directorio continlle en su cargo, procediendo a removerlo. En caso-de

fallecimiento, renuncia, remocioén o cesacién en el cargo de un director, el
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que se le asignen, con todas las obligaciones y atribuciones del director que
reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el nimero de directores
impidiendo la formacién del quérum necesario para sesionar y adoptar
acuerdos, sera el Fundador quien designara Ibs Directores que sean
necesarios para completar a los faltantes. Articulo éNoveno: El Directorio, en
la sesion ordinaria correspondiente al mes de marzog de cada ano o cuando se
produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario
o Tesorero, deberd designar de entre sus m'@embros a las personas
encargadas de desempenarlos. Articulo Decim&: El Directorio celebrara
sesiones ordinarias cada tres meses segun el caléndario que acuerde para
cada periodo anual. Celebrara, asimismo, sesiones extraordinarias cuando las
necesidades del funcionamiento de la Fundacic')né lo requieran; cuando lo
soliciten dos de sus miembros; o cuando lo si:olicite el Presidente del
Directorio. Las citaciones a reunién se haran por cairta dirigida a los domicilios
registrados por los directores en la Fundacion; y las: que sean extraordinarias,
deberan indicar el objeto de la misma, unico qué podra ser materia de la
reunién. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza de la reunidn, el dia, hora y
lugar en que se celebrara. Articulo Decimo Primeﬁo: El quérum minimo para
gue sesione el Directorio, sera de la mayoria absolgjta de los directores y sus
acuerdos, se adoptardn por mayoria simple de los asistentes. En caso de
empate, decidia el voto del Presidente del Directorio. Articulo Décimo
Segundo: De las deliberaciones y acuerdos idei Directorio se dejara
constancia en un libro de actas que llevara el Secéretario y las cuales serén
firmadas por todos los asistentes. El Direc:tori que quisiera salvar su
responsabilidad por algin acto o acuerdo del Directorio deberd hacer constar
en acta su oposicién. La Fundacién debera méntener permanentemente
actualizados los registros de directores, autoridade$ y miembros que prevean

Ins nresentes estatutos. Articulo Décimo Tefcero: Seran deberes v
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solo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas eco ic&as que
acuerden y las que requiera la organizacién administrativa /interna de la
fundacién, en el Presidente, en uno o mas Directores, o0 en uné persona ajena
a la entidad, Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado
funcionamiento de la Fundacién, Nombrar las Comisiones Asesoras que
estime convenientes, y Aprobar la admisién de los miembros Colaboradores
de que trata el Titulo IV. Articulo Décimo Cuarto: El Directorio como
administrador de los bienes de la Fundacion gozara de las mas amplias
atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que sean
necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracion
sea taxativa, podra: comprar, vender y permutar bienes raices, bienes
muebles y valores inmobiliarios, darlos y tomarlos en arrendamiento;
constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecas, prendas, garantias y
prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir; celebrar contratos de
trabajo, fijar sus condiciones y ponerles termino; celebrar contratos de cuentas
corrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y mercantiles; abrir y
cerrar cuentas corrientes, de depésito, de ahorro y de crédito y girar sobre
ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques
y reconocer saldos; contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar,
descontar, prorrogar y protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y
cualquiera otro documento bancario o mercantil; conferir mandatos especiales
para asuntos determinados y revocarlos; contratar seguros; pagar las primas,
aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de la pdlizas; firmar,
endosar y cancelar pélizas; delegar en el Presidente, en uno o mas Directores,
0 en una persona ajena a la Institucion, soélo las atribuciones necesarias para
ejecutar las medidas econdmicas que se acuerden y las que requiera la

organizacién administrativa interna de la institucion; estipular en cada contrato
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créditos con fines sociales; presentar y firmar registros de importacion y
exportacion, donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio
de inventario, concurrir a la constitucion y fundfaci()n de Asociaciones 0
Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general,
ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la bﬂjena administracion de la
Fundacion. Articulo Décimo Quinto: El Presiderhte del Directorio lo sera
también de la Fundacion, la representara judicial y extrajudicialmente y tendra
las demas atribuciones que le senalan los estiatutos. El Presidente no
requerira de la asistencia o actuacion conjunta de oitra persona para ejercer la
representacion de la Fundacion salvo cuando deba realizar actos que se
refieran a la enajenacion de bienes inmueblés o la constitucién de
gravamenes superiores a cinco anos, caso en el qde requerira ademas de su
firma, la de otro cualquiera de los directores. Articulo Décimo Sexto: Seran
deberes y atribuciones del Presidente: iRepresentar judicial vy
extrajudiciaimente a la fundacién, Convocar y presidir las reuniones de
Directorio, Ejecutar los acuerdos del Directorio, Presentar al Directorio el
Presupuesto Anual de la Fundacion y el Balance Gpneral de sus operaciones
y Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos. Artiiculo Décimo Séptimo: El
Vicepresidente debe colaborar permanentemente con el Presidente en todas
las materias que a éste le son propias, correspofndiéndoie el control de la
constitucion y funcionamiento de las comisior_tesi de trabajo. En caso de
enfermedad, permiso, ausencia o imposibilidad transitoria, el Presidente sera
subrogado por el Vicepresidente, el que tendr% en tal caso todas las
atribuciones que corresponden a aquél, pero en eéte caso, no podra ejecutar
actos de enajenacién ni gravamen de inmuebles. En caso de fallecimiento,
renuncia o imposibilidad definitiva del Presidente, iel Vicepresidente ejercera
sus funciones hasta la terminacion del respectivo ;pen’odo. Articulo Décimo

Octavo: El Secretario tendrd a su cargo la redaccién de las actas de las
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documentacion de la Fundacién, con excepcion de la gde corresponda
exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe respecto
de la documentacion a su cargo. En caso de ausencia o impedimento
temporal, serd reemplazado por el Director que designe el Directorio. Articulo
Décimo Noveno: El Tesorero sera responsable de la contabilidad de la
Fundacién y del control -de sus inventarios. En caso de ausencia o
impedimento temporal, sera reemplazado por el Director que designe el
Directorio. TITULO IV De los Miembros Colaboradores Articulo Vigésimo:
El Directorio de la Fundaciéon podra admitir como Miembros Colaboradores a
las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente
en el desarrollo de los fines de la Fundacion dandola asistencia técnica,
profesional o econémica. La condicion de Miembro Colaborador no creara
vinculo juridico alguno entre éste y la Fundacién. Articulo Vigésimo Primero:
El Fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el parecer de uno o
mas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la
Fundacion e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y
éstos a su vez, podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al
desarrollo de la institucion. Cuando el numero de Miembros Colaboradores
exceda de diez, éstos formaran una Comisién que debera reunirse por lo
menos una vez al afo y a la que el Directorio podra remitir sélo a titulo
informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundacién. TITULO V Ausencia
del Fundador Articulo Vigésimo Segundo: EI Fundador conservara
mientras viva su calidad de tal y la plenitud de las atribuciones que estos
estatutos le confieren. Articulo Vigésimo Tercero: En caso de fallecimiento,
renuncia o de imposibilidad fisica absoluta del Fundador, sus facultades y sus
funciones se radicaran en el Ultimo Directorio vigente de la Fundacién.-

TITHI O VI De la Reforma de los Estatutos v de la Disoluciéon de la
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menos, de sus miembros, en una sesion extraordirésaria citada especialmente
para este efecto.- Los estatutos de la Fundaciéné sblo podran modificarse,
previo informe favorable del Ministerio de Justicia, s‘iempre que la modificacion
resulte conveniente al interés fundacional. Articuﬁo Vigésimo Quinto: La
Fundacién podra acordar su disolucion solo con e|§voto conforme de los dos
tercios, a lo menos, de los miembros del D;irectorio, en una sesion
extraordinaria citada especialmente para este efecio.- En caso de disolucion
voluntaria o forzada de la Fundacién, sus bienes pasaran al Cuerpo de
Bomberos de Temuco, Séptima Compafia, Rut éetenta millones doce mil
guion siete, domiciliada en calle San Martin numero cero mil seiscientos
treinta y cinco de Temuco, cuya personalidad jLixridica registra el numero
catorce mil doscientos doce otorgada el diecioch%o de octubre del ano mil
novecientos. DISPOSICIONES  TRANSITORIAS  Articulo  Primero
Transitorio: Se designa al directorio inicial de Ia fpndacién, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo quinientos cuarenta}y ocho inciso primero del
codigo civil y del articulo octavo de estos estatutoé, que estara integrado por
las personas que a continuacion se senalan, las qiue duraran en sus cargos
dos afos posteriores al respectivo registro en el éewicio de Registro Civil e
Identificacién: uno.- PRESIDENTE: Marcelo Patricio Otarola Carrasco, Rut:
diez millones quinientos trece mil novecientos ciﬁcuenta y ocho guién seis
dos.- VICEPRECIDENTE: : Hilda Ivette SepUlveda Seguel, Rut seis millones
quinientos veintidés mil trescientos treinta y édos guion cinco. tres.-
SECRETARIO: Camila Belén Carrasco Bali, Rut: diecisiete millones
novecientos ochenta y tres mil doscientos sjete guion cero cuatro.-
TESOREROQ: Francisca Tamara Fernandez Pinto, Rut: diecinueve millones
cuatrocientos setenta y ocho mil quinientos noventé y cinco guién K Articulo
Segundo Transitorio: El fundador solicitara al Secfetario Municipal respectivo

el Reaqistro de la personalidad iuridica de esta Fundacién, v podra aceptar las
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fueren necesarias para la total legalizacion de esta Fundacién. Conforme con
la minuta redactada por la Abogada dofia Monica Pamela Zufiga Lillo.- Asi lo

otorga y en comprobante, previa lectura y ratificacién firma el compareciente

ante mi.- SE DAN COPIAS.- DOY FE.-

NOTARIO ™
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