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INSERCION ACTA - ESTATUTOS

FUNDACION INMACULADO CORAZON DE MARIA

Lo s

[ _ENSANTIAGO DE CHILE, a"a 1 e 2 ‘4 e  a yo dodosmidocs
\cmte mi, RAUL IVAN PERRY PEFAUR, Notario PUblico, Titular de la
Vigésimo Primera Notaria de Santiago,. con Oficio en calle Ahumada
trescientos doce, oficina doscientos treinta y seis, comparece: don PEDRO
CARLOS DOREN SWETT, chileno, abogado, casado, cédula de identidad
numero cuatro millones ciento treinta y dos mil trescientos noventa y siete -
tres, con domicilio en Huérfanos novecientos setenta y nueve, oficina
novecientos diecinueve, Santiago, mayor de edad, quien . acredita su
identidad .con la cédula citada y expone: Que debidamente facultado, viene
en reducir -a escritura plblicala: siguiente acta:." ACTA DE SESION
EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO.- FUNDACION . INMACULADO
CORAZON DE' MARIA.- En Santiago, 'a dos de mayo de dos'mil doce, a las
dieciocho horas, se reunié.una Sesidén Extraordinaria del Directorio de l1a
Fundacién Inmaculado Corazén de Maria, en calle Avenida Presidente

Errdzuriz ndmero tres. mil setecientos cincuenta y tres ciudad de Santiago,
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secretario Alfonso Vergara Frick.- Se contd con la asistencia del Notario
Publico Titular de Santiago don Raul Perry Pefaur.- Se dejdé expresa
constancia de que se contaba con la asistencia de ocho de los nueve
integrantes del Directorio de la Fundacién Inmaculado Corazén de Maria, a
saber, los siguientes Directores: Presidenta: Adriana Villaseca Délano. Vice
Presidente: Claudio Moran Velasquez. Tesorero: Gabriel Barros Solar .
Secretario: Alfonso Vergara Frick. Directora: Ana Maria Tomassini Aguirre.
Director: Carlos Vial Ercilla. Directora: Maria de Los Angeles Larrain Prieto.
Directora: Loreto Vergara Schmidt. Excusé su inasistencia la directora Isabel
Cubillos Avila.- Objeto de la Sesién Extraordinaria de Directorio. La
Presidenta expresd que su objeto es someter a la aprobacion de los

Directores determinadas modificaciones a los Estatutos de la Fundacion

éstos. Las modificaciones que se proponen son las siguientes: uno.-
Articulo Segundo: Agregar como finalidades principales el efectuar toda
clase de obras de beneficencia: publica; e impartir, promover, difundir y
fortalecer la educacion, instruccion, formacion y capacitacion, especialmente
de los mas necesitados; eliminando la frase “de la localidad”. Ademas, se
precisara la redaccién de este articulo. Actualmente el articulo Segundo de
los Estatutos de la Fundacion, dispone lo siguiente: Articulo Segundo:
La Fundacibn tiene por finalidad: impartir educacion, catequesis, ensefianza
y difusion de la fe catdlica y asistencia religiosa, especialmente a los
necesitados de la localidad. Asimismo, promovera actividades de orden
pastoral, de beneficencia y social y fomentara y desarrollara cualquier obra

de progreso para la Sociedad, la educacion, la salud y la recreacién, y



Q)

2 NOTARIO

S PUBLICO
21 NOTARIA

g‘é* %’Eﬁ@m;‘*m JE ._u%ﬁﬂ Ges

AHUMADA 37 2 a“ﬂF 236 - S‘R\NTMGRJ
_;f

...............

tienda al cumplimiento de sus fines. La Fundacion no persigue ni se propone
/ﬁnes de lucro. Tampoco desarrollard actividades de caracter sindical, politico
'pan‘idan‘o u otras ajenas a los objetivos seffalados precedentemente.- Se
propone que el nuevo articulo segundo de los Estatutos de la
Fundacién quede redactado de la siguiente manera: Articulo Segundo:
La Fundacion tiene por finalidades principales el efectuar toda clase de obras
de beneficencia publica; e impartir, promover, difundir y fortalecer la
educacion,. instruccion; formacion y capacitacion, especiaimente de los mas
necesitados. Asimismo, .impartiré catequesis, ensefianza y difusién de la fe
catdlica y otorgard asistencia religiosa. También promoverd actividades de
orden pastoral, de beneficencia y social; y fomentard y desarrollara
cualquiera obra de progreso para la sociedad, la educacioén, la salud y Ia
recreacion; pudiendo colaborar con otras instituciones legalmente
establecidas, en todo lo que tienda al cumplimienta de sus objetos
antedichos. La Fundacién no persigue ni se propone fines de lucro. Tampoco
desarrollara actividades de caracter sindical, politico partidario u otras ajenas
a los. objetivos sefialados precedentemente.- dos. Articulo Tercero: Se
sugiere introducir reformas menores a la redaccion de este articulo.
Actualmente el articulo.- Tercero de los Estatutos de la Fundacion,
dispone lo siguiente: Articulo Tercero: Para atender a sus fines, la
Fundacién dispondrd: a) De un patrimonio inicial compuesto de los siguientes
aportes: uno. Cesion de la mera tenencia del inmueble con lo. construido y

plantado en €l, que le pertenece en comodato, segiin escritura publica de
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y Notario Publico de la Cuadragésima Novena Notaria, don Enrique Tornero
Figueroa. Dos. a) de las eventuales rentas que. produzcan los bienes que
posean; b) de las donaciones, herencias, legados, erogaciones y
subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas, nacionales,
internacionales, — extranjeras, de derecho - pdblico o privado, de
municipalidades, de organismos publicos, y demas entidades anélogas o
similares; c) de las cuotas en dinero efectivo o bienes que puedan aportar los
cooperadores; d) de los demas bienes que adquiera a cualquier titulo. Se
propone que el nuevo articulo Tercero de los Estatutos de la Fundacién
quede redactado de la siguiente manera: Articulo Tercero: Para atender
a sus fines, la Fundacion dispondré de un patrimonio compuesto de los
siguientes aportes: uno.- Cesion de la mera tenencia del inmueble, con lo
construido y plantado en él, que le pertenece en comodato, segin escritura
publica de fecha ocho de noviembre de mil novecientos noventa y tres, ante
el Notario Publico de la Cuadragésima Novena Notaria de Santiago, don
Enrique  Tornero Figueroa. Dos.- Donaciones, herencias, legados,
erogaciories y subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas,
nacionales, internacionales o extranjeras, de derecho publico o privado, de
municipalidades, de organismos publicos, y demas entidades analogas o
similares. Tres.- Cuotas en dinero efectivo o bienes que puedan aportar los
cooperadores; cuatro.- Demas bienes que adquiera a cualquier titulo.-
cinco.- Eventuales rentas que produzcan los bienes de su propiedad.- tres.-
Articulo Cuarto: Se recomienda agregar que las erogaciones pueden ser
también en forma esporadica, y ademas introducir reformas minimas en la

redaccion. Actualmente el articulo Cuarto de los Estatutos de la
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Fundacién, dispone lo siguiente: Articulo Cuarto: Habrd un registro de
personas que con el caracter de cooperadores, figuraran como adherentes a
los fines de la Fundacion. Estas personas tendrén solo un rol simbélico
dentro de la Fundacién y no tendrén ninguna atribucién, facultad o derecho.
Su compromiso con fa institucién serd el de hacer erogaciones voluntarias
bajo la modalidad de cuotas, tendientes a contribuir al financiamiento de los
programas de orden social que emprenda la Fundacion, como una manera
de retribuir a la Fundacién lo que alguna vez percibieron de ella. Se propone
que el nuevo articulo Cuarto de los Estatutos de la Fundacién quede
redactado de la siguiente manera: Articulo Cuarto: Habra un registro de
personas que con el caracter de cooperadores, figuraran como adherentes a
los fines de la Fundacion. Estas personas tendran sélo un rol simbdlico
dentro de-la Fundacién y no tendran ninguna atribucién, facultad o derecho
en ella. Su compromiso con la institucién serd el de hacer erogaciones
voluntarias, ya sea bajo la modalidad de -cuotas, o en forma esporadica,
tendientes a contribuir al financiamiento de los programas de orden social
que emprenda la Fundacion, como una manera de retribuir a |a Fundacion lo
que alguna vez percibieron de ella.- cuatro.- Articulo Quinto: Se sugiere
agregar que las facultades del Directorio se encuentran ademas limitadas por
la legislaciéon correspondiente. Actualmente el articulo Quinto - de fos
Estatutos de la Fundacién, dispone lo siguiente: Articulo Quinto:
Corresponderé al Directorio la plenitud de las facultades de administracion
de la Fundacion, y de la disposicién de sus bienes, en conformidad con los

Estatutos. Se propone que el nuevo articulo quinto de los Estatutos de la
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Correspondera al Directorio la plenitud de las facultades de administraciéon
de la Fundacion, y de la disposicidon de sus bienes, en conformidad con los
Estatutos y las normas legales que la regulan. Cinco. Articulo Sexto:
Cambiar integracién del Directorio y forma de designacion de los diferentes
directores. Actualmente el articulo sexto de los Estatutos de la
Fundacion dispone lo siguiente: Articulo Sexto: La Fundacién serd
administrada por un Directorio compuesto de nueve miembros, designados
por el Fundador, la Congregacién Hermanas Siervas del Inmaculado
Corazon de Maria, persona juridica de derecho ptiblico, representada por la
persona natural que corresponda en derecho. Un director deberd revestir
necesariamente el cargo de Director -a- del Colegio Villa Marfa Academy de
Santiago de Chile; y otro director, el cargo de Director -a- def Colegio Nuestra
Sefiora de/ Carmen de Curacavi. Los demds siete directores no necesitaran
cumplir con requisito alguno, salvo los establecidos en la legislacién vigente.
Cada uno de los miembros del Directorio duraré dos afios en sus funciones,
pudiendo ser designados indefinidamente, salvo los directores que deben
revestir los cargos especificos anteriormente indicados, los que continuaran
indefinidamente como directores de Ja Fundacion, en tanto ocupen dichos
cargos. Si alguno de estos dos directores, por cualquier causa que fuere, no
continuaré desempefiando el cargo pertinente, dejaré autométicamente de
pertenecer al Directorio, siendo-reemplazado por aquél que lo suceda en el
cargo respectivo. De ello deberé dejarse constancia en el acta de la Sesién
de Directorio celebrada en la fecha més proxima al cese en el cargo.- Se
propone que el nuevo articulo sexto de los Estatutos de la Fundacijén

quedé redactado de la siguiente manera: Articulo Sexto: La Fundacién
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sera administraa:;;r un Directorio compuesto. de nueve miembros. Un
Director debera revestir necesariamente el cargo de Director -a- del Colegio
Villa  Maria Academy, de Santiago  de Chile; el que continuara
indefinidamente como tal, en tanto ocupe el referido cargo en dicho Colegio.
Si este director, por cualquier causa que fuere, no continuare desempefiando
el cargo indicado, dejara automaticamente de pertenecer al Directorio de la
Fundacion, .siendo reemplazado por aquella persona que lo suceda en el
cargo-mencionado. De ello debera dejarse constancia en el acta de la Sesién
de Directorio de la Fundacidn, celebrada en la fecha mas proxima al cese en
el cargo y a la designacién de Ia nueva autoridad; la que debera reducirse a
escritura publica dentro del plazo maximo de treinta dias corridos, a contar de
la fecha de su celebracién.- Los restantes directores de la Fundacion
deberan cumplir con los respectivos requisitos que a continuacion se indican:
uno. Un Director debera ser empleado del Colegio Villa Maria Academy, de
Santiago de Chile, ya sea en caracter de profesor o administrativo, y sera
designado por el Director de dicho Colegio, mediante el otorgamiento de
escritura publica; copia autorizada ‘de la cual debera ser entregada al
Secretario del Directorio de la Fundacion Inmaculado Corazén de Maria
dentro del plazo de 15 dias corridos a contar de su fecha de otorgamiento:
dos.. Un Director designado por el Centro de Padres del Colegio Villa Maria
Academy, de entre sus miembros; tres. Un Director nombrado por el
mencionado Centro de Padres, debiendo -ser padre, madre, apoderado o
apoderada de una o mas alumnas del Colegio Villa-Maria Academy. Cuatro.
Una. Directora designada por la Asociacién de Ex Alumnas Villa Maria
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cuatro Directores no necesitaran desempefiar cargo especial alguno, salvo
cumplir con los requisitos establecidos en la legislacion vigente. Su
designacidn sera efectuada por el Directorio de la Fundacion Inmaculado
Corazén de Maria. La designacion de estos Gitimos siete directores debera
efectuarse por la mayoria absoluta de los miembros de los respectivos
Directorios, de las personas juridicas anteriormente identificadas, reunidos en
Sesion Extraordinaria de Directorio, citada exclusivamente con este objeto,
Cuya acta debera reducirse a escritura publica dentro del plazo maximo de
treinta dias corridos, a contar de la fecha de su celebracion. Ademas, debera
entregarse copia autorizada de esta escritura al secretario del Directorio de la
Fundacion Inmaculado Corazdn de Maria dentro del plazo de quince dias
corridos a contar de la fecha de su otergamiento.- Con la sola excepcion del
director que revista el cargo de Director del Colegio Villa Maria Academy, de
Santiago de Chile, todos los demas miembros del Directorio duraran tres
anos en sus funciones, pudiendo ser designados hasta por un maximo de
dos periodos consecutivos. Los miembros del Directorio se renovaran por
parcialidades, con el objeto de mantener cierta continuidad en las funciones
del Directorio de la Fundacion. Es asi que, por una primera y Unica vez, tres
de los cuatro directores sefialados en el anterior nimero cinco durarén un
solo afio en funciones; el director indicado en el nimero uno vy el restante
director sefialado en el nimero cinco, durarén dos afios en su funcioén; y por
ultimo, los directores identificados en los nimeros dos, tres y cuatro duraran
tres anos en sus funciones. En lo sucesivo los miembros del Directorio se
iran renovando por parcialidades, cada afio, al término de los tres afios de

ejercicio de sus respectivos cargos de Directores de la Fundacion
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sera administraagmggr un Directorio compuesto de nueve rniembros. Un
Director debera revestir necesariamente el cargo de Director -a- del Colegio
Villa Maria Academy, de Santiago de Chile; el que continuara
indefinidamente como tal, en tanto ocupe el referido cargo en dicho Colegio.
Si este director, por cualquier causa que fuere, no continuare desempefiando
el cargo indicado, dejara automaticamente de pertenecer al Directorio de la
Fundacién, siendo reemplazado por aquella persona que o suceda en el
cargo mencionado. De ello debera dejarse constancia en el acta de la Sesién
de Directorio de'la Fundacién, celebrada en la fecha mas proxima al cese en
el cargo y a la designacion de la nueva autoridad: la que debera reducirse a
escritura publica dentro del plazo maximo de treinta dias corridos, a contar de
la fecha de su celebracién.- Los restantes directores de la Fundacion
deberan cumplir con los respectivos requisitos que a continuacién se indican:
uno. Un Director debera ser empleado del Colegio Villa Maria Academy, de
Santiago de Chile, ya sea en caracter de profesor o-administrativo, y sera
designado por el Director de dicho Colegio, mediante el otorgamiento de
escritura publica; copia autorizada de la cual debera ser entregada al
Secretario del Directorio de la Fundacion Inmaculado Corazén de Maria
dentro del plazo de 15 dias corridos a contar de su fecha de otorgamiento:
dos.. Un Director designado por el Centro de Padres del Colegio Villa Maria
Academy, de entre sus miembros; tres. Un Director nombrado por el
mencionado Centro de Padres, debiendo ser padre, madre, apoderado o
apoderada de una o mas alumnas del Colegio Villa-Maria Academy. Cuatro,

Una. Directora designada por la Asociacion de Ex Alumnas Villa Maria
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cuatro Directores no necesitaran desempefiar cargo especial alguno, salvo
cumplir con los requisitos establecidos en |a legislacion vigente. Su
designacion sera efectuada por el Directorio de |a Fundacién Inmaculado
Corazodn de Marfa. La designacion de estos tiltimos siete directores debera
efectuarse por la mayoria absoluta de los miembros de los respectivos
Directorios, de las personas juridicas anteriormente identificadas, reunidos en
Sesién Extraordinaria de Directorio, citada exclusivamente con este objeto,
Cuya acta debera reducirse a escritura publica dentro del plazo maximo de
treinta dias corridos, a contar de la fecha de su celebracién. Ademas, debera
entregarse copia autorizada de esta escritura al secretario del Directorio de Ia
Fundacién Inmaculado Corazon de Maria dentro del plazo de quince dias
corridos a contar de la fecha de su otorgamiento:- Con la sola excepcion del
director que revista el cargo de Director del Colegio Villa Maria Academy, de
Santiago de Chile, todos los demas miembros del Directorio duraran tres
anos en sus funciones, pudiendo ser designados hasta por un méaximo de
dos periodos consecutivos. Los miembros del Directorio se' renovaran por
parcialidades, con el objeto de mantener cierta continuidad en las funciones
del Directorio de la Fundacion. Es asi que, por una primera y Unica vez, tres
de los cuatro directores sefnalados en el anterior nimero cinco duraran un
solo afo en funciones; el director indicado en el nimero uno y el restante
director sefialado en el nimero cinco, duraran dos afios en su funcion; y por
ultimo, los directores identificados en los numeros dos, tres y cuatro duraran
tres afios en sus funciones. En lo sucesivo |os miembros del Directorio se
iran renovando por parcialidades, cada afio, al término de los tres afos de

gjercicio de sus respectivos cargos de Directores de la Fundacién
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Inmaculado Corazén de Maria. Seis.- Articulo Séptimo: Exigir una mayoria
diferente, en los casos que la ley asi lo requiriere: Actualmente et articulo
séptimo de los Estatutos de la Fundacién dispone lo siguiente: Articulo
Séptimo: E/ Directorio deberé sesionar con la mayoria absoluta de sus
miembros y sus acuerdos se adoptarén .por la mayoria absoluta de los
Direcfores asistentes, salvo en los casos que estos mismos Estatutos
sefialen una mayorfa distinta. En caso de empate, decidird el voto del
Presidente, y en su ausencia, el del Vicepresidente. Se propone que el
nuevo articulo séptimo de los Estatutos de la Fundacion quede
redactado de la siguiente manera: Articulo Séptimo: E! Directorio debera
sesionar con la mayoria absoluta de sus ‘miembros y sus acuerdos se
adoptaran por la mayoria absoluta de los Directores asistentes, salvo en los
casos en que la ley o estos Estatutos sefialen una mayoria distinta. En caso
de empate, decidira .el voto del Presidente, y en su ausencia, el del
Vicepresidente. siete.- Articulo noveno: Establecer que la‘inasistencia a dos
sesjones anuales consecutivas de Directorio, debe ser sin causa justificada,
para constituir causal de cesacion en el cargo de director. Actualmente el
articdlo noveno de los Estatutos de la Fundacién dispone lo siguiente:
Articulo Noveno: Los directores cesaran en sus cargos por fallecimiento,
renuncia, inasistencia a-dos sesiones anuales consecutivas de Directorio,
expiracion del plazo de su mandato, remocién, o bien, por haber perdido /a
libre administracién de sus bienes.. Con el voto de sefs Directores se podré
declarar la inhabilidad fisica o moral, o bien, la inconveniencia de que alguno

de los Directores continie en su cargo, procediendo a su remocién. Se
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quedé redactado de la siguiente manera: Articulo Noveno: Los directores
cesaran en su cargo por fallecimiento, renuncia, inasistencia a dos sesiones
anuales consecutivas de Directorio, sin causa justificada, expiracién del plazo
de su mandato, remocién, o bien, por haber perdido la libre administracién
de sus bienes. Con el voto de seis Directores se podra declarar la inhabilidad
fisica o moral, o bien, la inconveniencia.de que alguno de los Directores
contintie en su cargo, procediendo a su remocion. ocho.- Articulo décimo:
Se propone modificar su contenido, en razén de la nueva integracion dada al
Directorio, y de su forma de designacion, segdn lo dispuesto en el articulo
sexto de los Estatutos. El actual articulo décimo de la Fundacién dispone
lo siguiente: Articulo Décimo: En caso que un director fallezca, renuncie,
sea removido o cese en el cargo, el Directorio, por la mayoria de sus
miembros en ejercicio, nombraré un nuevo director, que duraré en funciones
por el tiempo que faltaba al reemplazado para terminar su desemperio. Se
sugiere que el nuevo articulo décimo de los Estatutos de la Fundacion
quede redactado de la siguiente manera: Articulo Décimo: En caso de
que un director cese en su cargo, por cualquier razon que fuere, su
reemplazante deberd ser designado por la entidad correspondiente, y de
acuerdo a lo establecido en el articulo sexto de los Estatutos. Los directores
que sean nombrados conforme a este procedimiento, duraréan en funciones
por el periodo que les restaba a los reemplazados, para terminar su
desempeno como Directores, lo que se hara constar en el acta de la misma
sesion de directorio en que fueren designados.- nueve. Articulo décimo
primero: Se propone eliminarlo, por cuanto su contenido ha quedado

obsoleto e inaplicable, en razén de las modificaciones introducidas a los

10
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articulos sexto y décimo de los estatutos. Dicho articulo décimo primero de
los Estatutos de la Fundacién dispone lo siguiente: Articulo Décimo
Primero:  Si por cualquier motivo que fuere, incluyendo la supresién de los
cargos de Director -a- del Colegio Villa Maria Academy de Santiago de
Chile; y/o de Director -a- del Colegio Nuestra Sefiora del Carmen de
Curacavi, disminuyera el nimero de Directores, impidiéndose la formacién
del quorum necesario para sesionar y adoptar acuerdos, corresponders,
indistintamente, al Fundador Congregacion Hermanas Siervas def
Inmaculado Corazén de Maria, representada por la persona natural qué
corresponda, o bien, por lo menos a los dos tercios de los Directores que
permanezcan en funciones, designar, mediante escritura publica, los
D{rgctores que falten para completar los nueve miembros del Directorio. En
caso de supresion de cualquiera, o bien, de ambos de Jos cargos especificos
antedichos, a los Directores reemplazantes no se les exigira ocupar cargo
determinado alguno. Los Directores que sean nombrados conforme a este
procedimiento; reemplazarén a los Directores faltantes, .y durarédn en
funciones por el periodo que a éstos Jes restaba para terminar su desempefio
como Director, lo que se hard constar en la misma escritura de
nombramiento. diez. Articulo décimo segundo, que ahora pasari a ser
décimo primero: Agregar que la citacién a Sesién de Directorio puede
efectuarse también por correo. electrénico o'fax, y disminuir el plazo de la
notificacion a cinco dias de anticipacién.. Actualmente el articulo décimo
segundo de los ' Estatutos dispone lo siguiente: Articulo Décimo
Segundo: El Directorio sesionaré ordinariamente, por lo menos, una vez

cada doce meses en la fecha aue artierden oo infamromfoc: 1



extraordinariamente, cada vez que lo soliciten el Presidente, o bien, tres o
mas Directores. La citacion a reunién, con indicacion del dia, hora y lugar en
que se efectuara, se hara por carta certificada dirigida al domicilio registrado
por los Directores en la Fundacién, con diez dias de anticipacién, a lo menos.
Se propone que el nuevo articulo décimo segundo, que ahora pasara a
ser décimo primero, de los Estatutos de la Fundacion, qdedé redactado
de la siguiente manera: Articulo Décimo Primero: E| Directorio sesionara
ordinariamente, por lo menos, una vez cada doce meses, en la fecha que
acuerden sus integrantes; y exfraordinariamente, cada vez que lo saoliciten el
Presidente, o bien, tres o mas Directores. La citacién a reunién, con
indicacion del dia, hora y lugar en que se efectuara, se hara por medio de
correo electronico, fax o carta certificada, enviado con cinco dias de
anticipacion, a lo menos, a la fecha fijada para la sesion, a cada Director, a la
direccion respectiva, gue haya sido informada previamente por escrito por los
Directores al Secretario de la Fundacién. once. Articulo décimo sexto, que
ahora pasara a ser décimo quinto: Efectuar nueva enumeracién no taxativa
de las facultades otorgadas al Directorio de la Fundacion; y eliminar la
limitacion de que las delegaciones solo comprenden las facultades
necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que en cada caso acuerde
el Directorio, y las que requiera la organizacién administrativa interna de la
institucion.- Actualmente el articulo décimo sexto de los Estatutos
dispone lo siguiente: Articulo Décimo Sexto: Como administrador de los
bienes de la Fundacién, el Directorio estaré facultado para: comprar, vender,
permutar, dar y tomar en arrendamiento, ceder y transferir toda clase de

bienes muebles y valores mobiliarios. Tomar en armendamiento bienes
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inmuebles. Celég;;;ugéntratos de mutuo y cuentas corrientes; abrir y cerrar
cuentas corrientes bancarias, de depdsito, de ahorro y de credito, girar y
sobregirar en ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; girar, endosar,
cancelar y revalidar cheques; girar, aceptar, reaceptar Y endosar letras de
cambio, pagarés y demds documentos bancarios o mercantiles; percibir,
contratar, alzar y posponer prendas; ftransigir, aceptar toda clase de
herencias, legados y donaciones; aceptar cauciones prendarias e
hipotecarias y afzarlas; oforgar cancelaciones y recibos; contratar seguros y
pagar sus primas; aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor
de las indemnizaciones, firmar, endosar y cancelar polizas; contratar
asesorias con personas o instituciones de cualquier indole; estipular en los
confratos que acuerde Jos precios, plazos y demés condiciones que juzgue
convenientes; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos;
poner término a los contratos vigentes por resolucién, desahucio o en
cualquier otra forma: contratar créditos para los fines sociales y ejecutar
todos los demds actos, negocios y contratos que requiera la administracion
de la Fundacién; celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y
ponerles término; delegar en uno o més miembros, en un comité de
directores, en ejecutivos, empleados o funcionarios, en abogados y para
casos especiales en terceros, todo o parte de sus atribuciones, y en especial,
aquéllas que sean necesarias para efecutar las medidas acordadas por &/ y
las demas que sean Utiles o convenientes para el buen funcionamiento de Ia
Institucion, asl como revocar dichas delegaciones. Estas delegaciones sdlo

comprenderan las facuftades.  necesarias para efecutar las medidas
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organizacion administrativa interna de la institucion. Se propone que el
nuevo articulo décimo sexto, que ahora pasaréa a ser décimo quinto, de
los Estatutos de la Fundacion, quede redactado de la siguiente manera:
Articulo Décimo Quinto: Como administrador de los bienes de la
Fundacion, el Directorio gozara de las mas amplias atribuciones,
entendiéndose que tiene todas las facultades que sean necesarias para el
cumplimiento de los fines de la institucion. Sin que la enumeracion que sigue
sea taxativa, podra: a) Comprar, vender, permutar, prometer comprar y
prometer vender, dar y tomar en arrendamiento o comodato, ceder y
transferir, cualquier titulo que sea, toda clase de bienes, muebles o
inmuebles, corporales o incorporales; b) Celebrar contratos de mutuo vy
cuentas corrientes; abrir y cerrar cuentas corrientes bancarias, de depdsito,
de ahorro y de crédito, girar y sobregirar en ellas; retirar talonarios de
cheques y aprobar o impugnar saldos; girar, endosar, cancelar, revalidar,
cobrar y protestar cheques,; girar, aceptar, reaceptar y endosar letras de
cambio, pagarés y demas documentos bancarios o mercantiles; y efectuar
todo tipo de inversiones; c¢) Constituir, otorgar, aceptar, contratar, alzar y
posponer hipotecas, prendas, y en general, toda clase de garantias y
prohibiciones; d) Cobrar y percibir toda suma que se le adeude; otorgar
cancelaciones, recibos, finiquitos, cartas de pago o resguardo; y pagar todo
tipo de obligaciones; e) Celebrar contratos de trabajo; fijar sus condiciones y
ponerles término; f) Contratar seguros y pagar sus primas aprobar
liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de las indemnizaciones,
firmar, endosar y cancelar pdlizas; g) Transigir, aceptar toda clase de

legados, herencias y donaciones; h) Contratar asesorias con personas o
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instituciones deé"toalquier indole; i) Estipular en los contratos que acuerde los
precios, ‘plazos .y demas condiciones que juzgue convenientes: anular,
rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos:; poner término a los
contratos vigentes por resolucion, desahucio o en cualquier otra forma; j)
Contratar créditos para los fines sociales y ejecutar todos los demas actos,
negocios y contratos que requiera la administracién de la Fundacion; k)
Presentar y firmar registros de importacién y exportacién; 1) Concurrir a la
constitucion de corporaciones o fundaciones sin fin de lucro o asociarse a las
ya existentes; m) Representarla ante cualquier tipo de autoridades y
personas juridicas, publicas o privadas, como ser Municipalidades,
Ministerios, Servicio de Impuestos/ Internos, Tesoreria General de Ia
Republica, Direccion e Inspeccion del Trabajo, Correos de Chile,
Corporaciones, Fundaciones, Sociedades y Asociaciones de toda indole; n)
Delegar en uno o mas miembros del Directorio, en un comité de directores,
en-ejecutivos, empleados o funcionarios, en abogados y en terceros, todo o
parte de sus atribuciones; y en especial, aquéllaé- que sean necesarias para
ejecutar las medidas acordadas por & y las demas que sean Utiles o
convenientes para el buen funcionamiento de la Fundacién, asi como revocar
dichas delegaciones;. y o) En general, ejecutar todos aquellos actos que
tiendan a la buena administracion de la Fundacion, sin limitacion alguna,
quedando establecido que la enumeracién anterior es meramente ejemplar.
doce. Articulo décimo octavo que ahora pasara a ser décimo séptimo:
Refundir los contenidos de sus letras b) y C); Y agregar como nueva letra e)

el velar por el fiel cumplimiento de los Estatutos y Reglamentos del
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responsables de cada una de las comisiones de trabajo.- Actualmente el
articulo décimo octavo de los Estatutos de Ia Fundacién dispone lo
siguiente: Articulo Décimo Octavo: Correspondera especialmente al
Presidente de la Fundacion: a) representar extrajudicial y judicialmente a la
Fundacion; b) presidir las reuniones del Direcforio; c) convocar a reuniones
del Directorio; d) efecutar los acuerdos del Direcforio, sin perjuicio de las
funciones que los Estatutos encomienden al Vicepresidente, al Secretario, al
Tesorero y a ofros miembros que designe el Directorio; e€) organizar los
trabajos del Directorio y proponer el plan general de actividades de la
Institucion, estando facultado para establecer prioridades en su ejecucion; f)
nombrar las comisiones de frabajo que estime convenientes, g) firmar la
documentacion propia de su cargo y aquélla en que deba representar a la
Fundacion; h) las demas atribuciones que determinen estos Estatutos y el
Reglamento. Se recomienda que el nuevo articulo décimo octavo, que
ahora pasara a ser décimo séptimo, de los Estatutos de la Fundacioén,
diga asi: Articulo Décimo Séptimo: Correspondera especialmente al
Presidente de la Fundacion: a) Representar extrajudicial y judiciaimente a la
Fundacion; b) Convocar y presidir las reuniones del Directorio; ¢) Ejecutar los
acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones que los Estatutos
encomienden al Vicepresidente, al Secretario, al Tesorero y a otros
miembros que designe el Directorio; d) Organizar los trabajos del Directorio y
proponer el plan general de actividades de la Fundacion, estando facultado
para establecer prioridades en su ejecucion; e) Velar por el fiel cumplimiento
de los Estatutos, Reglamentos y acuerdos del Directorio; f) Nombrar las

comisiones de trabajo que estime convenientes, designando a los
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encargados respdiisables de cada una de ellas; g) Firmar la documentacién
Propia de su cargo y aquélla en que deba representar a la Fundacion; h) Las
demas atribuciones que determinen estos Estatutos y los Reglamentos que
dicte el Directorio. trece, Articulo-décimo noveno que ahora pasara a ser
décimo octavo: Especificar que, para que el Vicepresidente subrogue al
Presidente no se requiera acreditar su ausencia o imposibilidad transitoria
ante terceros. Actualmente el articulo décimo noveno de los Estatutos
de la Fundacion dispone lo siguiente: Articulo Décimo Noveno: £/
Vicepresidente debe colaborar permanentemente con el Presidente en fodas
las materias que son propias de éste. Fn caso de ausencia o imposibilidad
transitoria, el Presidente serd subrogado por el Vicepresidente, el que tendrs,
en tal caso, todas las obligaciones y atribuciones que le corresponden al
Presidente. Se propone que el nuevo articulo décimo noveno, que ahora
pasara-a ser décimo octavo, de los ‘Estatutos de la 'Fundacién, quede
redactado de la siguiente - manera: Articulo ' Décimo Octavo: El
Vicepresidente debe colaborar permanentemente con el Presidente en todas
las materias que son propias de éste. En caso de ausencia o imposibilidad
transitoria, lo que no serd necesario acreditar ante terceros, el Presidente
sera .subrogado por el Vicepresidente, ol que tendra, en tal caso, todas las
obligaciones vy atribuciones que le corresponden al Presidente. catorce.
Articulo vigésimo primero que ahora pasara a ser vigésimo: En su letra
b), establecer que en relacién a las cuentas corrientes o de ahorro de la
Fundacién, se requerira la. firma conjunta del Tesorero, ya sea con el

Presidente, o bien con el Vicepresidente; y que en caso de ausencia o
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subrogado por el Secretario del Directorio. Actualmente el articulo
vigésimo primero de los Estatutos de la Fundacion dispone lo
siguiente: Articulo Vigésimo Primero: Las funciones del Tesorero serdn
las siguientes: a) Llevar un registro de los ingresos y egresos de la
Fundacion; b) Depositar los fondos de la Fundacion en las cuentas corrientes
o de ahorros que ésta abra o mantenga, y firmar conjuntamente con el
Presidente los cheques o retiros de dinero que se giren contra dichas
cuentas; ¢) Mantener al dia la documentacién contable de la institucion,
especialmente el archivo de las facturas, recibos y demdas comprobantes de
ingresos y egresos, d) Preparar el Balance Anual de Ia Institucion; e)
Mantener al dia el inventario de todos los bienes de Ia Fundacién; f) En
general, cumplir con fodas las tareas que le encomiende el Directorio o e
Presidente, los Estatutos y Reglamentos, relacionadas con sus funciones. Se
propone que el nuevo articulo vigésimo primero, que ahora pasara a ser
vigésimo, de los Estatutos de la Fundacion, quede redactado de Ia
siguiente manera: Articulo Vigésimo: Las funciones del Tesorero seran las
siguientes: a) Llevar un registro de los ingresos y egresos de la Fundacién; b)
Depositar los fondos de la Fundacion en las cuentas corrientes o de ahorros
que ésta abra o mantenga, y firmar conjuntamente, ya sea con el Presidente,
0 bien, con el Vicepresidente, o sea, con uno cualesquiera de ellos, los
chegues o retiros de dinero que se giren contra dichas cuentas. En caso de
ausencia o impedimento temporal del Tesorero, hechos que no necesitaran
ser acreditados ante terceros, serd subrogado por el Secretario del
Directorio; pudiendo éste por consiguiente, firmar conjuntamente con el

Presidente, o bien, con el Vicepresidente, de producirse cualquiera de las
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referidas sntuacnones ) Mantener al dia la documentacion contable de Ia
Fundacién, especialmente el archivo de las facturas, recibos y demas
compraobantes de ingresos y egresos, d) Preparar el.Balance Anual de |a
Institucion; -e) Mantener al dia el inventario de todos los bienes de Ia
Fundacion; f) En general, cumplir con todas las tareas que le encomiende el
Directorio o el Presidente, los Estatutos y Reglamentos, relacionadas con sus
funciones. quince. Articulo vigésimo tercero que ahora pasard a ser
vigésimo segundo: Establecer que para la disolucion de la Fundacion,
podra obtenerse la autorizacion del Fundador, o bien, de la entidad que sea
su sucesora de acuerdo al Derecho Candnico, como asimismo, que en caso
de no existir la Didcesis de Melipilla, los bienes de la Fundacién pasaran a la
Arquidiécesis de Santiago. Actualmente el articulo vigésimo tercero de
los Estatutos de la Fundacion dispone lo siguiente: Articulo Vigésimo
Tercero: La Fundacién podrd disolverse sélo con la previa autorizacién
escrita del Fundador, dada a través de su representante, y por acuerdo del
Directorio adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en
sesién extraordinaria citada al efecto, a la cual deberéd asistir un Notario
Pablico que cértiﬁque e/ hecho de haberse cumplido con todas las
formalidades que establecen los Estatutos para su reforma. Acordada la
disolucién, fos bienes de Ja Fundacion pasaran a la Didcesis de Melipilla. Se
recomienda que el.nuevo articulo vigésimo tercero, que ahora pasara a
ser vigésimo segundo, de.los Estatutos de la Fundacién, diga asi:
Articulo Vigésimo Segundo: La Fundacidn podra disolverse, con la previa

autorizacion escrita del Fundador, o bien, de la entidad que sea su sucesora
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representantes, y por acuerdo del Directorio adoptado por los dos tercios, a
lo menos, de sus miembros, en sesion extraordinaria citada al efecto, a la
cual debera asistir un Notario Publico que certifique el hecho de haberse
cumplido con todas las formalidades que establecen los Estatutos para su
disolucion. Acordada ésta, los bienes de la Fundacidn pasaran a la Didcesis
de Melipilla, y en caso de no existir ésta a la fecha de la disolucion antedicha,
los bienes pasaran a la Arquididcesis de Santiago. dieciséis. Articulo
Primero Transitorio: Se propone eliminarlo y reemplazarlo por el siguiente
articulo Transitorio: Articulo Transitorio: Se confiere poder especial amplio,
indistintamente, a los abogados Adriana Villaseca Délano, Pedro Doren
Swett y Jaime Sanchez Edwards, para solicitar a la autoridad competente la
modificacién de los Estatutos de esta Fundacién; la aprobacién de dichas
modificaciones; y para el otorgamiento de un texto refundido de sus
Estatutos. Ademas, se les faculta, para aceptar las modificaciones que el
Presidente de la Republica o los organismos correspondientes estimen
conveniente 0 necesario introducirles; y, en general, para realizar todas las
aétuaciones que fuesen necesarias para la total legalizacibn de la
modificacion de Estatutos de la Fundacién inmaculado Corazon de Maria y
para el otorgamiento de un texto refundido de sus Estatutos. Teniendo
presente las diversas modificaciones introducidas a los Estatutos de la
Fundacion Inmaculado Corazdn de Maria, la unanimidad de sus Directores,
asistentes a esta Sesion Extraordinaria de Directorio, convienen en otorgar el
siguiente texto refundido de sus Estatutos: ESTATUTOS REFUNDIDOS DE
FUNDACION INMACULADO CORAZON DE MARIA.- TITULO PRIMERO.-

Nombre, Domicilio, Duracién y Finalidades. Articulo Primero:

20



DC L.
!v\\_\\‘i RS f‘/]/.j_‘\_

AN
A
e ; MR 3
WALIL FUA St ¢
g u.ug,a!: R 3 i | < "*‘1‘\76/‘; &
"1 Bleyramif mm € neenm e Vi, &
217 Morasd e Sanmaco S, 9 N

N, LT
ik : - —— s .”‘--’f‘;C‘O‘G"' "
AHURADA 317 OF 23 SAMTIAGD =l

Establécese una Fundacion que se regira por los presentes Estatutos; y en
silencio de ellos por el Titulo treinta y tres del Libro Primero del Cadigo Civil
y por el Reglamento de Concesion de Personalidad Juridica del Ministerio de
Justicia, que se denominara “FUNDACION INMACULADO CORAZON DE
MARIA”. Su domicilio sera ia ciudad de Santiago, Regién Metropolitana, sin
perjuicio que pueda desarrollar sus actividades o abrir filiales en otros puntos
del pais. Su duracion serd indefinida. Articulo Segundo: La Fundacion tiene
por finalidades principales el efectuar toda clase de obras de beneficencia
publica; e impartir, promover, difundir y fortalecer la educacién, instruccidn,
formacion y capacitacién, especialmente de los mas necesitados. Asimismo,
impartira catequesis, ensefianza y difusion de la fe catdlica y otorgara
as'stencia religiosa. También promovera actividades de orden pastoral, de
beneficencia y social; y fomentara y desarrollaré cualquiera obra de progreso
para la sociedad, la educacion, la salud y la recreacion; pudiendo colaborar
con ofras instituciones legalmente establecidas, en todo Io que tienda al
cumplimiento de sus objetos antedichos. La Fundacidn no ‘persigue ni se
propone fines de lucro. Tampoco desarrollard actividades de cardcter
sindical, . politico partidario u otras ajenas a los objetivos sefialados
precedentemente. TITULO SEGUNDO. Del patrimonio. Articulo Tercero:
Para atender a. sus .fines, la Fundacion dispondrd de un patrimonio
compuesto de los siguientes aportes: uno.- Cesién de la mera tenencia del
inmueble, con lo construido-y plantado en &I, que le pertenece en comodato,
segun. escritura. publica de fecha ocho de noviembre de mil novecientos

noventa y tres, ante el Notario Publico de la Cuadragésima Novena Notaria
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legados, erogaciones y subvenciones que obtenga de personas naturales o
juridicas, nacionales, internacionales o extranjeras, de derecho publico o
privado, de municipalidades, de organismos publicos, y demas entidades
analogas o similares.- tres. Cuotas en dinero efectivo o bienes que puedan
aportar los cooperadores; cuatro. Demas bienes que adquiera a cualquier
titulo. cinco. Eventuales rentas que produzcan los bienes de su propiedad.-
TITULO TERCERO. De los Cooperadores.- Articulo Cuarto: Habra un
registra de personas que con el caracter de cooperadores, figuraran como
adherentes a los fines de la Fundacién. Estas personas tendran sélo un rol
simbdlico dentro de la Fundacion y no tendran ninguna atribucion, facultad o
derecha en ella. Su compromiso con la institucidn serd el de hacer
erogaciones voluntarias, ya sea bajo la modalidad de cuotas, o en forma
esporadica, tendientes a contribuir al financiamiento de los programas de
orden social que emprenda la Fundacién, como una manera de retribuir a la
Fundacion lo que alguna vez percibieron de ella.- TITULO CUARTO. Del
Directorio.- Articulo Quinto: Correspondera al Directorio la plenitud de las
facultades de administracién de la Fundacion, y de la disposicion de sus
bienes, en conformidad con los Estatutos y las normas legales que la
regulan.- Articulo Sexto: La Fundaciéon sera administrada por un Directorio
compuesto de nueve miembros.- Un Director debera revestir necesariamente
el cargo de Director -a- del Colegio Villa Maria Academy, de Santiago de
Chile; el que continuara indefinidamente como tal, en tanto ocupe el referido
cargo en dicho Colegio. Si este director, por cualquier causa que fuere, no
continuare desempefiando el cargo indicado, dejara automaticamente de

pertenecer al Directorio de la Fundacion, siendo reemplazado por aquella
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persona que.lo.suceda en el cargo mencionado. De ello deber dejarse

constancia en el acta de la Sesidn de Directorio de la Fundacion, celebrada
en la fecha mas proxima al cese en el carga y a la designacion de la nueva
autoridad; la que deberd reducirse a escritura publica dentro del plazo
maximo de treinta dias corridos, a contar de la fecha de su celebracioén.- Los
restantes directores de la Fundacion deberan cumplir con los respectivos
requisitos que a continuacién se indican: uno. Un Director deberd ser
empleado del Colegio Villa Maria Academy, de Santiago de Chile, ya sea en
caracter de profesor o administrativo, y sera designado por el Director de
dicho Colegio, mediante el otorgamiento de escritura publica; copia
autorizada de la.cual debers ser entregada al Secretario del Directorio de la
Fundacion Inmaculado Corazén de Maria dentro del plazo de quince dias
corridos a contar de su fecha de otorgamiento; dos. Un Director designado
por el Centro de Padres del Colegio Villa Maria Academy, de entre sus
miembros; tres. Un Director nombrado por el mencionado Centro de Padres,
debiendo ser padre, madre, apoderado o apoderada de una 0 més alumnas
del Colegio Villa Maria Academy; cuatro. Una Directora designada por la
Asociacion de Ex Alumnas Villa Maria Academy; debiendo ser ex alumna de
este colegio; cinco. Los restantes cuatro Directores no necesitaran
desempefiar cargo ‘especial alguno, salvo cumplir con los requisitos
establecidos en la legislacién vigente. Su designacién sera efectuada por el
Directorio de la Fundacidn Inmaculado Corazén de Maria. La designacion de
estos Ultimos siete directores debera efectuarse por la mayoria absoluta de

los miembros ‘'de - los respectivos Directorios, de las personas juridicas



citada exclusivamente con este objeto, cuya acta debera reducirse a escritura
publica dentro del plazo maximo de treinta dias corridos, a contar de la fecha
de su celebracién. Ademas, deberd entregarse copia autorizada de esta
escritura al secretario del Directorio de la Fundacién Inmaculado Corazén de
Maria dentro del plazo de quince dias corridos a contar de la fecha de su
otorgamiento. Con la sola excepcidon del director que revista el cargo de
Director del Colegio Villa Maria Academy, de Santiago de Chi}le, todos los
demas miembros del Directorio duraran tres afios en sus funciones, pudiendo
ser designados hasta por un méximo de dos periodos consecutivos. Los
miembros del Directorio se renovaran por parcialidades, con el objeto de
mantener cierta continuidad en las funciones del Directorio de la Fundacion.
Es asi que, por una primera y Unica vez, tres de los cuatro directores
senalados en el anterior nimero cinco duraréan un solo afio en funciones; el
director indicado en el nimero uno y el restante director sefalado en el
numero cinco, durarédn dos afios en su funcién; y por ultimo, los directores
identificados en los nimeros dos, tres y cuatro duraran tres afios en sus
funciones. En lo sucesivo los miembros del Directoria se irén renovando por
parcialidades, cada afio, al término de los tres afios de ejercicio de sus
respectivos cargos de Directores de la Fundacion Inmaculado Corazén de
Maria. Articulo Séptimo: E! Directorio debera sesionar con la mayoria
absoluta de sus miembros y sus acuerdos se adoptaréan por la mayoria
absoluta de los Directores asistentes, salvo en los casos en que la ley o
estos Estatutos sefialen una mayorfa distinta. En caso de empate, decidira el
voto del Presidente, y en su ausencia, el del Vicepresidente. Articulo

Octavo: Todos los meses de junio de cada afo, el directorio debera
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designar, deeﬁtre sus miembros, al Presidente, al Vicepresidente, al
Secretario y al Tesorero, quienes durardn un afio en su cargo. Articulo
Noveno: Los directores cesaran en su cargo por fallecimiento, renuncia,
inasistencia a dos sesiones anuales consecutivas de Directorio, sin causa
justificeda, expiracion del plazo de su mandato, remocion, o bien, por haber
perdido la libre administracion de sus bienes. Con el voto de seis Directores
se podra declarar la inhabilidad fisica o moral, o bien, la inconveniencia de
que alguno de los Directores continle en .su cargo, procediendo a su
remocion. Articulo Décimo: En caso de que un director cese en su cargo,
por cualquier razén que fuere, su reemplazante debera ser designado por la
entidad correspondiente, y de acuerdo a lo establecida en el articulo sexto de
los Estatutos. Los directores que sean. nombrados conforme a este
procedimiento, durardn en funciones por el periodo que les restaba a los
reemplazados, para terminar su desempefio como Directorss, lo que se harg
constar en el acta de la misma sesién de directorio en que fueren
designados. Articulo Décimo Primero: E! Directorio sesionara
ordinariamente; por lo menos, una vez cada doce meses, en la fecha que
acuerden sus integrantes; 'y extraordinariamente, cada vez que lo soliciten el
Presidente, o bien, tres o mas Directores.. La citacién a reunién, con
indicacion del dia, hora y lugar en que se efectuara, se harg por medio de
correo electronico, fax o carta certificada, enviado con cinco dias de
anticipacion, a lo menos, a la fecha fijada para la sesion, a cada Director, a la
direccién respectiva, que haya sido informada previamente por escrito por los

Directores al Secretario de la Fundacién. Articulo Décimo Segundo: De las
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especial de actas, que serd firmado por todos los directores que hubiesen
concurrido a la sesion. El director que quiera salvar su responsabilidad por
algun acto o acuerdo, debera exigir que se deje constancia de su opinidon en
el acta. Articulo Décimo Tercero: El Presidente del Directorio lo sera
también de la Fundacidn, la representara judicial y extrajudiciaimente, y
tendra las demas atribuciones que los Estatutos le sefalen. Articulo Décimo
Cuarto: Son atribuciones y deberes del Directorio: a) Dirigir la Fundacion y
velar por que se cumplan sus Estatutos y las finalidades perseguidas por ella;
b) Administrar sus bienes e invertir los recursos de la Fundacién; c) Crear las
filiales, que se estimen necesarias para el mejor funcionamiento de la
Fundacion; d) Redactar los reglamentos que se estimen necesarios para el
mejor funcionamiento de la Fundacion y de los organismos que se creen para
el cumplimiento de sus fines; e) Remitir periédicamente una memoria y
palance al Ministerio de Justicia conforme a la legislacion vigente; f) Crear y
organizar las instancias administrativas de la Fundacion, otorgandoles las
atribuctones, funciones, deberes y responsabilidades que sean convenientes
para el adecuado cumplimiento de sus tareas; g) Crear y nombrar los cargos
administrativos dentro de la Fundacién, otorgandoles las atribuciones,
funciones, deberes y responsabilidades que sean convenientes para el
adecuado cumplimiento de sus tareas; h) Contratar al personal ejecutivo y
administrativo, determinando sus atribuciones, deberes y responsabilidades;
t) Resolver todo lo no previsto en estos Estatutos, con la sola limitacion de no
poder tomar decisiones sobre materias que la ley o el reglamento sefialen
como propias de los Estatutos 0 que sean contrarias a éstos.- Articulo

Décimo Quinto: Como administrador de los bienes de la Fundacion, el
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Direétorio gozara.de las mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene
todas las facultades que sean necesarias para el cumplimiento de los fines
de la institucion. Sin que la enumeracion que sigue sea taxativa, podra: a)
Comprar; vender, permutar, prometer comprar y prometer vender, dar vy
tomar en arrendamiento o comodato, ceder y transferir, cualquier titulo que
sea, toda clase de bienes, muebles o inmuebles, corporales o incorporales;
b) Celebrar contratos de mutuo y cuentas corrientes; abrir y cerrar cuentas
corrientes bancarias, de depédsito, de ahorro y de. crédito, girar y sobregirar
en ellas; retirar talonarios de cheques y aprobar o impugnar saldos; girar,
endosar, cancelar, revalidar, cobrar y protestar cheques; girar, aceptar,
reaceptar y endosar letras de cambio, pagares y demas documentos
bancarios o mercantiles; y efectuar todo tipo de inversiones; c) Constituir,
otorgar, aceptar, contratar, alzar Y posponer hipotecas, prendas, y en
general, toda clase de garantias y prohibiciones; d) Cobrar y percibir toda
suma que se le adeude; otorgar cancelaciones, recibos, finiquitos, cartas de
pago o resguardo; y pagar todo tipo de obligaciones; ) Celebrar contratos de
trabajo; fijar sus condiciones y poneries término; f) Contratar seguros y pagar
sus primas aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de las
indemnizaciones, firmar, endosar y cancelar polizas; g) Transigir, aceptar
toda clase de legados, herencias y donaciones; h) Contratar asesorias con
personas o instituciones de cualquier indole; i) Estipular en los contratos que
acuerde los precios, plazos y demas condiciones que juzgue convenientes:
anular, rescindir, resolver, revacar y terminar dichos contratos; poner término

a los contratos vigentes por resolucion, desahucio o en cualquier otra forma;

oy g



negocios y contratos que requiera la administracion de la Fundacion; k)
Presentar y firmar registros de importacion y exportacion; 1) Concurrir a la
constitucion de corporaciones o fundaciones sin fin de lucro o asociarse a las
ya existentes; m) Representarla ante cualquier tipo de autoridades y
personas juridicas, publicas o privadas, como ser Municipalidades,
Ministerios, Servicio de Impuestos Intermos, Tesoreria General de la
Republica, Direccidn e Inspeccion del Trabajo, Correos de Chile,
Corporaciones, Fundaciones, Sociedades y Asociaciones de toda indole; n)
Delegar en uno o mas miembros del Directorio, en un comité de directores,
en ejecutivos, empleados o funcionarios, en abogados y en terceros, todo o
parte de sus atribuciones, y en especial, aquéllas que sean necesarias para
gjecutar las medidas acordadas por él y las demas que sean Utiles o
convenientes para el buen funcionamiento de la Fundacion, asi como revocar
dichas delegaciones; y 0) En general, ejecutar todos aquellos actos que
tiendan a la buena administracidon de la Fundacién, sin limitacién alguna,
guedando establecido que la enumeracion anterior es meramente ejemplar.-
Articulo Deécimo Sexto: Acordado cualquier acto relacionado con las
facultades indicadas en los articulos precedentes, lo lievarg a cabo el
Presidente, o quién lo subrogue en el cargo, conjuntamente con el Tesorero
u otro Director, si aquél no pudiese concurrir, o los Directores designados
especialmente para ello. Todos deberan cefiirse fielmente a los términos del
acuerdo del Directorio, y seran solidariamente responsables ante la
Fundacion en caso de contravencion, lo que no obsta a la validez de los
actos que realicen, ante terceros.- TITULO QUINTO.- Del Presidente y

Vicepresidente.- Articulo Décimo Séptimo: Corresponderd especialmente
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al Presidente deaFundacion: a) Representar extrajudicial y judicialmente a

la Fundacidn; b) Convocar y presidir las reuniones del Directorio: ¢) Ejecutar
los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones que los Estatutos
encomienden al Vicepresidente, al Secretario, al Tesorero y a otros
miembros que designe el Directorio; d) Organizar los trabajos del Directorio y
proponer el plan general de actividades de la Fundacion, estando facultado
para establecer prioridades en su ejecucion; e) Velar por el fiel cumplimiento
de los Estatutos, Reglamentos y acuerdos del Directorio; f) Nombrar las
comisiones de trabajo que estime convenientes, designando a los
encargados responsables de cada una de ellas; g) Firmar la documentacién
propia de su cargo y aquélla en que deba representar a la Fundacion; h) Las
demés atribuciones que determinen estos Estatutos y los Reglamentos que
dicte el Directorio. Articulo Décimo Octavo: EI Vicepresidente debe
colaborar permanentemente con el Presidente en todas las materias que son
propias de éste. En caso de ausencia o imposibilidad transitoria, lo que no
sera necesario acreditar ante terceros, el Presidente sera subrogado por el
Vicepresidente, el que tendra, en tal caso, todas las obligaciones vy
atribuciones que le corresponden al Presidente.- TITULO SEXTO.- Del
Secretario y del Tesorero.- Articulo Décimo Noveno: Los deberes del
secretario seran los siguientes: a) Llevar el Libro de Actas de las Sesiones de
Directorio, b) Despachar las citaciones a reuniones de Directorio; c) Formar
la tabla de las sesiones del Directorio, de acuerdo con el Presidente; d)
Autorizar con su firma la correspondencia y documentacion de la Fundacion,

con excepcion de aquélla que corresponda al Presidente; recibir y despachar
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demas miembros cumplan con las funciones y comisiones que les
correspondan conforme a los Estatutos y Reglamentos, o que les sean
encomendadas para el mejor funcionamiento de la Fundacion; f) En calidad
de Ministro de Fe de la institucion, firmara las actas y otorgara copia de ellas
debidamente autorizadas con su firma; g) En general, cumplir con todas las
tareas que le encomienda el Directorio, el Presidente, los Estatutos vy
Reglamentos, relacionados con sus funciones. Articulo Vigésimo: Las
funciones del Tesorero seran las siguientes: a) Llevar un registro de los
ingresos y egresos de la Fundacién; b) Depositar los fondos de la Fundacion
en las cuentas corrientes o de ahorros que ésta abra o mantenga, y firmar
conjuntamente, ya sea con el Presidente, o bien, con el Vicepresidente, o
sea, con uno cualesquiera.de ellos, los cheques o retiros de dinero que se
giren contra dichas cuentas. En caso de ausencia o impedimento temporal
del Tesorero, hechos que no necesitaran ser acreditados ante terceros, sera
subrogado por el Secretario del Directorio; pudiendo éste por consiguiente,
firmar conjuntamente con el Presidente, o bien, con el Vicepresidente, de
producirse cualquiera de las referidas situaciones; c) Mantener al dia la
documentacién contable de la Fundacidn, especialmente el archivo de las
facturas, recibos y demas comprobantes de ingresos y egresos, d) Preparar
el Balance Anual de la Institucidn; e) Mantener al dia el inventario de todos
los bienes de la Fundacion; f) En general, cumplir con todas las tareas que le
encomiende el Directorio o el Presidente, los Estatutos y Reglamentos,
relacionadas con sus funciones. TITULO SEPTIMO. De la Modificacion de
Estatutos y de la Disolucién. Articulo Vigésimo Primero: La Fundacion

podra modificar sus Estatutos soélo por acuerdo del Directorio adoptado por

30



e oo
7 \\U" Y

/&;J o
Temen Ivsam $Ppr e N
WAUL VAN Pepfty Peraur (¥ Pyt
", i o / 21 '\' LS 1
<17 Rlotary ’ﬁ, : Nz, \
N UMADA 319 5, .
AHUMADA 31 #OE 238 “saniniAGe N

J"‘;
.,l‘

los _dosll tercios;-a-lo-menos, de sus miembros, en sesidn extraordinaria citada
especialmente al efecto, a la cual debera asistir un Notario Publico que
certifique el hecho de haberse cumplido con todas las formalidades que
establecen los Estatutos para su reforma. Articulo Vigésimo Segundo: La
Fundacién podra disolverse, con la previa autorizacion escrita del Fundador,
O bien, de la entidad que sea su sucesora en conformidad al Derecho
Canodnico, dada a través de sus respectivos representantes, y por acuerdo
del Directorio adoptado.por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en
sesion extraordinaria citada al efecto, .a la cual debera asistir un Notario
Publico que certifique el hecho de haberse cumplido con todas las
formalidades que establecen los Estatutos para su disolucion. Acordada
eésta, |os bienes de la Fundacion pasaran a la Didcesis de Melipilla, y en caso
de no existir ésta a la foecha de la disolucion antedicha, los bienes pasaran a
la Arquidibcesis de Santiago. DISPOSICION TRANSITORIA.- Articulo
Transitorio. Se confiere poder especial amplio, indistintamente, a los
abogados Adriana. Villaseca Délano, Pedro Doren Swett y Jaime Sanchez
Edwards, para solicitar a la autoridad competente la modificacion de los
Estatutos de esta Fundacion: la aprobacion de dichas modificaciones; y para
el otorgamiento de un texto refundido de sus Estatutos. Ademas, se les
faculta, para aceptar las modificaciones que el Presidente de la Republica o
los organismos correspondientes estimen conveniente 0 necesario
introducirles; y, en general, para realizar todas las actuaciones gue fuesen
necesarias para la total legalizacion de la modificacion de Estatutos de la

Fundacion Inmaculado Corazén de Maria Y para el otorgamiento de un texto
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asistentes, después de un intercambio de ideas entre ellos, acordaron
aprobar todas las proposiciones antedichas, como asimismo, los nuevos
textos de los articulos modificados de los Estatutos de la Fundacion
Inmaculado Corazén de Maria. Por igual unanimidad, se aprobo el
otorgamiento de un Texto Refundido de los Estatutos de esta Fundacion; la
eliminacion del actual articulo primero transitorio de los Estatutos; y la
redaccion del texto del nuevo articulo transitorio, como asimismo el
otorgamiento de mandato especial, indistintamente, a los abogados
anteriormente individualizados. Firma del Acta. La presente Acta sera
fi‘rmada por todos los Directores de la Fundacion asistentes a esta Sesion
Extraordinaria de Directorio, sin que sea necesaria su ulterior aceptacion.-
Reduccion a escritura pablica. La unanimidad del Directorio confiere poder
especial, indistintamente, a los abogados Adriana Villaseca Délano, Pedro
Doren Swett y Jaime Sanchez Edwards, para reducir el acta de esta Sesion
Extraordinaria de Directorio a escritura publica.- Se levanté esta -Sesidon
Extraordinaria de Directorio a las diecinueve treinta horas.- Hay ocho firmas
ilegibles. Adriana Villaseca Délano. Presidenta.- Claudio Moran Velasquez.
Vicepresidente. Gabriel Barros Solar. Tesorero. Alfonso Vergara Frick.
Secretario.- Ana Maria Tomassini Aguirre. Carlos Vial Ercilla.- Maria de Los
Angeles Larrain Prieto. Loreto Vergara Schmidt.- CERTIFICADO
NOTARIAL.- El Notario Publico que suscribe certifica lo siguiente: uno.- Que
se encontro presente en esta Sesidn Extraordinaria del Directorio de la
Fundacion Inmaculado Corazén de Maria, celebrada el dos de Mayo de dos
mil doce, a las dieciocho horas, en calle Avenida Presidente \/Errézuriz

numero tres mil setecientos cincuenta y tres, ciudad de Santiago; dos.- Que
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asistieron a esta Sésic’)n Extraordinaria de Directorio los ocho Directores que
firmaron el acta correspondiente, tres./Que fueron leidas, puestas en
votacion y aprobadas todas las proposiciones sometidas al Directorio: cuatro.
Que el acta que precede es relacién fiel y exacta de lo ocurrido en esta
Sesion Extraordinaria de Directorio; cinco. El hecho de haberse cumplido con
todas las formalidades que establecen los Estatutos de la Fundacion
Inmaculado Corazéon de Maria para su Reforma; como asimismo para el
otorgamiento de un texto Refundido de dichos Estatutos.- Santiago, dos de
mayo de dos mil doce.- Hay timbre y firma: Raul Perry Pefaur. Notario
Publico. Veintiuna Notaria Santiago - Chile.-" Conforme con su original, el
acta transcrita, que corre en el Libro de Actas respectivo, que he tenido a la
vista, de fojas uno a fojas veintidds inclusive - En comprobante, previa
lectura, firma el compareciente.- Se da copia.- Se deja constancia que la
presente escritura queda anotada en mi Repertorio de Instrumentos Pablicos

correspondientes al presente mes bajo el nimero  veintiun mil ciento

noventa y ocho.- Doy fe.- 4
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