Actividades Educativas de Corporacion
Cambiemos Chile:

- Programa socio educativo para
estudiantes y familias de escuelas de

fatbol de colina: Mentalidad Gigante

- Proyecto Colegio deportivo Colina



1.Programa socio educativo para
estudiantes y familias de escuelas de
fatbol de colina: Mentalidad Gigante

Resumen Ejecutivo

Mentalidad Gigante es un programa educativo impulsado por la Corporaciéon
Cambiemos Chile, que utiliza el futbol como plataforma educativa para proteger
y fortalecer las trayectorias de vida de nifios, nifias y adolescentes en contextos
de alta vulnerabilidad de la comuna de Colina. A través de un acompafiamiento
sistemdatico en lo socioemocional, académico, nutricional y familiar, el programa
busca que los participantes desarrollen habilidades para la vida, construyan
proyectos de futuro con sentido y cuenten con alternativas reales frente a
contextos de riesgo social.

Mentalidad Gigante actla tempranamente frente a problematicas criticas como
el ausentismo escolar, el deterioro de la salud mental, el consumo de alcoholy
drogas y la creciente exposicion de jovenes a entornos de violencia y crimen
organizado, contribuyendo a mejorar la seguridad ciudadana desde la infancia
y la adolescencia. Durante 2026, el programa se estd implementando como fase
piloto con una cobertura directa de 480 nifos, nifas y jovenes y sus familias,
sentando las bases de un modelo replicable en otras comunas del pais que
integren en su linea de academias deportivas, el acompafamiento educativo
integral y alto impacto social.

Este proyecto responde a una necesidad urgente del territorio: ofrecer a nifos,
nifas y jovenes en contextos de vulnerabilidad espacios seguros, educativos y
con sentido, mds alléd del entrenamiento deportivo, aportando también la
cohesién e identidad comunal. Desde sus inicios, la organizacidn se construyd
con un fuerte enfoque comunitario generando vinculos de confianza con las

familias y el entorno local.



1. Justificacion del programa

A lo largo de nuestro trabajo territorial hemos identificado una realidad critica en
ninos, ninas y adolescentes que participan en academias de fatbol en contextos
de alta vulnerabilidad: muchos de ellos invierten afos de esfuerzo, disciplina y
esperanza en el suefio de convertirse en futbolistas profesionales, sin embargo,
s6lo una minoria logra alcanzar ese objetivo. Para quienes quedan en el camino,
la interrupcidn del suefio deportivo suele vivirse como una experiencia de
frustracion profunda, especialmente cuando no existen alternativas claras para
resignificar su pasion, reconstruir la autoestima y proyectar un nuevo horizonte
de vida con sentido.

En contextos como el de la comuna de Coling, esta frustracién no acompanada
se transforma en un factor de alto riesgo social, exacerbando problemdaticas
juveniles ya presentes en el territorio. Entre ellas destacan el aumento sostenido
del consumo de alcohol y drogas —donde un 86,6 % de los vecinos percibe el
consumo de drogas como un problema grave o muy grave—, la presencia de
bandas de crimen organizado que reclutan a jévenes a edades cada vez mds
tempranas, los altos indices de ausentismo escolar (cercanos al 30 % de
inasistencias graves), las dificultades de salud mental —con mas del 53 % de
adolescentes presentando sintomas de ansiedad o depresibn— y una
preocupante prevalencia de obesidad infantil y juvenil.



Desde la experiencia cotidiana en las academias, entrenadores y equipos
formativos identifican desafios transversales que inciden directamente en estas
trayectorias de riesgo: baja autoconfianza, limitada capacidad de liderazgo,
escasa tolerancia a la frustracién, impulsividad, dificultades en el lenguaje y la
convivencia, asi como carencias en hdbitos bdsicos de autocuidado, higiene y
presentacidn personal. Estas brechas no solo afectan el desempeno deportivo,
sino que también impactan el desarrollo socioemocional y educativo de los
estudiantes.

Por su parte, las familias manifiestan la necesidad de contar con mayores
herramientas para acompanar a sus hijos e hijas en dmbitos clave de la vida
cotidiana, tales como el uso excesivo de pantallas y redes sociales, el
establecimiento de rutinas de suefo y alimentacién saludable, el fortalecimiento
del vinculo familiar y el apoyo efectivo a los hdbitos de estudio y la continuidad
escolar.

La evidencia y la experiencia coinciden en que la infancia y la adolescencia son
etapas decisivas: las oportunidades que se abren —o se cierran— en estos
periodos determinan trayectorias de vida completas. Actuar tempranamente no
sOlo previene riesgos individuales, sino que contribuye a fortalecer el tejido social
del territorio, reducir desigualdades estructurales y ampliar las posibilidades de
un desarrollo mds justo, inclusivo y sostenible.

En este contexto, el valor diferencial del programa Mentalidad Gigante radica en
aprovechar el alto interés y la motivacion que el flitbol genera en nifios, nifas 'y
jovenes como una palanca pedagégica potente para el aprendizaje de valores,
el desarrollo socioemocional, la adquisicion de hdbitos de vida saludable vy el
fortalecimiento de aprendizajes académicos clave. A través de un
acompafiamiento integral y articulado con familias, entrenadores y colegios de
origen, el programa busca transformar la pasién por el futbol en una oportunidad
concreta de proteccién, aprendizaje y construccidon de proyectos de vida con
sentido, dentro y mas alld del deporte.

2.Proposito del programa:
Fortalecer las trayectorias de vida de nifios, ninas y adolescentes en
contextos de alta vulnerabilidad, utilizando el interés por el fatbol como



palanca pedagégica para desarrollar valores, habilidades
socioemocionales, habitos saludables y aprendizajes académicos, en
articulacion con sus familias y colegios de origen.

Esperamos preparar y empoderar a los participantes tanto para una
eventual carrera deportiva como para una vida plena mas alla del fatbol.

3. Marco conceptual:

La Estrategia de Acompafnamiento Socioemocional del Colegio Ciudad Educativa
Deportiva Colina se fundamenta en la conviccion de que el bienestar emocional
es la base sobre la cual se construyen los aprendizajes, la convivencia escolar y
las trayectorias de vida de los estudiantes. En coherencia con el propoésito
educativo del proyecto, educar implica no solo transmitir conocimientos, sino
aprender a conocerse a si mismo, aprender a aprender, aprender a convivir con
otros y aprender a ser ciudadanos del mundo, capaces de actuar con sentido,
responsabilidad y compromiso social.

Desde esta perspectiva, el bienestar socioemocional se concibe como la
capacidad de los estudiantes para reconocer y comprender sus emociones,
autorregularse, perseverar frente a la dificultad, relacionarse de manera
respetuosa y tomar decisiones responsables, desarrollando una relacién sana
consigo mismos, con los otros y con su entorno. Esta concepcién se alinea con los
enfoques de Habilidades Socioemocionales promovidos por el MINEDUC,
utilizados en la Evaluacién Diagnéstica Integral (DIA), y con el modelo CASEL, que
orienta el desarrollo de la autoconciencia, la autorregulaciéon, la conciencia

social, las habilidades relacionales y la toma responsable de decisiones.

El acompanamiento socioemocional se articula directamente con los valores
institucionales. La pasidon al centro se expresa en el entusiasmo, el goce y la
motivacién por aprender, entrenar y superdrse cada dig; la fuerza interior se
cultiva a través de la perseverancia, la resiliencia, el autocuidado y la
responsabilidad personal.

La estrategia reconoce que emociones, aprendizaje y trayectoria escolar estén
profundamente interrelacionados. Un estudiante que se siente seguro, valorado y
acompanado emocionalmente estd en mejores condiciones de comprometerse



con el aprendizaje, perseverar ante los desafios académicos y proyectar un
propdsito personal.

Como dice Begona Ibagorra:  “Las emociones son las guardianas del
aprendizaje.” Desde el estudio de la neurociencia, estd comprobado que
aprender es un binomio cognitivo emocional.
https://www.youtube.com/watch?v=rIMJihLtggk

Desde un enfoque preventivo y de acompanamiento temprano, la estrategia
busca fortalecer factores protectores y detectar oportunamente necesidades
socioemocionales, evitando que dificultades emocionales, relacionales o
contextuales afecten la convivencia escolar o interrumpan las trayectorias
educativas. El acompanamiento no tiene un cardcter clinico ni sancionatorio, sino
formativo, relacional y progresivo, articulado con la convivencia escolar, el

curriculum y el trabajo con las familias.

Para esto el drea deportiva del colegio estd fuertemente articulada al drea de
formacién y convivencia, buscando que cada espacio deportivo intencione y
defina tiempos para la reflexion y el trabajo de fuerza interior de cada
estudiantes de nuestro establecimiento.

A continuacién presentamos nuestro marco conceptual y su contribucién a los
valores de nuestro programa:

Valores /
Enfoques

CASEL(estructura de | Carol Dweck Psicologia Positiva

habilidades)

(creencias y
motivacién)

(bienestar y sentido
desde modelo PERMAH
positive emotions,
engagement,
relationships, meaning,
accomplishment,
heaith)



https://www.youtube.com/watch?v=r1MJIhLtggk

PA
Sl

Fuerza Interior

Define y desarrolla
habilidades
socioemocionales
concretas(autocon
ciencia,
autorregulacion),
entregando un
lenguaje comuny
progresivo para
reconocer
emociones, manejar
la frustracion y
sostener el esfuerzo.

-Transforma la
relacion con el error y
el desafio,
fortaleciendo la
creencia de que se
puede mejorar con
esfuerzo, lo que
impulsa la
perseverancia, la
resiliencia y la

autoconfianza.

-Trabaja fuertemente
en la proyeccién de
metas personales y su
cumplimiento desde el
esfuerzo y un didlogo
positivo con uno

mismo.

-Emociones positivas
-Estado de flow y
disciplina individual
-Autoconocimiento
-Propésito personal y
sentido de
trascendencia
-Logro de metas y
hdbitos personales
-Autocuidado del
cuerpo, hdbitos de

suefio, alimentacion

Somos Equipo

Estructura el
aprendizaje de la
empatia, la
comunicacion, la
colaboraciony la
resolucién de
conflictos,
permitiendo
ensenar
explicitamente
cdmo convivir y

trabajar con otros.

Favorece culturas de
equipo que aprenden
del error, aceptan
retroalimentaciéon y
crecen
colectivamente,
reduciendo la
competencia negativa
y el miedo a

equivocarse.

-Emociones positivas en
el triunfo y los fracasos
-Sinergia grupal y
compromiso con el
equipo

-Lealtada, compromiso,
apoyo, comunicacion
-ldentidad colectiva
-Logros de metas
colectivas

-Entorno saludable y
corregulacion




Jugadores para
el Mundo

Desarrolla la toma
responsable de
decisiones,
ayudando a los
estudiantes a
evaluar
consecuencias y a
comprender el
impacto de sus
acciones en otros y

en el entorno.

Impulsa la agencia
personal con
propdsito, reforzando
la idea de que el
crecimiento personal
permite aportar, influir
y transformar
positivamente la

realidad.

-Inspiracion a otros
-persistencia en metas
e impacto social
-Conexion con
comunidad y entorno
-Contribucién con
legado social y
transformacion
-Modelaje de salud para

la comunidad

Como programa piloto, mentalidad de crecimiento se focalizard en una primera

etapa en el eje de fuerza interior que define las siguientes competencias:

COMPETENCIAS DE FUERZA INTERIOR

ACROSTICO
FUERZA

Metas y Autoconfianza
Creer en la capacidad de mejorar, fijarse metas, didlogo
interno positivo.

F- Fijar metas y creer en uno mismo

Autoconocimiento y autorregulacion emocional
Identificar y gestionar emociones de manera efectiva.

U — Ubicar y controlar mis emociones

Disciplina, perseverancia y esfuerzo frente a la dificultad
Mantener el compromiso ante obstaculos.

rendirse

E — Esfuerzo y disciplina para no

Responsabilidad y autocuidado
Tomar decisiones conscientes sobre el bienestar propio.

R — Responsabilidad y autocuidado




Pasion, goce y entusiasmo Z — Zarpazo de energia y pasion
Disfrutar el proceso de aprender y participar.

Actitud positiva y agradecimiento A — Actitud positiva y agradecimiento
Ser agradecido y optimista

4. Beneficiarios del programa:

480 nifos, nifas y jovenes entre 8 y 18 afios, junto a sus apoderados
(960), que participan en academias de fatbol en sectores de alta
vulnerabilidad de la comuna de Colina, en Santiago de Chile.

5. Resultados:

Resultados del Componentes (Subresultados) Indicador Global del
Programa Resultado
Resultado 1. 1.1 Autoconocimiento y Variaciéon positiva
autorregulacién emocional promedio en el Iindice
Los estudiantes de Fuerza Interior de los
desarrollan su Fuerza |12 Perseverancia y esfuerzo frente | estudiantes entre
Interior para enfrentar | a la dificultad medicidn inicial y final
desafios personales, del programa.
escolaresy 1.3 Autoconfianza y mentalidad de
deportivos. crecimiento
1.4 Responsabilidad y autocuidado
1.5 Pasidn, goce y entusiasmo por
aprender y participar




1.6. Actitud optimista anclada en la
vision de gratitud

Resultado 2.

Los estudiantes
mejoran sus habitos
de alimentaciony
condicion corporal,
evidenciado en

cambios positivos en

2.1 hdbitos
alimentacion saludable

Desarrollo de de

2.2
asociados al

de

rendimiento fisico

Hdabitos autocuidado

(Sueno, uso de tecnologia)

Variacion positiva
promedio en hdbitos de
alimentaciény
pardmetros corporales
(IMC, masa muscular y
grasa) entre medicién

inicial y final del

masa muscular, grasa | 2.3 Mejora de indicadores | programa.

corporal y peso corporales (IMC, masa muscular y

saludable. grasa corporal)

Resultado 3. 3.1 Desarrollo de hdbitos de estudio | Variacion positiva

Los estudiantes
mejoran sus habitos
de estudio,
autoconfianza
académicay
aprendizajes clave en
comprension y fluidez
lectora y en

operaciones

matematicas de base.

y autorregulacién académica

3.2 Autoconfianza académica vy
mentalidad de crecimiento frente

al aprendizaje

3.3 Mejora de comprensidn vy
fluidez lectora

34
matemdadticas de base

Mejora en  operaciones

promedio en hdbitos de
estudio, autoconfianza
académica y
aprendizajes clave en
lenguaje y matemdatica
entre medicidn inicial y
final del programa.

10




Resultado 4.

Las familias fortalecen
sus habilidades
parentales para
acompanar de
manera efectiva el
desarrollo
socioemocional,
educativo y de
hébitos saludables de
sus hijos e hijas.

4.1 Regulacion emocional parental
y acompanamiento emocional

4.2 Estrategias parentales frente a

la frustracion y el error

4.3

normas y hdbitos familiares

Establecimiento de Ilimites,

4.4 Fortalecimiento del vinculo y la

comunicaciéon familiar

45 Estrategias parentales para
nutricion saludable y hdbitos de
estudio

Variacién positiva
promedio en el indice
de Habilidades
Parentales entre
medicion inicial y final
del programa.

5. Acciones y Resultados esperados

RESULTADO 1.

Los estudiantes desarrollan su Fuerza Interior para enfrentar desafios
personales, escolares y deportivos.

Subresultado/
componente

Acciones del programa

Indicadores
(Resultados)

Medio de
verificacion

Componente 1.
Participantes
desarrollan el

-Taller con estudiantes sobre
manejo de emociones y
autorregulaciéon

Aumento en % de
participantes que
perciben que pueden
identificar y expresar

Encuesta

socioemocio
nal / ficha de
autoconocim

Autoconocimiento | _ ;54 ge bitdcora personal

para la reflexidn y

adecuadamente sus iento

emociones en

11




y autorregulacion
emocional

Los estudiantes
reconocen cOmo se
sienten frente a
distintas situaciones
escolares, expresa
sus emociones con
respeto y logra
calmarse cuando
se frustra, con
apoyo cuando es

necesario.

seguimiento de emociones

-Taller conjunto familias-hijos,
para fortalecimiento de
vinculos parentales

-Talleres para familias:
Estrategias sobre como
identificar emociones en sus
hijos

-Trabajo en entrenamiento
para abordar dimension de
reconocimiento de emociones

situaciones formativas

Aumento en %, de los
estudiantes que
perciben que pueden
autorregularse

emocionalmente.

Encuesta
socioemocio
nal [ ficha de
autoconocim
iento

% de participantes que
utilizan estrategias de
autorregulaciéon ante la
frustracion (respiracion,
pedir ayuda, pausaq,
didlogo, etc)

Encuesta +
observacioén
de adultos
significativos

Subresultado/
componente

Acciones del programa

Indicadores
(Resultado)

Medios de
verificacion

Componente 2.

Los participantes
desarrollan la
perseveranciay
esfuerzo frente ala
dificultad

Intentan completar
las actividades
aunque le cueste,
vuelve a intentarlo

cuando se

-Taller para estudiantes sobre
manejo del error y frustraciéon.

-Actividades prdcticas en
cancha que modelan el
“volver a intentar”. (Reflexion
guiada sobre errores,
frustraciones y reintentos.)

-Talleres formativos para
familias (cémo acompaniar
sin sobreproteger, fomentar el
esfuerzo y la constancia,
lenguaje de apoyo frente al

% de estudiantes que
declaran que intentan
completar actividades
aun cuando presentan
dificultad.

Encuesta
socioemocio
nal pre y post.

% de estudiantes que
declaran volver a
intentarlo después de
equivocarse.

Autoevaluaci
6n del
estudiante.

12




equivocay no
abandona
facilmente frente a
la dificultad.

error)

-Trabajo de Bitdcora de Vida
(Registro personal de desafios
enfrentados y aprendizagjes,
Metas personales de
superacién progresiva.)

Aumento del % de
estudiantes que
perseveran en tareas
segun percepcién
familiar.

Encuesta
familiar
comparativa.

% de estudiantes que Revision de
identifican estrategias | bitGcoras.
personales para
perseverar frente a la Registro de
dificultad. entrenador
Subresultado/ Acciones del programa Indicadores Medios de
componente (Resultado) verificacién
Componente 3. -Talleres de estudiantes sobre | % de estudiantes que Escala de
Autoconfianzay mentalidad de crecimientoy | declaran creer que mentalidad
mentalidad de aprendizaje desde el error. pueden mejorar con de
crecimiento -Dindmicas en cancha que esfuerzoy practioa ?;T:I?;ir;t;
promueven la aceptacion de
desafios nuevos. (Reflexion Registro del
guiada sobre metas taller.

personales y progresos)

-Talleres formativos para
familias: (El impacto del
lenguaje adulto en la
autoconfianza, Estrategias

13




para reforzar el esfuerzo por
sobre el resultado, como
promover un discurso de
apoyo y confianza en el
hogar)

-Trabajo de Bitdcora de Vida
(Registro personal de logros,
avances y desafios
enfrentados, ejercicios de
autoafirmaciones y self-talk
positivo)

% de estudiantes que
aceptan desafios
nuevos sin evitarlos,
aun cuando anticipan
dificultad.

Encuesta
socioemocio
nal.

Aumento del % de
estudiantes que
muestran mayor
autoconfianza segun
percepcion familiar.

Encuesta
familiar
comparativa

% de estudiantes que Revision de
registran bitadcoras.
autoafirmaciones
positivas y evidencias | Registro de
de progreso en su entrenador
bitadcora.
% de estudiantes que BitGcora de
identifican cambios en | vida.
su forma de hablarse a
si mismos frente al error
o la dificultad.

Subresultado/ Acciones del programa Indicadores Medios de

componente (Resultado) verificacion

14




Componente 4.
Responsabilidad y
autocuidado

Cumplir acuerdos
bésicos, cuida sus
materiales y espacios,
respeta rutinas
escolares y asume
progresivamente
responsabilidad por su
aprendizaje y
comportamiento. Cuida
especialmente el sueno,
uso de dispositivos y su
alimentacion.

Talleres colectivos para
estudiantes sobre
responsabilidad
personal, hdbitos y
autocuidado. Foco en
consumo de alcohol y
drogas y adicciones en
general.

Registro en bitdcora
sobre hdbitos
saludables (suefio,
alimentacion, uso de
pantallas,
Autoevaluacion del
cumplimiento de
compromisos
personales.)

Taller formativo para
familias: (Formacién
sobre establecimiento
de limites y rutinas
saludables, Orientacién
sobre acompanamiento
del uso de celular, suefo
y alimentacién.)

Trabajo en cancha:
Reflexién guiada sobre
consecuencias de sus
decisiones.

« Trabajo con colegios
de origen para
seguimiento de rutinas y
habitos de estudio

% de estudiantes que

Lista de

cumplen acuerdos y cotejo
normas bdsicas del entrenador
programay la escuela.

% de estudiantes que Registro de
respetan rutinas asistencia y
escolares (puntuolidod, puntualidad,

preparacion, asistencia,
uso uniforme).

uso uniforme

Aumento del % de
estudiantes que
muestran mayor
responsabilidad y
autocuidado segin
percepcion familiar.

Encuesta
familiar
comparativa.

% de estudiantes que
registran habitos de
autocuidado y avances
en responsabilidad de
forma sistematica en su
bitacora.

Revision de
bitdcoras

con rdbrica
de reflexion.

15




Componente

Acciones del
programa

Indicadores
(Resultados)

Medios de
verificacion

Componente 5.

Pasion, gocey
entusiasmo

Participar con energia
y motivacién en clases,
talleres o actividades
deportivas, muestra
interés por aprender y
enfrenta la vida
escolar con actitud
positiva.

Taller colectivos para
estudiantes
(conectan deporte,
proyectos de vida)
con el aprendizaje.

« Trabajo en cancha:
Espacios de reflexion
sobre sentido, metas
y motivacion
personal.

Trabajo de Bitacora
de Vida (Registro
personal de intereses,
aprendizajes, logros,
Reflexidn sobre
momentos de
disfrute, motivacién y
sentido, Identificacion
de actividades que
generan mayor
entusiasmo.

-Articulacion con el
colegio de origen
(Coordinacién con
equipos docentes y
de convivencia)
escolar.

« Seguimiento
compartido de

% de estudiantes que
participan
activamente y con
energia en talleres y
actividades del
programa.

Registro de
asistencia y
participacio
n.

Rdbrica de
involucrami
ento del
facilitador.

Aumento del puntaje
promedio en escala

Encuesta de
percepcion

de motivacién y estudiantil.
entusiasmo por

aprender (pre—post).

% de estudiantes que | Revisién de
identifican bitdcoras.

experiencias de
disfrute y motivacion
en su proceso
formativo.

% de estudiantes que
declaran mayor
interés por aprender y
participar en
actividades escolares.

Bitdcora de
vida.

16




asistencia,
participacion y
actitud escolar.

« Retroalimentacion
cruzada
(entrenador-profesor
jefe) sobre

motivaciony
compromiso del
estudiante.

% de estudiantes que | Registro de
muestran mejora en asistencia
asistencia y escolar de
participaciéon escolar | colegio de
segln registro del origen.
colegio de origen.

% de docentes que Encuesta
reportan una actitud breve a
mas positiva y docentes.

motivada del
estudiante en clases.

RESULTADO 2

Los estudiantes mejoran sus hdbitos de alimentacidén y su condicién
corporal, evidenciado en cambios positivos en masa muscular, grasa
corporal y peso saludable.

Componente

Acciones del programa

Indicadores
(Resultado)

Medios de
verificacion

17




Componente Talleres educativos para % de Encuesta
2.1. estudiantes estudiantes nutricional
. o que declaran | prey post.
HC.IbItOS de. ‘ . Talleres Proctlcos sobre incorporar N
alimentacion allm'en’quon soludgble y hdbitos de B.ltocoro de
saludable rendimiento deportivo. alimentacion | vida.
+ Educacidén nutricional adaptada mas saludable.
a edad y contexto.
Talleres formativos para familias | % de familias | Encuesta a
. B o que declaran | familias.
. OI‘IGht?CIOh sobre PIGhlflCGClon cambios
de comidas y colaciones positivos en Ia
saludables. alimentacién
« Estrategias para reducir del hogar.
consumo de ultraprocesados.
Trabajo de Bitacora de Vida- % de Revision de
Registro semanal de hdbitos estudiantes bitdcoras.
alimentarios. que registran
habitos Rdbrica de
* Reflexion guiada sobre cambios | . antarios seguimiento.
y dificultades. de forma
sistematica en
su bitacora.
Componente Acciones del programa Indicadores Medios de

(Resultado)

verificacion
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Componente Talleres para estudiantes- % de Encuesta de
2.2, Educacioén sobre hidratacion, estudiantes habitos.
suefio y recuperacion fisica. que cumplen
Autocuidado rutinas BitGcora de
fisicoy rutinas bdsicas de vida.
saludables Trabajo con familias autocuidado
(suefio,
- Acompafamiento en rutinas de | hidratacién).
suefno y horarios.
Bitacora de Vida Aumento del | Encuesta de
* Registro de horas de suenio, % de . percepcion.
hidratacion y percepcion corporal. estudiantes
que declaran
comprender
la relacién
entre hdbitos
y rendimiento.
Componente Acciones del programa Indicadores Medios de
(Resultado) verificacion
Componente | Evaluacion nutricional % de estudiantes | Ficha
2.3. periodica- Medicion inicial, que muestran nutricional
L intermedia y final por disminuciéon de | individual.
Condicion nutricionista. grasa corporal.
corporal 'y Evaluacion
nutricional antropométric

a.
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Seguimiento personalizado-
Orientaciones individuales segln
perfil corporal.

% de estudiantes
que muestran
aumento de
masa muscular
acorde a su
edad.

Registro
nutricional y
fisico.

Articulacion con entrenadores-
Ajuste de cargas fisicas segln
evaluacion.

% de estudiantes
que mejoran su
IMC hacia
rangos
saludables.

Comparacion
medicion
pre—post.

RESULTADO 3

Los estudiantes mejoran sus hdbitos de estudio, su autoconfianza

académica y sus aprendizajes clave en comprension y fluidez lectora y en
operaciones matematicas de base. Usando el fGtbol como contexto
pedagégico y motivacion intrinseca.

Componente

Acciones del programa

Indicadores
(Resultados)

Medios de
verificacion
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Componente
3.1

Habitos de
estudioy
organizacion
académica

Tutorias personalizadas
(lenguaje y matemética)-
Sesiones semanales de tutoria

individual o en grupos pequenos.

« Modelamiento de hdbitos de
estudio (planificacién,
concentracidn, prdctica
deliberada).

» Uso de rutinas breves y
repetibles ligadas al
entrenamiento deportivo.

Trabajo de Bitacora de Vida-
Registro de metas académicas
personales.

« Autoevaluacion del
cumplimiento de hdabitos de
estudio.

Articulacion con colegios de
origen- Coordinacién con
docentes y equipos PIE/UTP.«
Ajuste de tutorias segln brechas
detectadas por el colegio.

% de Bitdcora de
estudiantes vida.

que

implementan Registro del
habitos tutor.
bdsicos de

estudio

(planificacion,

constancia,

prdctica).

% de Rdbrica de

estudiantes
que muestran

tutoria.lInform
e del colegio

mayor de origen.
autorregulacié

n académica

segun tutory

docente del

colegio.

Disminucién Reporte

del % de escolar.Segui
estudiantes miento

con tutorial.

incumplimient
o sistemdatico
de tareas
escolares.
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Componente Acciones del programa Indicadores Medios de
(Resultados) | verificacién
Componente | Tutorias personalizadas % de Encuesta de
3.2, contextualizadas en el fatbol- estudiantes que | autoconfian
Autoconfianza | Uso de textos, problemas y declaran mayor |za
académicay | desafios matematicos confianza en su | académica
mentalidad de | vinculados al fatbol (estadisticas, | capacidad para | (pre—post).
crecimiento relatos deportivos, situaciones de | aprender
juego). lenguaje y
matematica.
« Refuerzo del error como
oportunidad de aprendizgje.
Trabajo de Bitacora de Vida- % de Rabrica del
Registro de avances académicos | estudiantes que | tutor.Observ
y logros personales. enfrentan acion
. ) 5 tareas pedagdgica
« Ejercicios de autoafirmacién P .
qeadémica. ac.ademlcos sin
evitarlas pese a
Trabajo con familias la dificultad.
« Orientaciones breves para
reforzar la confianza académica | Aumento del Encuesta
en el hogar. puntaje socioemoci
promedio en onal
escala de académica.

mentalidad de
crecimiento
académica.
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Componente Acciones del programa Indicadores Medios de
(Resultados) | verificacion
Componente | Tutorias personalizadas en % de Prueba
3.3. lenguaje estudiantes diagnéstica
. ’ que mejoran | pre y post

Lenguaje: - . .Lecturo gumd/o de texEos5 su nivel de (DIA u otra).
com.prensmn vmculqdos al fatbol (crénicas, comprension
y fluidez entrevistas, reglamentos). lectora segan
lectora .

« Ejercicios sistematicos de fluidez |nst.rumento

lectora. aplicado.

- Estrategias de comprension

(inferir, resumir, opinar). Aumento del | Registro del

Articulacion con colegios de
origen

» Uso de resultados de
evaluaciones escolares (DIA u
otras).

» Retroalimentacién a docentes
sobre avances.

% de
estudiantes
que alcanzan
fluidez lectora
acorde a su
nivel.

tutor.Instrume
nto de fluidez.

% de docentes
que reportan
mejora en
participacion
lectora del
estudiante.

Encuesta
breve a
docentes.Info
rme escolar.
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Componente Acciones del programa Indicadores Medios de
(Resultados) | verificacién
Componente | Tutorias personalizadas en % de Prueba
3.4 matematica estudiantes diagnéstica

Matematica:
operaciones
basicasy
razonamiento

* Resolucion de problemas
matematicos contextualizados en

que mejoran
su desempeno

prey
post.Registro

en tutorial.
fatbol (marcadores, estadisticas, operaciones
tiempos, porcentajes). matemdticas
- Reforzamiento de operaciones basicas.
bdsicas y calculo mental.
+ Uso de material concreto y
visual.to conjunto de avances.
Articulacion con colegios de % de Instrumentos
origen+ Alineacion con contenidos | estudiantes del tutor.
priorizados por el establecimiento.s | que resuelven )
Seguimien problemas Guias de
mateméticos | raLalo-
contextualizad
0s
correctamente
% de docentes | Encuesta a
que reportan | docentes.
mayor
Actas de

seguridad del
estudiante en
matematica.

coordinacion
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RESULTADO 4

Las familias fortalecen sus habilidades parentales para acompaniar de
manera efectiva el desarrollo socioemocional, educativo y de habitos
saludables de sus hijos e hijas.

Componente Acciones del programa Indicadores Medios de
(Resultados) | verificacién
Componente | Talleres formativos para familias: | % de familias | Encuesta a
4.1. Talleres sobre reconocimiento y que declaran | familias
Regulacion regulacidon de emociones propias.s | reconocery (pre—post).
emocional Estrategias para acompanar regular mejor
parentaly emociones intensas de niRos y Sus propias
acompaniami | adolescentes.c Modelamiento de emociones
ento respuestas adultas calmadas frente a
emocional frente ala frustracién.Talleres situaciones de
con sus hijos | conjuntos familias—hijos estrés
Ejercicios prdcticos de escuchaq, parental.
validacién emocional y
contencion.
% de familias Encuesta a
que declaran | familias.

acompanar
emocionalmen
te a sus hijos
sin
desbordarse ni
descalificarlos.

Autoevaluaci
on parental.
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Componente Acciones del programa Indicadores Medios de
(Resultados) verificacién
Componente | Talleres para familias- % de familias que | Encuestaa
4.2. Estrategias para apoyar a los declaran utilizar familias.Regi
Acompaniami | hijos ante el error, la derrota y el | estrategias de stro de
ento frentea | bajo rendimiento.s Revisidn de apoyo frente a la | asistencia.
la frustracion | prdcticas de sobreprotecciony | frustracién de sus
presion excesiva.s Promocion del | hijos/as.
lenguaje de apoyo y mentalidad
de crecimiento en el hogar.
Disminucién del % | Encuesta
de familias que comparativa
reportan pre—post.
reacciones
impulsivas o
punitivas ante el
error del hijo/a.
Componente Acciones del programa Indicadores Medios de
(Resultados) verificacion
Componente | Talleres para familias. % de familias que | Encuesta a
4.3.Limites y | Estrategias para establecer declaran haber familias.Bitac
habitos en el | limites claros y consistentes. establecido ora familiar.

hogar

« Organizacion de rutinas
familiares (suefo, pantallas,
tiempos de estudio).

« Promocioén de

rutinas claras de
suefo, estudio y
uso de pantallas.
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corresponsabilidad parental.

Aumento del % de | Encuesta a
Trabajo de Bitacora familiar estudiantes que | familias
(opcional) cumplen rutinas | comparativa.
segun percepciéon
« Registro de acuerdos y rutinas parental.
familiares.
Componente Acciones del programa Indicadores Medios de
(Resultados) verificacion
Componente | Talleres experienciales para % de familias que | Encuesta a
4.4. familias- Actividades de declaran una familias.Evalu
Vinculacion conexidn emocional y escucha mejora en la acién
afectivay activa.. Reflexiéon sobre la propia | calidad del cualitativa de
comunicacion | historia parental y vinculos vinculo y la talleres.
significativos.Talleres conjuntos | comunicacion
familias—hijos- Espacios guiados | con sus hijos/as.
de didlogo y reconocimiento
mutuo.
% de estudiantes | Encuesta a

que perciben
mayor cercania y
apoyo familiar.

estudiantes.

BitGcora de
vida.

Componente

Acciones del programa

Indicadores
(Resultados)

Medios de
verificacion
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Componente
4.5. Habitos
saludables 'y
apoyo
académico en
el hogar

« Articulacién con
recomendaciones nutricionales y
académicas del programa.

Talleres para familias

» Orientacién en alimentacion
saludable y colaciones.

« Estrategias para apoyar hdbitos
de estudio sin hacer las tareas
por los hijos.

% de familias que | Encuesta a
declaran familias.
promover

hdbitos de Registro de
alimentacién talleres.
saludable en el

hogar.

% de familias que | Encuesta a
declaran apoyar | familias.

habitos de
estudio de forma
estructurada y
no invasiva.

Autoevaluaci
on parental.

6. Estructura del programa

El programa se implementa durante un afo escolar, de forma paralela y

articulada con los entrenamientos deportivos.

Cantidad Frecuencia [ Beneficiarios N. Total de
anual de de talleres totales talleres
talleres que
vive cada
actor
6 talleres Mensual 960 24
Talleres
colectivos para
apoderados
Talleres para 6 talleres Mensual 480 18
estudiantes
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Talleres de 3 talleres 15 3
formacion
para
entrenadores

Talleres 2 talleres Inicioy final | 1540 20
conjuntos del
familias-hijos programa

Sesiones 16 sesiones semanales 80 estudiantes
personales de (por dos
tutoria meses)

PLAN DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL m

“Juntos fortalecemos la mente, el corazon y los habitos que cambian vidas.”

Talleres de Apoderados: herramientas para dentro y fuera de la cancha (1 h cada uno)

(Q:ﬁ Qﬁ %

Cémo establecer Taller de Reconociendo Como ayudar a Factores Limites v
Habitos y rutinas alimentacion emociones en que nuestros protectores: acuerdos con
para el bienestar saludable nosotros y hijos alcancen sus Construyendo nuestros hijos
de nuestros nuestros hijps  metas y superen confianza
hijos? sus frustraciones Taller
MARZO NOVIEMBRE

conjunto

.:. a 0 4 0 0 4 0 Moo Cierre y
% m 2 @I @- - U - celebracion

el vinculo.

Creencias Habitos de Que nos dicen los Manejo de Manejo de Qué hemos
limitantes y estudio y rutinas grandes nuestras nuestras aprendido de
creencias que que nos deportistas sobre emociones vy emociones y este proceso?

potencian organizan el logro de metas frustraciones frustraciones

Tutorias sincrénicas personalizada para apoyo académico para estudiantes con promedio bajo 6,0

(fortalecimiento Lenguaje y matematicas)

7. Equipo profesional a cargo
El equipo a cargo del programa consta de:

- Directores de las escuelas formativas y academias

- Entrenadores de cada categoria

- Nutricionista de equipo Atlético Colina

- Psicdlogo senior: Disefio y relatoria de sesiones

- Psicologo junior: apoyo en implementacién de sesiones
- Directora de educacion Corporacién Cambiemos Chile
- Directora social de Corporacién Cambiemos Chile
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2. COLEGIO DEPORTIVO COLINA

Desde fines de octubre de 2025, corporacion cambiemos Chile ha estado
trabajando en el proyecto educativo: Colegio deportivo de Coling,
principalmente en el desarrollo de su proyecto institucional.

El trabajo realizado hasta la fecha, cuenta con el apoyo de Fundacion
Angloamerican. El colegio abrira sus puertas el afio 2027 en su primera
etapa con 7mo y 8vo basico.

El Colegio Deportivo Colina es un establecimiento. impulsado por la Corporacion
Cambiemos Chile, organizacion que desde hace varios afios desarrolla un trabajo
territorial en la comuna de Colina mediante academias deportivas dirigidas a nifios,
nifas y jovenes. La corporacion entiende el deporte como una herramienta de
transformacién social, capaz de fortalecer el aprendizaje, la salud mental, la
convivencia y el desarrollo comunitario. Su experiencia en academias de
formacion constituye la base sobre la cual se construye el proyecto educativo del
colegio.

El colegio propone una educacioén cientifico-humanista de 7mo basico a IV medio,
cuyo eje articulador es el deporte. Sin reducirlo al rendimiento competitivo, lo
concibe como un medio para desarrollar el proyecto de vida de los estudiantes,
fortalecer sus aprendizajes académicos, promover habitos saludables y formar
lideres comprometidos con el desarrollo de su comunidad. Todo el curriculum busca
aprovechar la motivacion que genera el deporte para favorecer aprendizajes
profundos y significativos.

El colegio nace de una necesidad comunal importante:
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El desafio de crecer: La urgencia educativa de nuestra comuna

Kl Crecimiento Demogréfico E1 Poblacion Joven

(Crecimiento acelerado
e impresionante)

de la poblacion de Colina

+4% tiene entre 0 y 14 aios.
‘ Region Metropolitana Chile: 17,7% a nivel nacional.

Colina es la tercera comuna de Chile con mayor déficit de atencion para estudiantes entre 15y 18 afios

(13% sin matricula en la zona). Nuestro colegio nace para responder a esta urgencia con 240 cupos nuevos.

Frente a los desafios actuales, el deporte
es nuestra palanca de cambio

La Realidad Juvenil El Deporte como Motor de Cambio

Salud Mental: 53% de adolescentes
manifiesta sintomas de depresion y
ansiedad.

Salud y Bienestar: Promueve
estilos de vida activos y resilientes.

Salud Fisica: 53% presenta sobrepeso;

Integracion: Genera redes
comunitarias y cohesidn social.

30% padece obesidad (la cifra mas
alta de América Latina).

Sentido de Pertenencia: Cultiva la
participacion ciudadana y alejaa
los jévenes de riesgos sociales.

Riesgos Sociales: Aumento percibido
en consumo de drogas y desercion
por desinterés.

PROYECTO EDUCATIVO: Sello deportivo / Modelo pionero:

Los siete pilares del sello deportivo

1. Una semana inicial de integracion, nivelacion e identidad

El ingreso a 7° basico comienza con una semana especialmente disefiada para
construir identidad de curso y de colegio. Durante estos dias los estudiantes
participan en caminatas de bienvenida, actividades deportivas de cohesion, charlas
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inspiradoras sobre "Mentalidad Gigante", diagndsticos académicos, tutorias de
nivelacion y talleres sobre habitos de estudio, alimentacion y suefio. El propdsito es
que todos comiencen el afo sintiéndose parte de una comunidad que combina altas
expectativas académicas con bienestar personal.

2. Triplicar las oportunidades de practica deportiva

Uno de los rasgos mas distintivos del proyecto es aumentar significativamente el
tiempo destinado al deporte. Mientras la mayoria de los colegios ofrece
aproximadamente dos horas pedagdgicas semanales de Educacion Fisica, el
Colegio Deportivo Colina amplia esta experiencia a seis horas pedagodgicas
semanales.

La practica deportiva se organiza en tres grandes bloques:

e FEducacion Fisica junto a exploracion de nuevas disciplinas deportivas
elegidas por cada estudiante.

e Entrenamiento deportivo y  deportes colectivos  seleccionados
democraticamente por los alumnos.

e Desarrollo socioemocional mediante actividades de "Mentalidad Gigante",
acompanado por una bitacora personal que posteriormente se trabaja en
Orientacion.

El objetivo no es solamente mejorar el rendimiento fisico, sino formar estudiantes
activos, autonomos y capaces de reflexionar sobre su propio desarrollo.

3. Aprender las asignaturas a través del deporte

El deporte deja de ser solamente un taller y pasa a transformarse en una estrategia
pedagogica.

Asignaturas como Lenguaje, Ciencias e Inglés incorporan proyectos vinculados al
deporte para desarrollar exactamente los mismos Objetivos de Aprendizaje del
curriculum nacional.

Por ejemplo, un estudiante puede elegir investigar:

e Historia del deporte.
e Literatura y deporte.
e Grandes luchas sociales relacionadas con el deporte.
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A través de estas tematicas desarrolla comprension lectora, escritura, pensamiento
critico, argumentacion y comunicacion oral, utilizando el deporte como una fuente
permanente de motivacion. Ademas, cada estudiante monitorea peridédicamente su
propio progreso mediante escalas de autoevaluacion.

4. Aprendizaje Basado en Proyectos para resolver desafios del territorio

Desde 7° basico hasta Il medio los estudiantes trabajan proyectos auténticos que
buscan responder a problemas reales detectados en la comuna.

Entre ellos destacan:

consumo de drogas y alcohol;

sedentarismo;

uso excesivo del teléfono celular;

escasa utilizaciéon de plazas y espacios publicos;
soledad de los adultos mayores;

promocién de habitos saludables;

fortalecimiento de la practica deportiva comunitaria.

Los estudiantes investigan estas problematicas y disefian soluciones concretas,
como campafias de vida saludable, guias de entrenamiento para la comunidad,
olimpiadas interescolares o proyectos deportivos para distintos grupos de la
poblacién. El aprendizaje deja de quedarse en la sala de clases y busca generar un
impacto real en el territorio.

5. Electivos y microcertificaciones vinculados al mundo del deporte
En lll y IV medio el sello deportivo se proyecta hacia la formacién vocacional.

El colegio ofrece electivos relacionados con distintos ambitos del deporte, tales
como:

Periodismo deportivo.

Ciencias del deporte.

Medicina y salud deportiva.

Gestion y emprendimiento deportivo.
Expresiones artisticas vinculadas al deporte.

Estos cursos se complementan con microcertificaciones y pasantias desarrolladas
junto a universidades, institutos profesionales, clubes deportivos y organizaciones
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comunales, permitiendo que los estudiantes comiencen a construir trayectorias de
continuidad hacia la educacion superior y el mundo laboral.

6. Academias deportivas después del horario escolar

El sello deportivo continua fuera del horario de clases mediante academias
deportivas inspiradas en el modelo ya implementado por la Corporacién Cambiemos
Chile.

Inicialmente se desarrollaran academias de futbol y atletismo, abiertas tanto para
hombres como para mujeres.

Estas academias combinan entrenamiento competitivo con un fuerte trabajo
socioemocional. Profesores jefes y entrenadores trabajan coordinadamente
utilizando bitacoras personales y sistemas de seguimiento para fortalecer la
mentalidad de crecimiento, el establecimiento de metas y la vivencia cotidiana de los
valores deportivos en el colegio, la academia y el hogar.

7. Inspiracion permanente mediante referentes deportivos

Finalmente, el colegio incorpora un componente transversal denominado
Mentalidad Gigante, presente en todos los niveles.

Este espacio considera:

conversaciones inspiradoras tipo TED;
participacion de deportistas destacados;
egresados del Modelo Pionero;

referentes deportivos de la comuna y del pais.

Ademas, se desarrollan salidas pedagodgicas relacionadas con el deporte, como
visitas al Comité Olimpico de Chile, al Estadio Nacional, recorridos por parques
nacionales, participacion en maratones y asistencia a grandes eventos deportivos
nacionales e internacionales.

Estas experiencias buscan ampliar los horizontes de los estudiantes y fortalecer su
proyecto de vida mediante modelos positivos de inspiracion.
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COLEGIO
DEPORTIVO
COLINA

LOS SIETE PILARES
DEL SELLO
DEPORTIVO

INTRODUCCION

El Colegio Deportivo Colina es impulsado por la Corporacién Cambiemos Chile,
organizacion que desde hace varios afios desarrolla un trabajo territorial en
la comuna de Colina mediante academias deportivas dirigidas a nifios, nifias
y jovenes. La corporacion entiende el deporte como una herramienta de
transformacion social, capaz de fortalecer el aprendizaje, la salud mental,

la convivencia y el desarrollo comunitario. Su experiencia en academias de
formacidn constituye la base sobre la cual se construye el proyecto educativo
del colegio.

El colegio propone una educacion cientifico-humanista cuyo eje articulador es el deporte. Sin
reducirlo al rendimiento competitivo, lo concibe como un medio para desarrollar el proyecto de vida
de los estudiantes, fortalecer sus aprendizajes académicos, promover habitos saludables y formar
lideres comprometidos con el desarrollo de su comunidad. Todo el curriculum busca aprovechar la
motivacion que genera el deporte para favorecer aprendizajes profundos y significativos.

SIETE PILARES DEL SELLO DEPORTIVO

UNA SEMANA INICIAL L
1 DE INTEGRACION, NIVELACION
E IDENTIDAD

Elingreso a 7° basico comienza con una
semana especlalmente disefada para
construir identidad de curso y de colegio,
Durante estos diag los estudiantes
participan en caminatas de bienvenida,
actividades deportivas de cohesion,
charlas inspiradoras sebre "Mentalidad
Gigante®, diagndsticos académicos,
tutorias de nivelacion y talleres sobre

®)
o
®)

P

El propdsite es que todos comiencen el
ano sintiéndose parte de una comunidad
que combina altas expectativas
académicas con bienestar personal.

APRENDIZAJE BASADO EN
4 PROYECTOS PARA RESOLVER
DESAFIOS DEL TERRITORIO

Desde 7° bisico hasta Il medio los estudiantes
trabajan proyectos auténticos que buscan

000 p a reales
vl My

en la comuna.

Entre ellos destacan:

consume di drogas y aleohel;

sedentarisma;

uso excesivo del teléfono celular;

escasa utilizacion de plazas y espacios piblicos;
soledad de los adultos mayores;

promecidn de hibites saludables;

R R

hébites de estudio, alimentacion y suefio.

2 TRIPLICAR LAS
OPORTUNIDADES DE
PRACTICA DEPORTIVA

Uno de los rasgos més distintivos del proyecto
es aumentar significativamente el tiempo
destinado al deporte. Mientras la mayoria de
los colegios ofrece aprovimadamente dos horas

i de ion Fisica,
el Colegio Deportivo Colina amplia esta

experiencia a sels horas pedagtgicas semanales.

La practica deportiva se organiza en tres

grandes blogques:

» Educacién Fisica junto a exploracidn de nuevas
disciplinas deportivas elegidas por cada estudiante.

= Entrenamiento deportivo y deportes colectivos
seleccionades democraticamente por los alumnos.

= D S0 mediante activi de
“Mentalidad Gigante”, acompafiado por una bitdcora
personal que posteriormente se trabaja en Orientacidn.

El objetivo no es solamente mejorar el rendimiento
fisico, sino formar estudiantes activos, auténomos y
capaces de reflexionar sobre su propio desarrollo.

ELECTIVOS Y

5 MICROCERTIFICACIONES
VINCULADOS AL MUNDO
DEL DEPORTE

En Il y IV medio el selle deportivo se proyecta
hacia la formacién vacacional

vos relacionados con
deporte, tales como

+ Periodismo deportivo

* Ciencias del deporte.

* Medicina y salud deportiva.

* Gestidn y emprendimiento deportivo.

fortalecimiento de la prictica deportiva
Los estudiantes investigan estas problematicas y disefian
soluciones concretas, como campahas de vida saludable,
quias de entrenamiento para la comunidad, alimpiadas
interescolares o preyectos deportives para distintos grupos.
de la poblacion. El aprendizaje deja de quedarse en la sala
de clases y busca generar un impacto real en el territorio.

7 INSPIRACION PERMANENTE

MEDIANTE REFERENTES DEPORTIVOS

2,

. artisticas vinculadas al deporte.

Estos cursos se P con micro

y pasantias desarrolladas junto a universidades,
institutos profesionales, clubes deportives y
organizaciones comunales, permitiendo que los
estudiantes comiencen a construir trayectorias de
continuidad hacia la educacién superior y el
mundo labaral.

Finalmente, el colegio incorpora un componente
denominado Mentalidad Gigante, presente ennn
en todos los niveles.

Est
= conversaciones inspiradoras tipo TED;

* participacién de deportistas destacados;
.

.

HEPAcio cons

egresados del Modelo Pionera;
referentes deportivos de la comuna y del pais.

3 APRENDER LAS ASIGNATURAS
A TRAVES DEL DEPORTE

El deporte deja de ser solamente un taller y pasa

— a enuna
“ Asignaturas como Lenguaje, Ciencias e Inglés

P I vinculados al deporte para
desarrollar exactamente los mismos Objetivos
de Aprendizaje del curriculum nacional.

Por ejemplo, un estudiante puede elegir investigz
* Historia del deporte.
» Literatura y deporte.
+ Grandes luchas sociales relacionadas
con el deporte.

A través de estas tematicas desarrolla comprensian
lectora, escritura, pensamiento critico, argumentacién
y comunicacién oral, utilizande el deporte como una
fuente permanente de motivacion, Ademas, cada
estudiante monitorea periddicamente su propic
progreso mediante escalas de autoevaluacion.

ACADEMIAS DEPORTIVAS
6 DESPUES DEL HORARIO ESCOLAR

[El sello deportive continda fuera del horario de clases
mediante academias departivas inspiradas en el modelo

ya il por la Ce ion C. Chile.
Inicial se d llard d de ftbol
y atletismo, abiertas tanto para hombres como
para mujeres,

Estas academias combinan entrenamiento competitivo

con un fuerte trabajo socicemocional. Profesores jefes

y entrenadaores trabajan coordinadamente utilizando
bitdcoras personales y sistemas de seguimiento para
fortalecer la mentalidad de crecimiento, el establecimiento
de metas y la vivencia cotidiana de los valeres

deportivos en el colegio, la academia y el hogar.

Ademas, se di li ! i i

Estas experiencias buscan ampliar los horizontes de los
estudiantes y fortalecer su proyecto de vida mediante
madelos positivos de inspiracién,

con el deporta, como visitas al Comité Olimpico de Chile,
al Estadio Nacional, recorridos por parques nacionales,
participacién en maratones y asistencia a grandes
eventos deportives nacionales e internacionales.

En conjunto, estos siete pilares muestran que el sello deportivo del Colegio Deportivo Colina trasciende ampliamente la

ensefanza de la Educacion Fisica. El deporte actia como un eje transversal que organiza el curriculum, fortalece el aprendizaje

5 cioemocionales, conecta a los estudiantes con los desafios de su terri orienta sus
ina ciudadania activa. La propuesta busca formar jévenes que no solo practiquen deporte,

v SINTESIS

ico, desarrolla habilidades
0 onales y promueve
sino que aprendan a liderar, innovar y transformar su comunidad a través de los valores que este promueve.
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Plan de Convivencia y Formacion: El plan se estructura bajo el programa
institucional "Mentalidad Gigante", utilizando el deporte como herramienta de
autoconocimiento y factor clave para la convivencia escolar. Este enfoque se
fundamenta en tres marcos tedricos complementarios:

e CASEL: Define y desarrolla habilidades socioemocionales como
autoconciencia, autorregulacion, conciencia social, relaciones y toma
responsable de decisiones.

e Carol Dweck: Fomenta la mentalidad de crecimiento, promoviendo el
esfuerzo, la resiliencia y la transformacion de la relacion con el error.

e Psicologia Positiva (Modelo PERMAH): Apunta al bienestar mediante
emociones positivas, proposito personal, logro de metas y autocuidado del
cuerpo.

Estrategia de Acompainamiento Socioemocional para una buena
convivencia

Se define como el cimiento fundamental del aprendizaje. Tiene fuerte caracter
preventivo, formativo y temprano, articulandose en tres grandes dimensiones y
objetivos:

e Objetivo - Fuerza Interior (Autoconocimiento y Autorregulacion): Busca
potenciar la disciplina, la perseverancia y la mentalidad de crecimiento para
sostener proyectos de vida y enfrentar frustraciones.

e Objetivo - Somos Equipo (Habilidades Relacionales): Fomenta relaciones
empaticas, asertivas y colaborativas entre estudiantes, promoviendo la
resolucion pacifica de diferencias.

e Objetivo - Jugadores para el Mundo (Conciencia Social y Toma de
Decisiones): Orienta a los jovenes a actuar como agentes de cambio con
responsabilidad ética, aplicando los valores de la escuela en sus familias y
entornos.
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Dimensiones Clave del Acompaihamiento:

1.

2.

3.

4.

Vinculo Adulto-Estudiante: El docente, tutor o entrenador actua como una
figura significativa y protectora que valida y acompafna de manera
personalizada al estudiante.

Acompainamiento a las Familias: Alianza de corresponsabilidad orientada a
desarrollar pautas parentales que refuercen el bienestar del alumno.

Vinculo entre Estudiantes: Promocion de relaciones entre pares guiadas
por la empatia, el trabajo en equipo y la valoracion de la diversidad.

Vinculo Consigo Mismo: Fomento del conocimiento profundo de uno
mismo, la espiritualidad (entendida como busqueda de sentido y propdsito) y
el desarrollo de habilidades de autoayuda para la autonomia emocional.

3. Dispositivos y Enfoque de Seguimiento

La estrategia socioemocional se operacionaliza mediante distintos recursos y
metodologias de seguimiento:

PDF

Dispositivos formativos: Tutorias personalizadas, encuentros familiares,
comunidades de participacion estudiantil, charlas inspiracionales ("Mentalidad
Gigante"), espacios de introspeccion y actividades integradas a la practica
deportiva.

Enfoque de monitoreo: Se basa en la deteccidon temprana y la
autoevaluacion guiada del estudiante. Para ello, se cuenta con una bitacora
anual donde el alumno y sus docentes registran la frecuencia (Rara vez, A
veces, Muy frecuente) de conductas observables ligadas a sus dimensiones
valdricas (por ejemplo, autoconfianza y responsabilidad).
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o

PLAN DE

GCONVIVENGIA
Y FORMACION

n FUNDAMENTOS TEGRICOS DEL PROGRAMA

El plan se estructura bajo el programa institucional “Mentalidad Gigante",
utilizando el deporte como herramienta de autoconocimiento y factor clave
para la convivencia escolar. Este enfoque se fundamenta en tres marcos
téoricos complementarios:

CASEL CAROL DWECK PSICOLOGIA POSITIVA

. (MODELO PERMAH)
Defu_ng ydesarrolla Fomenta la mentalidad X .
habilidades socioemocionales Apunta al bienestar mediante

como autoconciencia, de crecimiento, promoviendo i 5 A
autorregulacion, conciencia el esfuerzo, la resiliencia y emociones positivas, propési
soclal, relaciones y toma la transformacion de la persona[: logro de metas
responsable de decisiones. relacién con el error, y autocuidado del cuerpo.

a ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTO SOCIOEMOCIONAL PARA UNA BUENA CONVIVENCIA

Se define como el cimiento fundamental del aprendizaje. Tiene fuerte caracter preventivo, formativo y temprano,
articulandose en tres grandes dimensiones y objetivos:

OBJETIVO OBJETIVO

FUERZA INTERIOR 0BTV JUGADORES PARA
(Autoconacimiento y SOMOS EQUIPO EL MUNDO
Autorregulacién) (Habilidades Relacionales) (Conciencia Social y
Busca potenciar la disciplina, Fomenta relaciones empaticas, Toma de Decisiones)

la perseverancia y la mentalidad asertivas y colaborativas entre Orienta a los jévenes a actuar como

de crecimiento para sostener estudiantes, promoviendo la agentes de cambio con responsabilidad
proyectos de vida y enfrentar resolucién pacifica de diferencias. ética, aplicando los valores de la escuela
frustraciones. en sus familias y entornos.

DIMENSIONES CLAVE DEL ACOMPANAMIENTO

viNcuLO ACOMPANAMIENTO VINCULO ENTRE VINCULO CONSIGO
ADULTO-ESTUDIANTE ALAS FAMILIAS ESTUDIANTES @ MismMo

. . El docente, tutor o entrenador . Alianza de corresponsabilidad ° . o Promocion de relaciones A ;;Tj:;;ii :::?:::n:;t;

M actua como una figura orientada a desamollar pautas ‘n“ entre pares guiadas por la ' espiritualidad (emendida‘camn
significativa y protectora que parentales que refuercen el empatia, el trabajo en equipo basqueda de sentido y propésito)

valida y acompafia de manera bienestar del alumno. y la valoracién de la y el desarrollo de habilidades

personalizada al estudlante. diversidad. de autcayuda para la autonomia

emocicnal.

Se basa en la deteccion temprana y la autoevaluacion
La estrategia socioemocional se operacionaliza mediante guiada del estudiante. Para ello, se cuenta con una
distintos recursos y metodologias de seguimient bitacora anual dende el alumno y sus decentes registran
& la frecuencia (Rara vez, A veces, Muy frecuente) de
conductas observables ligadas a sus dimensiones

DISPOSITIVOS FORMATIVDS valdricas (por ejemplo, autoconfianza y responsabilidad).

Tutorias personalizadas EJEMPLO DE BITACORA ANUAL
Encuentros familiares

B DISPOSITIVOS Y ENFOQUE DE SEGUIMIENTO @ ENFOQUE DE MONITORED

DIMENSIGN / VALOR CONDUCTA DBSERVABLE RARA VEZ AVECES | ¥ FRECUENTE
Comunidades de participacion estudiantil .
Charlas inspiracionales (“Mentalidad Gigante™) Autoconfianza | Confia en sus capacidades y

A enfrenta nuevos desafios.
Espacios de introspeccién

Actividades integradas a la practica deportiva ' Responsabilidad St:ar:\g;eszzg::zz:mpmmisos

ﬁ‘ﬁ'ﬁ Formamos jévenes con fuerza interior, que valoran el trabajo en equipo y acttian con responsabilidad

() q . .
EQ% para transformar su entorno. Somos una comunidad que aprende, convive y crece a través del deporte.
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IV. METODOLOGIAS DE APRENDIZAJE: aprendizaje activo usando tres
metodologias:

- Trabajo personalizado
- Aprendizaje basado en proyectos/ retos
- Tutorias entre pares / y adultos

Las practicas pedagogicas responden a los lineamientos que entrega la
neurociencia de Como aprende nuestro cerebro:

Las practicas pedagodgicas esperadas en nuestro establecimiento son:

Dimensién Indicadores

Se observa un vinculo de confianza y respeto entre docentes y estudiantes.
1. Relacién de

aprendizaje
El docente fomenta un ambiente seguro y motivador para el aprendizaje.
Explica con claridad los objetivos de aprendizaje y su relevancia.

2. Propésito

Compartido
Comunica altas expectativas sobre el aprendizaje de los estudiantes.
Relaciona el contenido con experiencias previas, intereses o el contexto de los

L. estudiantes.

3. Atenciény

conexién
Utiliza estrategias para captar y mantener la atencion del grupo.
Explicita los objetivos y los resultados esperados del aprendizaje.

4, Aprendizaje

visible

Utilice herramientas (rubricas, portafolios, mapas conceptuales, etc.) para hacer
visible el progreso.

Disefia actividades donde los estudiantes aplican el conocimiento en contextos
5. Compresién y reales.
Transferencia

Promueve metodologias activas (aprendizaje basado en proyectos, resolucién de
problemas, etc.).

Fomenta el trabajo en equipo y el respeto entre los estudiantes.
6. Colaboracién y

cuidado

Modelo de habilidades socioemocionales como empatia y responsabilidad.

Utiliza la evaluacion para ajustar la ensefianza y apoyar el aprendizaje.
7. Evidencia y

Retroalimentacién

Proporciona retroalimentacién constructiva y adecuada a los estudiantes.

8. Disposicién al Refleja actualizacién en su practica pedagdgica y demuestra disposicién a la mejora
aprendizaje. continua.
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Las salas de electivos: ej. SALA DE PRENSA (periodismo deportivo)

IGANTE! -
& -§E90nr£ Escsm._rl\!l- i

Daf AP

CANAL DE
TELEVISION
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V. Equipo directivo y docentes

Perfil del profesor

Pasion por ensenar y aprender

Interés genuina y cercania con sus estudiantes

Interés por la evaluacién permanente de los aprendizajes que logra y espiritu de
mejora (eficacia colectiva)

Comprensién técnica de como aprenden los estudiantes (procesos claves a la base)
Dominio y disfrute de su disciplina

Gusto por el deporte como practica y desde otras areas de interes

Alto nivel de competencias socioemocionales y habilidades del SXXI

Perfil del directivo

Claridad de propdsito de la educacion: Foco en aprendizaje, bienestar y en desplegar
talentos y habilidades de los estudiantes al maximo

Capacidad de transmitir, inspirar y unificar a la comunidad educativa en torno al proposito
Capacidad de instalar eficacia colectiva entre docentes

Gran dominio de datos

Involucramiento en aula e interés por planificacion y evaluacion

Capacidad e interés por gestion de alianzas y vinculacién con familias

Interés por creacion de comunidad educativa basada en el bienestar, el desarrollo
personal, el crecimiento profesional, la empatia, el goce y disfrute.
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