
MEMORIA SOCIAL Y EXPLICATIVA DE ACTIVIDADES

FUNDACIÓN TRANSFORMACIÓN CHILE

Período informado: 28 de noviembre de 2025 al 01 de agosto de 2026 

Acreditació n de la ejecució n efectiva de actividades de formació n y desarrollo socioemocional

1. IDENTIFICACIÓN INSTITUCIONAL Y GOBIERNO CORPORATIVO

La Fundación Transformación Chile es una organizació n de derecho privado, sin fines de lucro, constituida 
formalmente con el objeto social de impulsar la transformació n colectiva de instituciones, comunidades, individuos, 
familias y empresas mediante un liderazgo basado en valores, diseñ ando, ejecutando y evaluando programas 
educativos, pedagó gicos, de formació n integral y desarrollo socioemocional dirigidos a niñ os, niñ as, adolescentes, 
equipos docentes, directivos, asistentes de la educació n y comunidades territoriales.

La presente memoria tiene por finalidad dar cuenta de la ejecució n efectiva de actividades vinculadas con el ámbito 
de la educació n, detallando las iniciativas realizadas, sus beneficiarios, modalidad de participació n, gratuidad, 
lugares de ejecució n y medios de verificació n disponibles.

Nombre Legal Completo Fundació n Transformació n Chile

Sigla Institucional Transformació n Chile

RUT de la Fundación 65.261.677-1

N. º de Registro 
S. R. C
. e I.

387675

Naturaleza Jurídica Fundació n sin fines de lucro (persona jurídica de derecho 
privado)

Fecha de Constitución / Duración 28 de noviembre de 2025 / Indefinida

Representante Legal Betiana Elizabeth Espó sito

Directorio Institucional • Betiana Espó sito — Presidenta y Representante Legal• Juan 
Rivera — Director de Gestió n• Alejandra Silva — Directora de 
Programas Educativos

Domicilio Institucional Los Militares 5620, Of. 905, Las Condes, Regió n 



Metropolitana, Chile

Sitio Web y Redes Oficiales www.transformacionchile.org | IG: 
@fundaciontransformacionchile | FB: 
fundaciontransformacionchile

Cobertura Territorial Informada Regió n Metropolitana y Regió n de Tarapacá

1.1. ALIANZAS ESTRATEGICAS Y COLABORADORES INSTITUCIONALES

Rotary Club Curacaví: Colaboració n institucional y apoyo en la distribució n de materiales pedagó gicos en la 
comuna. 
Ministerio de Educación (MINEDUC): Patrocinio institucional del Programa "Yo Lidero". 

2. PROPÓSITO Y MISIÓN INSTITUCIONAL

MISIÓN INSTITUCIONAL

Contribuir a la educació n integral de niñ os, niñ as, adolescentes, profesionales de la educació n y comunidades territoriales 
mediante el diseñ o e implementació n de programas de formació n sistemá tica que fortalezcan el liderazgo con propó sito, las 
habilidades socioemocionales, los valores é ticos, la resiliencia, la convivencia escolar positiva y el desarrollo personal 
continuo.

Vinculación con el ámbito educativo: Las actividades descritas en esta memoria se ejecutan directamente en 
establecimientos educacionales reconocidos oficialmente por el Estado o en articulació n con sostenedores 
municipales, Departamentos de Administració n de Educació n Municipal (DAEM), Corporaciones Municipales y 
direcciones de establecimientos. Las iniciativas incorporan contenidos, metodologías y materiales orientados al 
aprendizaje, desarrollo socioemocional, liderazgo y convivencia escolar.

3. CRITERIOS DE SELECCIÓN Y ACCESO A LAS ACTIVIDADES

La Fundació n articula la incorporació n de establecimientos educacionales mediante contacto y coordinació n formal 
con Departamentos de Administració n de Educació n Municipal (DAEM), Corporaciones Municipales de Educació n y 
direcciones de establecimientos, evaluados bajo los siguientes criterios técnicos:

Criterio Técnico Descripción e Implementación

Alineación educativa y reconocimiento Establecimientos educacionales reconocidos oficialmente por el 
Estado e integrados al sistema educativo formal.

Diagnóstico socioemocional Priorizació n de comunidades con requerimientos explícitos de 
fortalecimiento en convivencia escolar, clima escolar, prevenció n 
de violencia/bullying, contenció n emocional y habilidades de 
liderazgo.



Compromiso institucional Compromiso de la direcció n escolar para integrar las sesiones 
dentro de la jornada y horario escolar (horas de jefatura, 
orientació n o libre disposició n).

Articulación territorial Coordinació n efectiva con DAEM, Corporaciones Municipales, 
municipios o direcciones escolares.

4. MODELO DE GRATUIDAD Y ORIGEN DE LOS RECURSOS

DECLARACIÓN DE GRATUIDAD (100%)

En la totalidad de las actividades ejecutadas y acreditadas en el período informado, los programas, talleres, capacitaciones, 
charlas y materiales entregados a establecimientos, docentes y estudiantes fueron 100% gratuitos para los beneficiarios. 
Ningú n estudiante, docente, apoderado o establecimiento realizó  pago o desembolso por concepto de inscripció n, 
participació n o insumos.

Origen de los recursos: La gratuidad para los beneficiarios fue posible mediante una combinació n de recursos en 
especie, alianzas institucionales, trabajo voluntario del equipo facilitador y facilidades de espacios otorgadas por 
los establecimientos y municipios. Durante el período informado, la Fundació n distribuyó  materiales pedagó gicos y 
libros de trabajo gracias a la colaboració n de Rotary Club Curacaví. La Fundació n no registra deudas ni pasivos 
pendientes asociados a estas actividades.

5. DESCRIPCIÓN Y REGISTRO DE ACTIVIDADES EFECTIVAMENTE EJECUTADAS

5.1. Programa "Yo Lidero" 

Propósito y desarrollo: Fortalecer el liderazgo personal, la autoestima, la responsabilidad y las habilidades 
socioemocionales en estudiantes mediante mesas de diá logo basadas en valores, reflexió n guiada y contenidos 
aplicados en el aula. El programa cuenta con el patrocinio del Ministerio de Educación, antecedente que 
constituye un importante respaldo institucional a la iniciativa y a su contribució n al desarrollo integral de niñ os, 
niñ as y jó venes. El documento que acredita dicho patrocinio se incorpora en los anexos de la presente 
memoria como medio de verificación.

Acciones concretas de la Fundación: Transferencia metodoló gica y orientació n pedagó gica a docentes, 
acompañ amiento en aula, seguimiento operativo con directivos y retroalimentació n pedagó gica.

Colegio Presidente Balmaceda — Curacaví, RM

Fecha: 03/12/2025 Beneficiarios: 250 estudiantes Verificación:  registros fotográ ficos, difusió n 
en redes sociales y videos testimoniales 

Colegio Fernando Carvajal Pinto  — Curacaví, RM

Fecha: 04/12/2025 Beneficiarios: 30 estudiantes Verificación: Carta de respaldo institucional,  y 
registros fotográ ficos.



Colegio Fernando Carvajal Pinto  — Curacaví, RM

Fecha: 20/05/2026 Beneficiarios: 30 estudiantes Verificación: Carta de respaldo institucional, y 
registros fotográ ficos.

5.2. Programa "Cambia Tu Mundo"

Propósito y desarrollo: Fortalecer el liderazgo personal, trabajo colaborativo, cultura organizacional positiva y 
entornos protectores en comunidades educativas y locales mediante jornadas participativas de reflexió n y diá logo 
guiado.

Acciones concretas de la Fundación: Diseñ o metodoló gico y dictació n de las jornadas formativas, convocatoria 
territorial con docentes y líderes locales, y entrega de herramientas prá cticas de gestió n comunitaria.

Espacio Comunitario Cuyuncaví — Curacaví, RM

Fecha: 06/12/2025 Beneficiarios: 15 docentes Verificación: Carta de respaldo Escuela 
Cuyuncaví,  y registro fotográ fico.

Entorno Comunitario Valle Puangue — Melipilla, RM

Fecha: 20/12/2025 Beneficiarios: 8 participantes Verificación:  video testimonial 

5.3. Capacitación en Liderazgo — "Formación de Formadores"

Propósito y desarrollo: Transferencia de capacidades metodoló gicas a equipos directivos, docentes y asistentes 
de la educació n para fortalecer la contenció n socioemocional, el clima escolar y la aplicació n autó noma de 
programas de liderazgo.

Acciones concretas de la Fundación: Capacitació n prá ctica a equipos directivos, docentes y asistentes de la 
educació n en liderazgo, habilidades socioemocionales y metodología de los programas de la Fundació n. Entrega de 
herramientas y material pedagó gico, modelamiento de actividades y acompañ amiento para favorecer su aplicació n 
autó noma en los establecimientos educacionales.

Corporación Municipal de Melipilla — Melipilla, RM



Fecha: 29/05/2026 Beneficiarios: 40 profesionales Verificación:  fotografias e hito en redes 
sociales.

Escuela Básica Municipal Cuyuncaví — Curacaví, RM

Fecha: 29/05/2026 Beneficiarios: 18 docentes Verificación: Carta de respaldo institucional, 
registro fotográ fico.

Colegio Centenario de la República de Chile — Iquique, Región de Tarapacá

Fecha: 04/06/2026 Beneficiarios: 35 docentes Verificación: Carta de respaldo institucional  y 
registro fotográ fico.

5.4. Ciclo de Charlas Formativas de Convivencia y Prevención

Propósito y desarrollo: Sensibilizació n y formació n en prevenció n del acoso escolar (bullying), resolució n pacífica 
de conflictos y fortalecimiento del cará cter en estudiantes mediante presentaciones interactivas y dinámicas 
participativas.

Acciones concretas de la Fundación: Realizació n de charlas formativas dirigidas a estudiantes sobre prevenció n 
del bullying, resolució n pacífica de conflictos, respeto, empatía y fortalecimiento del cará cter. Las actividades 
incorporan presentaciones interactivas, dinámicas participativas y espacios de reflexió n, adaptados a la edad de los 
participantes.

Colegio San José Obrero — Curacaví, RM

Fecha: 03/05/2026 Beneficiarios: 120 estudiantes Verificación:  registros fotográ ficos.

Escuela Básica Municipal Cuyuncaví — Curacaví, RM

Fecha: 09/05/2026 Beneficiarios: 95 estudiantes Verificación: Carta de respaldo institucional y 
registros fotográ ficos.



Colegio Fernando Carvajal Pinto — Curacaví, RM

Fecha: 15/05/2026 Beneficiarios: 60 estudiantes Verificación: Carta de respaldo institucional y 
registros fotográ ficos.

6. SÍNTESIS DE RESULTADOS, IMPACTO Y PARTICIPACIONES REGISTRADAS

Durante el período informado, la Fundació n Transformació n Chile registra un total consolidado de 701 
participaciones directas registradas en sus distintas iniciativas educacionales. Este indicador corresponde a 
participaciones registradas en las actividades descritas y respaldadas mediante la documentació n institucional 
correspondiente.

Iniciativa / Programa Público Objetivo / Detalle Participaciones

Programa Yo Lidero — Red Inicial Estudiantes de enseñ anza bá sica y media 
(Curacaví)

310

Programa Cambia Tu Mundo Docentes y líderes locales (Curacaví y 
Melipilla)

23

Capacitación Formación de 
Formadores

Equipos directivos, docentes y asistentes 
de la educació n

93

Ciclo de Charlas de Convivencia y 
Prevención

Estudiantes de enseñ anza bá sica 275

TOTAL CONSOLIDADO Participaciones directas 
registradas

701

7. MEDIOS DE VERIFICACIÓN DE LAS ACTIVIDADES

Para respaldar objetivamente la ejecució n efectiva de las iniciativas, la Fundació n dispone de los siguientes medios 
de verificació n digitalizados y custodiados en los archivos institucionales:

Material audiovisual y pedagógico: Registros fotográficos y audiovisuales de actividades, sesiones y talleres, junto con pautas 
de trabajo y materiales pedagógicos utilizados y entregados. El registro fotográfico de estudiantes y docentes en aula es 
acotado, debido al resguardo de la privacidad y protección de niños, niñas y adolescentes. Se cuenta, asimismo, con 
testimonios de estudiantes de enseñanza media registrados con la autorización correspondiente de sus padres o 
representantes legales.

Cartas de respaldo: Documentación firmada por directores de los establecimientos educacionales . “Las cartas de respaldo 
y/o certificaciones emitidas por establecimientos educacionales y otras instituciones colaboradoras se presentan 
como documentación anexa, en archivos independientes, debido a su extensión y para facilitar su revisión.”



8. DECLARACIÓN DE GRATUIDAD Y VERACIDAD

En mi calidad de Representante Legal de la Fundació n Transformació n Chile, RUT 65.261.677-1, declaro que la 
informació n contenida en la presente Memoria Social y Explicativa de Actividades corresponde fielmente a los 
antecedentes disponibles en los archivos institucionales y que las actividades descritas se encuentran 
debidamente respaldadas segú n corresponda mediante cartas de respaldo, listas de asistencia, capturas del sitio 
web oficial y registros fotográ ficos.

Asimismo, declaro que la totalidad de las actividades descritas fueron ejecutadas a título 100% gratuito para los 
establecimientos educacionales y beneficiarios directos, sin cobro por concepto de inscripció n, participació n, 
charlas, capacitaciones o materiales entregados.

_________________________________________

BETIANA ELIZABETH ESPÓSITO

Presidenta y Representante Legal Fundació n Transformació n Chile

RUT: 65.261.677-1 | N.º Registro: 387675

9. ANEXOS Y REGISTRO FOTOGRÁFICO

Como parte integrante de la presente memoria, se incorporan los anexos documentales y fotográ ficos 
estructurados de la siguiente forma:

Anexo 1: Evidencia Fotográfica — Programa Yo Lidero 

Anexo 2: Evidencia Fotográfica — Programa Cambia Tu Mundo

Anexo 3: Evidencia Fotográfica — Capacitación Formación de Formadores

Anexo 4: Evidencia Fotográfica — Ciclo de Charlas de Convivencia y Prevención

Anexo 5: Sitio Web y redes sociales 

Anexo 1

1.1 Colegio Presidente Balmaceda : Se realizó una presentación de resultados a nivel comunal, 
donde asistieron autoridades , directivos y 3 alumnos con previa autorización de sus padres.



ver testimonio Mateo 

ver testimonio Profesor

1.2 Colegio Fernando Carvajal Pinto : entrega de diplomas algunos alumnos 

Anexo 2 

2.1 Espacio comunitario Cuyuncavi : fotografia entrega de diplomas



2.2 Espacio comunitario Valle de Puange : Testimonio de la directora del establecimiento Valle de 
Puange Melipilla  

Ver testimonio Cambia tu mundo 

Anexo 3 :

3.1 Corporació n Municipal de Melipilla: capacitació n en liderazgo 

3.2 Hito en redes sociales corporacion Melipilla 



3.3 Escuela Bá sica Municipal Cuyuncavi : capacitació n en liderazgo

3.5 Colegio Centenario de la Republica de Chile, Iquique : capacitació n en liderazgo



Anexo 4 :

4.1 Colegio San José  Obrero : Charlas convivencia y prevenció n

4.2 Escuela Bá sica Cuyuncavi: Charlas convivencia y prevenció n



4.3 Colegio Fernando Carvajal Pinto: Charlas convivencia y prevenció n



Anexo 5: 

Sitio web y redes sociales 

Instagram oficial 



Facebook oficial 


