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Palabras

Estimada comunidad, 2023 fue un ano muy exigente y, en la cuenta
final, positivo.

En nuestros colegios, tuvimos avances importantes en la recuperacion
de la asistencia, restablecimiento de los ambientes de trabajo con los
estudiantes y fortalecimiento de la cultura escolar para configurar
oportunidades de aprendizaje efectivas.

Lo anterior, se refleja en los buenos resultados PAES, con un promedio
sobre 80% de continuidad de estudios superiores en el primer ano de
egreso, la mayoria en instituciones de comprobado prestigio. Por su
parte, en el SIMCE, nuestros establecimientos se posicionaron en los
mejores lugares de sus comunas y muy por sobre el promedio de
colegios similares.

Pelayo Herrera
Director Ejecutivo
Fundacion Astoreca




En el area de Desarrollo, nuestros servicios alcanzaron niveles récord de cobertura en 2023 y se proyectan una
expansion significativa en los proximos anos. Asimismo, continuamos con el desafio de mejorar el impacto y efectividad
de nuestros programas.

El ano 2024, profundizamos en las definiciones y gestion de los elementos esenciales del Modelo de Excelencia Astoreca
alineados a un Plan Estratégico 2030 que se encuentra proximo a ver la luz. Ademas, potenciamos los esfuerzos por fortalecer
y transversalizar la vision y cultura institucional, iniciativas que se enmarcan en la construccion y fortalecimiento de una
institucion mas alineada, atractiva, fuerte y efectiva y, lo mas importante, con mas y mejores aprendizajes para los
estudiantes de nuestros colegios y de los que acompanamos.

Tenemos la responsabilidad de influir e impactar desde la practica y de forma comprobable en nuestras comunidades y en la
educacion del pais. Chile y el mundo atraviesan un escenario con mayores grados de incertidumbre y en una dinamica de
cambio permanente, por eso, hoy mas que nunca, debemos adaptarnos y evolucionar. En este desafio, el apoyo de cada uno
de los colaboradores y donante es crucial para mejorar en forma continua y generar una diferencia significativa en la
educacion.

En Astoreca, construimos el futuro en colaboracion con nuestras comunidades.



La Fundacion Astoreca fue creada el ano 1989 en memoria de Marcelo Astoreca, ingeniero civil de la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile que trabajé por mejorar las oportunidades de los mas vulnerables e identificar el modo
mas eficiente de intervenir escuelas para obtener buenos resultados. Tenia |la conviccidn de que los nifnos de escasos
recursos podian lograr altos rendimientos si se mejoraba la gestion de los establecimientos.

La Fundacion inicid su labor como sostenedor de un colegio, el San Joaquin de Renca, que con el paso de los ahos
comenzod a tener resultados excelentes, superando a los colegios del sector y acercandose a resultados similares a los
colegios particulares privados en las pruebas estandarizadas. Luego, se crea el colegio San José de Lampa vy
posteriormente, el San Juan de Lampa, amplificando el impacto de Astoreca en el sector norponiente de la capital.

Con los buenos resultados obtenidos a lo largo de los afos, otras instituciones comenzaron a mirar la |
a solicitar apoyo con capacitaciones, asesorias, entre otros. Es por esto que, en el afo 2011, s

Fundacion Social Astoreca, cuyo rol es influir en el mejoramiento de |la calidad de la educacion | el | | N ) v |
promocion y extension de practicas efectivas, probadas y validadas en los colegios de la Fu —
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Fundacion Marcelo Astoreca - COLEGIOS

El area de Colegios tiene el objetivo de asegurar altos estandares de calidad en la
formacion académica, humana y espiritual para que sus estudiantes obtengan resultados
de excelencia. Somos sostenedores de 3 colegios particulares subvencionados: 1 en
Rencay 2 en Lampa, atendiendo a mas de 2.900 estudiantes.

Fundacion Marcelo Astoreca Correa — RUT: 71.635.600-0

Fundacion Social Astoreca* - DESARROLLO

El area de Desarrollo y Extension es la encargada de levantar y sistematizar las practicas
exitosas del quehacer de los colegios Astoreca, para extenderlas e impactar a otros
establecimientos a lo largo del pais. Atendemos a colegios particulares subvencionados
de todo Chile a través de nuestros diferentes servicios.

Fundacion Social Astoreca®* — RUT: 65.065.995-3

*Esta es la Fundacidn que se esta presentando como candidata a donataria de la Ley 21.440 en esta oportunidad.

FUNDACIONES /
AREAS
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Conviccion: Todos pueden

Mision de Astoreca

Los talentos se reparten de forma homogénea en
la sociedad, por lo que todos los estudiantes
pueden lograr altos rendimientos académicos y
desarrollar fortalezas del caracter, si se les da la \ J

oportunidad

\_ /

Contribuir al mejoramiento de la calidad
de la educacion de Chile desde la practica




Directorio

El Directorio de la Fundacion Social Astoreca esta constituido por destacados profesionales de diversas
areas quienes tienen como mision gestionar y controlar la ejecucion del plan estratégico de Ia
Fundacion para garantizar |la preservacion de la identidad y el cumplimiento de la mision de la

itucion supervisando y apoyando la toma de decisiones de la Direccion Ejecutiva. La composicion
el Directorio de la Fundacion es:

N Y 4
Felipe Larrain Ignacio de Iruarrizaga Barbara Eyzaguirre Rafael Valdivieso Macarena Aresti Francisco Gonazalo
Presidente Vicepresidente Asesora del Directorio Asesor del Directorio Rodriguez Darraidou Aguirre Falcone Benavente
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r

Francisco Javier Pelayo Roberto Rufino Pedro EI e Pelayo Herrera
Herrera Fernandez Larrain Aspillaga Lecaros Villarroel Melero Urrestarazu Tagle Quiroz Vial Alessandri Director Ejecutivo
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Directorio

Director ejecutivo

Direccion colegios

Direccion Direccion
Administracion y Desarrollo y
finanzas Extension

Consejo
Desarrollo

Jefaturas de
Areas de

Extension

Subdirecciones de
Modelo

Directorio: Gestionar y controlar la ejecucion del plan estratégico de la Fundacién para
garantizar la preservacion de la identidad y el cumplimiento de la mision de la
institucion supervisando y apoyando la toma de decisiones de la Direccidon Ejecutiva.

Direccion Ejecutiva: Ejecutar el plan estratégico de la Fundacion, velando por el
correcto flujo de informacidén y operacion de y entre los distintos organos de la
organizacion y liderar al equipo ejecutivo bajo los lineamientos del Directorio Astoreca,
garantizando la entrega del valor prometido a los distintos stakeholders.

Direccion Colegios: Liderar la gestion de los colegios Astoreca y potencialmente los de
la red, asegurando la implementacion, estandares de calidad y retroalimentacion
del Modelo Astoreca y colaborando con el area de Desarrollo en la propuesta de
mejoras. Esta area perteneces, en términos administrativos, a la Fundacion Marcelo
Astoreca.

Direccion Administracion, Finanzas, RRHH y Sistemas: Gestionar y monitorear las
principales variables financieras y administrativas de la Fundacion, asegurando la
disponibilidad de recursos, desarrollo de talento, informacion oportuna y de calidad
para la toma de decisiones.

Direccion Desarrollo y Extension: Coordinar el levantamiento, sistematizacion y
monitoreo de la implementacion y las propuestas de mejora del Modelo Astoreca.
También, replicar y extender las experiencias de los colegios Astoreca, asegurando los
estandares de calidad definidos por el Ministerio de Educacion y la Fundacion,
cumpliendo los objetivos de impacto y financieros trazados por la Direccion.
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Directorio

Director ejecutivo

Direccion colegios

Direccion Direccion
Administraciony Desarrollo y
finanzas Extension
Consejo
Desarrollo

Jefaturas de
Areas de

Extension

Subdirecciones de
Modelo

Consejo: Asesorar a los lideres del area relacionada en la toma de decisiones para
garantizar el cumplimiento de los objetivos definidos en el plan estratégico y el plan
anual ajustandose a las definiciones del Modelo Astoreca y agregando valor en los
ambitos de independencia.

Subdirecciones de Modelo: A cargo de levantar y sistematizar las practicas exitosas
del quehacer de los colegios Astoreca, identificar los espacios de mejora y avanzar
en el levantamiento de nuevas practicas para que luego puedan ser sumadas a la
cartera de programas ofrecidos a otros colegios.

Jefaturas del area de extension: Tienen el rol de extender e impactar a otros
establecimientos a lo largo del pais con practicas pedagogicas exitosas de Astoreca.
Esto se realiza a través de: Astoreca Editorial, Astoreca Acompanamientos, Astoreca
Capacitaciones, Astoreca Evaluaciones y el Portal EducandoJuntos.



La Fundacion Social Astoreca, representada por el area de Desarrollo y Extension, es la
encargada de levantar y sistematizar las practicas exitosas del quehacer de los colegios
Astoreca, para luego extenderlas e impactar a otros establecimientos a lo largo del pais.
Esto se logra a través del equipo de jefaturas del area de extension y se realiza con los

siguientes mecanismos:

1. Astoreca Capacitaciones: cursos y talleres en diferentes modalidades y formatos, que
respondan a las necesidades de los colegios y-profesores.

2. Astoreca Acompanamientos: acompanamiento docente y directivo en |Ia
implementacion de metodologias de ensenanza efectiva.

3. Astoreca Evaluaciones: instrumentos especificos para evaluar el aprendizaje de los
estudiantes en las areas de Lenguaje y Matematica.

4. Astoreca Editorial: desarrollo de libros en las areas de Preescolar, Matematica,
Lenguaje y Formacion del Caracter.

5. Portal Educandoluntos: sitio web de practicas pedagodgicas efectivas en red.



La Fundauon Social Astoreca es una institucion sin fines de lucro que ofrece servicios de capacitacion, asesorias, evaluaciones y libros. Estos
a aquellas instituciones que opten por nuestros servicios. Dichos valores se determinan comprendiendo nuestro rol social y la

e las instituciones con las que trabajamos. Tenemos una vocacion por la replicabilidad, por lo que buscamos siempre fijar
0 exacto que permita sostener nuestra operacion y facilitar el acceso de estas organizaciones.

imientos educacionales cuentan con recursos para la formacion de docentes y directivos como también para la
0s a sus estudiantes, a través de la subvencion del Estado, particularmente las subvenciones especiales para
jovenes de contextos mas vulnerables.

programas, y una de las mas relevantes, es a través de donaciones de terceros, por lo que contar con este tipo de
aun mas relevante para poder llegar a aquellos establecimientos que por falta de recursos no pueden optar a los
amina siguiente se pueden ver los principales donantes del afio 2023 y 2024.

dos, estos estan publicados en nuestra web:

/www.astoreca.cl/capacitaciones/

.astoreca.cl/editorial/

entos y Evaluaciones: Estas no tienen un valor fijo ya que se adecuan segun el programa y necesidad del colegio.



https://www.astoreca.cl/capacitaciones/
https://www.astoreca.cl/editorial/

Nos ayudan a transformar — Principales donantes O

1.- Banco de Chile 3.- Programa de Liderazgo Astoreca

4 Desde hace 19 anos, el Banco de Chile es un pilar p Fundacidon Bosch Ostalé.

fundamental para la Fundacion Astoreca, apoyandonos B _

con el financiamiento en la construccidn de los colegios 4 Fundacion San Carlos de Maipo.

San José y San Juan y operacion de las areas de Colegios vy

D llo.

=5arrotio 4.- Programa Soy +

2.- Operacién 4 Fundacion Chile Familia.
4 Fundacidn Irarrazaval. 4 Fundacion Reimagina y BHP — Fondo Efecto Colectivo
4 Fundacion Bosch Ostalé. 4 Caja Los Andes

4 Fundacién San Carlos de Maipo.
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Descripcidn: Astoreca imparte cursos y talleres durante el ano
para perfeccionar a profesores y equipos directivos de diferentes
lugares del pais. Los cursos se estructuran con clases didacticas
gque comparten l|la experiencia y materiales que han sido
probados en los colegios Astoreca y que han demostrado ser
eficientes en la sala de clases. Cuenta con cursos en las areas de
Matematica, Lenguaje, Formacion del Caracter, Biblioteca vy
Gestion Escolar.

Fecha de realizacion: El 90% de las capacitaciones 2023 fueron
realizadas en modalidad presencial en los meses de enero y
diciembre. El 10% restante se realizaron durante el ano. La
mayoria de estas fue en formato online.

Beneficios entregados: Cada capacitacion duran entre 16 y 40
horas, y se le entrega un certificado de participacion a quienes
fueron parte.

docentes capacitados
en 2023

Cursos presenciales impartidos
en 9 areas tematicas

Formato de capacitacion: Las capacitaciones se ofrecen tanto
en formato presencial, como también en formato online. Este
segundo formato esta pensado principalmente para los
docentes y establecimientos ubicados en regiones o sectores
mas alejados. También, se ofrecen capacitaciones cerradas, que
responden a las necesidades del colegio que contrata.

Ca pacitaciones
presenciales

62%

38%

Capacitaciones
online



0/ FORTALEZAS 0 Indicadores:
]_7/O DEL Q‘} 24-/Q LIDERAZGO En la Encuesta de Satisfaccion de los cursos de capacitacidon
- 7 _  CARACTER
Relatores: 3,9/4.
° AB 0
LENGUAIJE LENGUAIJE
m 8/0 KINDER 12/o 12 BASICO Costo:
12(y : financiado a través de los recursos SEP o SENCE que
O MATEMATICA

presenciales 2023, el resultado promedio fue de 3,9 en una
% % ' , ,
O PREKINDER 4+ - 0 MQTDEE'\SAHCA Se destaca la calidad de las relatorias, la didactica de entrega
e— e— de contenidos, |la relevancia de los temas tratados y la
 El costo promedio de una capacitacion presencial es de
0 - : . :
9 /0 LENGUAIJE + , maneja cada establecimiento educacional.
22 A 42 BASICO X = 12 A 42 BASICO
G

CAPACITACIONES REALIZADAS EL 2023:
escala del 1 al 4. Algunos indicadores son:
metodologia activa utilizada.
$220.00 pesos por docente. Este monto es generalmente
o
|..\ 5 A) BIBLIOTECA

Las capacitaciones online tienen un valor de $120.000
pesos por docente.




Descripcion: Astoreca realiza acompanamientos a colegios de
sectores vulnerables en la implementacion de metodologias
efectivas que transmiten su experiencia exitosa en el aula en
areas de Matematica, Lenguaje, Formacion del Caracter y
Biblioteca.

Desarrollo: Cada acompanamiento consta de las siguientes

actividades:

- Observacion y retroalimentacion del docente en aula.

- Talleres de profundizacion en la asignatura, de analisis de
resultado de los estudiantes y manejo de aula.

- Reuniones de coordinacion con los equipos escolares a
cargo del aprendizaje de los estudiantes.

Fecha de realizacion: Los acompanamientos se realizan
durante 9 meses, de marzo a noviembre y algunas de estas se
renuevan por dos o tres anos en cada programa.

Beneficiarios de los acompanamientos el 2023:

Impactando a mas de:

200+ 8.000

Estudiantes

36

Colegios acompanados
a lo largo del pais

Docentes

Distribucion de los acompafnamientos por tema:

AB
CD

ﬂ% _% ﬂ%

Formacion

Matematicas Lenguaje



Indicadores - segun las encuestas de evaluacion realizadas a quienes tuvieron acompafnamiento Astoreca durante el 2023:

Indique cuan de acuerdo esta con las siguientes afirmaciones respecto del acompanamiento implementado
(donde 16 corresponde al 100%):

B Muy de acuerdo/Siempre [ De acuerdo/casi siempre """ En desacuerdo/a veces

1111

He aprendido contenidos He aprendido a usar Me ha ayudado a identificar  Me ha ayudado a mejorar mi
relevantes para mis clases.  herramientas y metodologias mis fortalezas y areas de gestion pedagadgica.
utiles para mis clases. mejora en mi trabajo.

El 100% de los directivos de colegios con acompanamiento declararon: “las asesoras han guiado a los/as
profesores/as a identificar las fortalezas y areas de mejora en su trabajo diario”.




Beneficios entregados: Capacidad instalada en el manejo e
implementacion de los Programas Astoreca en el aula para
asegurar aprendizajes de los estudiantes.

Costo:

 Valor base del acompanamiento (varia segun numero de
profesores acompanados en un mismo nivel y programa):
$6.400.000.-

 El material utilizado en dichos acompanamientos, como
libros, evaluaciones o capacitaciones docentes son otros
servicios que complementan esta labor, pero se cobran de
manera independiente.

143

Distribucion de los acompafiamientos
realizados por nivel

s » A
33 16

3

PREKINDER KINDER 12 BASICO 22 BASICO 32 BASICO

2 4 >
12 1 2 3

, : FORMACION BIBLIOTECA
42 BASICO 5% BASICO (PK a IV MEDIO) o



Descripcion: Instrumentos especificos —aplicados online o en
papel-, alineados con el Curriculum Nacional, para evaluar el
aprendizaje de los estudiantes y tomar decisiones
pedagodgicas con datos, en las areas de Lenguaje vy
Matematica.

Desarrollo: Las evaluaciones se toman dos veces al ano a cada
uno de los estudiantes involucrados.

- Afines del primer semestre, se realiza una evaluacion “para el
aprendizaje” que permite tomar remediales para el segundo
semestre.

- A fin de ano se realiza una evaluacion “del aprendizaje”
mediante un instrumento estandarizado que permite
comparar y establecer el progreso en el aprendizaje de los
estudiantes.

Fecha de realizacion: Las evaluaciones se realizan a fines del
primer semestre y final de ano.

46.904 14.424

Evaluaciones aplicadas Estudiantes de Kinder

Distribucion de las evaluaciones por tema:

yf ©
3% 15%

D
Velocidad Calidad y velocidad
lectora lectora 12 basico

o®
25% 12%

Comprension lectora Lenguaje Kinder
22 a 82 basico

a 82 basico

9%

D
Calculo mental

+ -
X

6%

Matematica
Kinder a 8°




Productos/ Beneficios entregados: El resultado de las
evaluaciones aplicadas se traduce en dos tipos de informe:

1.

Destinado al profesor y coordinador de ciclo o Jefe UTP: Un
informe que contiene informacion por estudiante y por
curso.

Destinado al director de colegio y/o sostenedores: informe
con el consolidado de resultados por colegio o red.

Ademas, se realiza un taller de analisis de resultados que
orienta |la toma de decisiones de los equipos directivos.

Indicadores:

El 100% de los encuestados valora entre bueno y muy bueno
la aplicacion de las evaluaciones por personas externas en su
establecimiento.

El 100% de los encuestados considera muy bueno o bueno el
informe entregado con los resultados de las evaluaciones, los
cuales les permiten tomar decisiones en base a datos.
Destacan que: “tener una evaluacion para comparar y ver
como estamos, permite tomar acciones futuras y comparar
con los otros colegios de Astoreca”.

Costo: El costo de evaluacion por estudiante es de $4.000 + IVA.

Pruebas

realizadas el

2023, distribuidas por

4.477 2.687 2

of-
643

62 BASICO

nivel

A

32 BASICO

571

72 BASICO

8
4.146

Z
353

42 BASICO

©C0O

591

82 BASICO

’
5.527

4
639

52 BASICO




Descripcidon: Textos escolares para preescolar y educacion basica
en areas de Matematica, Lenguaje, y Formacion. Los textos han
sido elaborados a partir de las experiencias exitosas de las aulas
de Astoreca. Estan pensados para el estudiante y para el docente,
y son una herramienta de trabajo practico y de ejercitacion en la

|6gica del aprender haciendo.

67.586

Libros entregados durante el Colegios a lo largo de Chile
2023 los utilizan

Titulos mas vendidos durante el 2023:

A
C

B
D
24.694 11.775

MATEMATICA 12 A 42 BASICO LENGUAJE 12 BASICO

¢

11.142 9.286

FORMACION CURIOSIDADES




Productos/ Beneficios entregados: Los libros Astoreca cuentan con una
version para los estudiantes, como también una guia del docente, que le
permite utilizarlo como base en las planificaciones de sus clases. Esta version
es ampliamente valorada por los profesores y todo lo anterior esta alineado
al Curriculum Nacional del Ministerio de Educacion.

Indicadores:

- EI 98% de los colegios que adquieren libros, vuelven a comprarlos al ano
siguiente, sumando muchas veces otras colecciones.

- El 70% de los colegios que utilizan los libros son de dependencia
municipal o servicios locales, quienes tienen un feedback positivo vy
vuelven a comprarlo.

- El crecimiento en el area Editorial Astoreca es de un 50% en los ultimos 4
anos, que también da cuenta de la calidad de los libros que se ofrecen.

Valor: El valor de los libros Astoreca ronda los $8.500 pesos por libro. Este
monto es generalmente financiado a través de los recursos SEP que maneja
cada establecimiento educacional.




Descripcion: El portal Educando Juntos es una iniciativa de la Fundacion
Astoreca que nacid hace 20 anos con el objetivo de crear una red que
compartiera sus practicas pedagodgicas para fortalecer la labor de
colegios y liceos que educan ninos y jovenes de sectores vulnerables a
lo largo del pais. Actualmente somos once las instituciones que
compartimos contenido educativo que hemos aplicado y probado.

Beneficio / Costo: El sitio contiene recursos, practicas pedagdgicas y de
gestion que se encuentran disponibles gratuitamente para que los
diversos miembros de la comunidad educativa puedan descargarlos e
implementarlos

Visitas mensuales promedio

m Visitas mensuales promedio

2020 2021 2022 2023

EDUCANDO _, __ |
: ..Juntos Home  Quiénes somos Biblioteca  Contacto T b
UNAINICIATIVA ASTORECA

Colegio Santa Rosa De Lo

Actividad de fomento lector:
Los Susurradores

Barnechea

Actividad |

w% LBI: Ejercitacionde Lenguaje
e matematicas en 10 minutos
Fundamentos y objetivos de la
ejercitacion de las matematicas
durante los primeros minutos de
we:eercmacion  Clases y diez actividades para
DE MATEMATICA

Red de colegios

Sk COLEGIO
° ASTORECA +M @9 POMINGO %
BELEﬂoﬁb' "CA MATTE MESIAS

© %%

COLEGIO
MONTE OLIVO
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Descripcion: Astoreca imparte cursos y talleres durante el ano
para perfeccionar a profesores y equipos directivos de diferentes
lugares del pais. Los cursos se estructuran con clases didacticas
que comparten la experiencia y materiales que han sido
probados en los colegios Astoreca y que han demostrado ser
eficientes en la sala de clases. Cuenta con cursos en las areas de
Matematica, Lenguaje, Liderazgo, Formacion del Caracter,
Biblioteca y Gestion Escolar.

Fecha de realizacion: Al igual que en el 2023, en el 2024 la
mayoria de las capacitaciones fueron realizadas en modalidad
presencial en los meses de enero y diciembre (90%). El 10%
restante se realizaron durante el ano. La mayoria de estas ultimas
fueron en formato online.

Beneficios entregados: Cada capacitacion duran entre 16 y 40
horas, y se le entrega un certificado de participacion a quienes
fueron parte. Durante el 2024 también se les entregd un
certificado de aprobacion del curso, ya que fueron evaluados al
finalizar las horas de capacitacion.

@
docentes capacitados Cursos presenciales impartidos
en 2024 en 9 areas tematicas

Formato de capacitacion: Las capacitaciones se ofrecen tanto
en formato presencial, como también en formato online. Este
segundo formato esta pensado principalmente para los
docentes y establecimientos ubicados en regiones o sectores
mas alejados. También, se ofrecen capacitaciones cerradas, que
responden a las necesidades del colegio que contrata.

55% 35%

Ca pacitaciones Capacitaciones
presenciales online




CAPACITACIONES REALIZADAS EL 2024
0O/ FORTALEZAS (4]

@ 24% 0 ah 19%
6 4% PREKINDER % m@'l[')EEI\gATICA

0]
B 7% wse- Q9% o

o) + - % MATEMATICA
m 2/0 55164%%,55&0 25 12 A 42 BASICO
I..\ 4% BIBLIOTECA

Indicadores:

En la Encuesta de Satisfaccion de los cursos de capacitacion
presenciales 2024, los participantes declararon:

El 98% declara que las capacitaciones contaban con un
objetivo claro, que los contenidos se presentaban de una
forma didactica y que la metodologia los mantuvo
involucrados y activos.

El 96% declara que recomendaria los cursos de
capacitacion de Astoreca

El 97% declara que sus conocimientos y/o habilidades
aumentaron con esta capacitacion.

Costo:

El costo promedio de una capacitacion presencial es de
aproximadamente $238.00 pesos por docente. Este monto
es generalmente financiado a través de los recursos SEP o
SENCE que maneja cada establecimiento educacional.

Las capacitaciones online tienen un valor de
aproximadamente $160.000 pesos por docente.




Descripcion: Astoreca realiza acompanamientos a colegios de
sectores vulnerables en la implementacion de metodologias
efectivas que transmiten su experiencia exitosa en el aula en
areas de Matematica, Lenguaje, Formacion del Caracter y
Biblioteca.

Desarrollo: Cada acompanamiento consta de las siguientes
actividades:

- Observacion y retroalimentacion del docente en aula.

- Talleres de profundizacion en la asignatura, de analisis de
resultado de los estudiantes y manejo de aula.

- Reuniones de coordinacion con los equipos escolares a
cargo del aprendizaje de los estudiantes.

Fecha de realizacion: Los acompanamientos se realizan
durante 9 meses, de marzo a noviembre y algunas de estas se
renuevan por dos o tres afnos en cada programa.

Beneficiarios de los acompafamientos durante el 2024

Impactando a mas de:

400+ 14.000

Estudiantes

68

Colegios acompanados
a lo largo del pais

Docentes

Distribucion de los acompanamientos por tema:

AB
CD

ﬁ% _% @%

Formacion

Matematicas Lenguaje



Beneficios entregados: Capacidad instalada en el manejo e
implementacion de los Programas Astoreca en el aula para
asegurar aprendizajes de los estudiantes.

Costo:

 Valor base del acompanamiento (varia segun numero de
profesores acompanados en un mismo nivel y programa):
$6.500.000.-

 El material utilizado en dichos acompanamientos, como
libros, evaluaciones o capacitaciones docentes son otros
servicios que complementan esta labor, pero se cobran de
manera independiente.

202

Distribucion de los acompafiamientos
realizados por nivel
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Descripcidon: Instrumentos especificos —aplicados online o en
papel-, alineados con el Curriculum Nacional, para evaluar el
aprendizaje de los estudiantes y tomar decisiones pedagogicas
con datos, en las areas de Lenguaje y Matematica.

Desarrollo: Las evaluaciones se toman dos veces al ano a cada
uno de los estudiantes involucrados.

- Afines del primer semestre, se realiza una evaluacion “para el
aprendizaje” que permite tomar remediales para el segundo
semestre.

- A fin de ano se realiza una evaluacion “del aprendizaje”
mediante un instrumento estandarizado que permite
comparar y establecer el progreso en el aprendizaje de los
estudiantes.

Fecha de realizacion: Las evaluaciones se realizan a fines del
primer semestre y final de ano.

46.341

15.248

Estudiantes de Kinder

Evaluaciones aplicadas

a 82 basico
Distribucion de las evaluaciones por tema:
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Comprension lectora Otras
lo) o 7 . .
29 a 82 basico evaluaciones




Productos/ Beneficios entregados: El resultado de las

evaluaciones aplicadas se traduce en dos tipos de informe:

1. Destinado al profesor y coordinador de ciclo o Jefe UTP: Un
informe por estudiante y por curso.

2. Destinado al director de colegio y/o sostenedores: informe con
el consolidado de resultados por colegio o red.

Ademas, se realiza un taller de analisis de resultados que orienta

la toma de decisiones de los equipos directivos.

Indicadores (segun la encuesta realizada durante diciembre del

2024):

 EI80% de los encuestados valora entre bueno y muy bueno |la
aplicacion de las evaluaciones por personas externas en su
establecimiento.

 EI86% de los encuestados considera muy bueno o bueno el
informe entregado con los resultados de las evaluaciones, los
cuales les permiten tomar decisiones en base a datos.

 Destacan que, ademas de los informes : “Los talleres de analisis
permitieron un espacio de reflexion y dialogo pedagogico”.

Costo: El costo de evaluacion por estudiante es de $4.500 + IVA.

Pruebas realizadas el
2024, distribuidas por
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Descripcidon: Textos escolares para preescolar y educacion basica
en areas de Matematica, Lenguaje, Educacion Ciudadana vy
Formacion. Los textos han sido elaborados a partir de las
experiencias exitosas de las aulas de Astoreca. Estan pensados
para el estudiante y para el docente, son una herramienta de
trabajo practico y de ejercitacion en la logica del aprender
haciendo.

79.981 300

Libros entregados durante el Colegios a lo largo de Chile
2024 los utilizan

Titulos mas vendidos durante el 2024

A
C

B
D
31.775 12.257

MATEMATICA 12 A 42 BASICO LENGUAJE 12 BASICO
12.393

FORMACION CURIOSIDADES

9.279




Productos/ Beneficios entregados: Los libros Astoreca cuentan con una
version para los estudiantes, como también una guia del docente, que le
permite utilizarlo como base en las planificaciones de sus clases. Esta version
es ampliamente valorada por los profesores y todo lo anterior esta alineado
al Curriculum Nacional del Ministerio de Educacion.

Indicadores:

- EI 98% de los colegios que adquieren libros, vuelven a comprarlos al ano
siguiente, sumando muchas veces otras colecciones.

- El 90% de los colegios que utilizan los libros son de dependencia
municipal o servicios locales, quienes tienen un feedback positivo vy
vuelven a comprarlo.

- El crecimiento en el area Editorial Astoreca es de un 50% en los ultimos 4
anos, que también da cuenta de la calidad de los libros que se ofrecen.

Valor: El valor de los libros Astoreca ronda los $8.500 pesos por libro. Este
monto es generalmente financiado a través de los recursos SEP que maneja
cada establecimiento educacional.




Descripcion: El portal Educando Juntos es una iniciativa de la Fundacion
Astoreca que nacid hace 20 anos con el objetivo de crear una red que
compartiera sus practicas pedagodgicas para fortalecer la labor de
colegios y liceos que educan ninos y jovenes de sectores vulnerables a
lo largo del pais. Actualmente, Astoreca lidera el contenido educativo
gue se sube mensualmente, con el apoyo de otras instituciones y redes
de colegios.

Beneficio / Costo: El sitio contiene recursos, practicas pedagdgicas y de
gestion que se encuentran disponibles gratuitamente para que los
diversos miembros de la comunidad educativa puedan descargarlos e
implementarlos

Visitas anuales
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Trabajo conjunto: Colegios y Desarrollo




El area de Desarrollo y Extension es la encargada de levantar y sistematizar las practicas exitosas del quehacer de los
colegios Astoreca, por lo que el trabajo conjunto es clave para lograrlo. Aqui algunos de los principales logros de esta
colaboracion durante el 2023 y 2024:

1.- Lenguaje 2.- Matematica
N Sistematizamos las metodologias de recuperacion lectora 4 Actualizamos los textos, recursos y metodologias de nuestro

de 2° a 4° basico. programa de Matematica de 1° a 4° basico.

4 Comenzo el trabajo para extender los recursos actuales a 5°y 6°

N Conformamos grupos de trabajo para trazar los lineamientos basico.

de un nuevo programa de lectura y gestion del lenguaje de

7" basico a [l medio. 3.- Programa de Fortalezas del Caracter SOY+
N Desarrollamos una coleccion de 28 libros de apoyo al 4 Comenzo el trabajo para desarrollar herramientas de mediciony

proceso de aprendizaje de la lectoescritura en 1° seguimiento de impacto del programa.

basico.

4.- Programa de Liderazgo Astoreca

4 Continuo este programa de apoyo a la formacion y el desarrollo
profesional de nuestros lideres con foco en habilidades de
liderazgo escolar que contribuyan al aprendizaje de los
estudiantes de los colegios Astoreca. Durante el 2023 participaron
9 becarias y durante el 2024 participaron 7 becarias.




El area de Desarrollo y Extension es la encargada de levantar y sistematizar las practicas exitosas del quehacer de los colegios Astoreca, por lo
qgue el trabajo conjunto es clave para lograrlo. Los colegios Astoreca, que dependen de la Fundacion Marcelo Astoreca (RUT: 71.635.600-0), con

los que realiza este trabajo, son:

COLEGIO
SAN JOAQUIN

COLEGIO SAN JOSE

* Ubicado en Lampa.
* Inaugurado en 2005.
* Cuentacon 1.177 alumnos y 87 profesores

* 9 generaciones egresadas de cuarto medio y un
80% de los alumnos continua con estudios
superiores

Ubicado en Renca.

Inaugurado en 1990,.

595 alumnos y 42 profesores * 72,2% de estudiantes prioritarios o preferentes.

24 generaciones egresadas de
cuarto medio y un 90% de los
alumnos continua con
estudios superiores

COLEGIO SAN JUAN

* Ubicado en Lampa.

74,3% de estudiantes
prioritarios o preferentes

* Inaugurado en 2014.

* Cuenta con 1.173 alumnos vy 78
profesores

e La primera generacion egresd en
diciembre del 2024

e 71,6% de estudiantes prioritarios o
preferentes.



los que realiza este trabajo, son:

COLEGIO N
SAN JOAQUIN de RENCA

RBD: 24498-8
Reconocimiento del Estado: Si.
Subvencion del Estado: Si.

Sistema de Admision Escolar: Si.
Acogidos al SAE desde el afio 2019 (para
ingreso 2020).

Proceso de seleccion: No. Acogidos a
los procesos propios del SAE.

COLEGIO SAN JOSE de

LAMPA

RBD: 26035-5
Reconocimiento del Estado: Si.
Subvencion del Estado: Si.

Sistema de Admision Escolar: Si.
Acogidos al SAE desde el afio 2019 (para
ingreso 2020).

Proceso de seleccion: No. Acogidos a
los procesos propios del SAE.

El area de Desarrollo y Extension es la encargada de levantar y sistematizar las practicas exitosas del quehacer de los colegios Astoreca, por lo
gue el trabajo conjunto es clave para lograrlo. Los colegios Astoreca, que dependen de la Fundacion Marcelo Astoreca (RUT: 71.635.600-0), con

COLEGIO SAN JUAN de
LAMPA

e RBD: 16955-2
* Reconocimiento del Estado: Si.
* Subvencion del Estado: Si.

* Sistema de Admision Escolar: Si. Acogidos
al SAE desde el afio 2019 (para ingreso
2020).

* Proceso de seleccion: No. Acogidos a los
procesos propios del SAE.









Recorrido grafico 2023 y 2024
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APADRINA A UN NINO EN

ASTORECA.CL/COLABORA




